
 
 
 
 

Raport o stanie 
Miasta Luboń  
za 2019 rok 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 2

 

 

 

 

Opracowanie 

 Urząd Miasta Luboń 

 

Nadzór merytoryczny 

Małgorzata Machalska, Burmistrz Miasta Luboń 

Michał Popławski, Zastępca Burmistrza Miasta Luboń 

Dorota Franek, Zastępca Burmistrza Miasta Luboń 

 

 

 

Raport opracowano w oparciu o materiały źródłowe wydziałów Urzędu Miasta Luboń, miejskich jednostek 
organizacyjnych i innych instytucji. 

 

 

Luboń, czerwiec 2020 r. 

  



 

 3

 

Spis treści 

Spis treści ...................................................................................................................................... 3 

Wstęp ............................................................................................................................................ 5 

1. Informacja o realizacji planów, polityk, programów i strategii ......................................... 6 

1.1. Informacja o realizacji Strategii rozwoju Miasta Luboń .............................................. 6 

1.2. Informacja o realizacji Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego oraz miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego .............................. 11 

1.2.1. Informacja o realizacji Gminnego Programu Rewitalizacji ................................. 13 

2. Środki zewnętrzne ........................................................................................................... 23 

3. Informacja o realizacji uchwał Rady Miasta Luboń ......................................................... 25 

3.1. Ład przestrzenny ....................................................................................................... 25 

3.2. Ochrona środowiska .................................................................................................. 28 

3.3. Mienie komunalne i gospodarka komunalna ............................................................ 31 

3.4. Inwestycje komunalne ............................................................................................... 38 

3.5. Gospodarka mieszkaniowa ........................................................................................ 41 

3.6. Zarządzanie cmentarzem komunalnym .................................................................... 41 

3.7. Oświata ...................................................................................................................... 42 

3.8. Zdrowie ...................................................................................................................... 44 

3.9. Sport i rekreacja ........................................................................................................ 44 

3.10. Polityka prorodzinna i senioralna .............................................................................. 46 

3.10.1. Karta Duża Rodzina ............................................................................................. 46 

3.10.2. Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny ..................................................................... 46 

3.10.3. Dotacje do żłobków ............................................................................................ 47 

3.10.4. Dzienny Dom Senior-Wigor ................................................................................ 47 

3.10.5. Program „Karta Seniora” .................................................................................... 48 

3.10.6. Uniwersytet Luboński Trzeciego Wieku ............................................................. 48 

3.11. Współpraca z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych ............. 49 

3.12. Kultura i współpraca z organizacjami pozarządowymi .............................................. 50 

3.13. Pomoc społeczna ....................................................................................................... 52 

3.14. Sprawy obywatelskie ................................................................................................. 53 

3.15. Podatki i opłaty .......................................................................................................... 60 

3.16. Obrona cywilna, bezpieczeństwo i porządek ............................................................ 62 

3.16.1. Policja .................................................................................................................. 62 

3.16.2. Straż Miejska ....................................................................................................... 62 



 

 4

3.16.3. Ochotnicza Straż Pożarna ................................................................................... 63 

3.16.4. Gminny Zespół Zarządzania Kryzysowego .......................................................... 64 

3.17. Promocja Miasta ........................................................................................................ 65 

4. Informacja o realizacji budżetu partycypacyjnego .......................................................... 67 

4.1. Krótka informacja o zasadach budżetu ..................................................................... 67 

4.2. Harmonogram LBO2019/2020 i liczba zgłoszonych zadań ........................................ 67 

4.3. Zadania zakwalifikowane do głosowania w LBO2020 ............................................... 68 

4.4. Głosowanie w LBO2020 ............................................................................................. 68 

4.5. Wybrane projekty wraz z krótkim opisem i stanem zaawansowania realizacji ........ 69 

4.6. Najważniejsze wnioski z minionej edycji ................................................................... 70 

4.7. Realizacja projektów z LBO2018 ................................................................................ 73 

5. Informacja o działaniach burmistrza w zakresie współpracy wewnątrzmiejskiej oraz 
międzysamorządowej i międzynarodowej ............................................................................................ 77 

5.1. Informacje z comiesięcznych sprawozdań burmistrza przygotowywanych na sesje 
RML 77 

5.2. Informacja o nadzorze burmistrza nad spółkami miejskimi i udział Miasta w innych 
spółkach 79 

5.2.1. Nadzór właścicielski nad działalnością spółek komunalnych .................................... 79 

5.2.2. Udział miasta w spółce Aquanet S.A. ........................................................................ 80 

5.2.3. Udział miasta w Spółce Wodnej Miasta Luboń ......................................................... 80 

5.3. Informacja o udziale burmistrza w ciałach lokalnych i regionalnych ........................ 80 

5.3.1. Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Wielkopolski ........................................................ 81 

5.3.2. Stowarzyszenie Metropolia Poznań .......................................................................... 81 

5.3.3. Wielkopolski Ośrodek Kształcenia i Studiów Samorządowych .................................. 82 

5.3.4. Poznańska Lokalna Organizacja Turystyczna ............................................................. 83 

5.4. Informacja o pracach ciał konsultacyjnych ................................................................ 84 

5.4.1. Rada Gospodarcza ..................................................................................................... 84 

5.4.2. Młodzieżowa Rada Miasta ......................................................................................... 85 

5.4.3. Lubońska Rada Seniorów .......................................................................................... 85 

5.5. Informacja o współpracy międzynarodowej ............................................................. 86 

6. Zakończenie ..................................................................................................................... 87 

 



 

 5 

Wstęp 

Obowiązek przygotowania i przedstawienia radzie rocznego raportu o stanie gminy 
został wprowadzony przepisami znowelizowanej ustawy o samorządzie gminnym z dnia 
8 marca 1990 r. (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 713). W art. 28 aa. wskazano, iż wójt (burmistrz) 
co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie gminy raport o stanie gminy, w którym 
w szczególności prezentuje informacje dotyczące realizacji polityk, programów i strategii, 
uchwał rady gminy i budżetu obywatelskiego. Rozpatrzenie raportu przez radę poprzedza 
udzielenie wójtowi (burmistrzowi) wotum zaufania.  

Przedkładany Państwu dokument stanowi zatem realizację wymogu ustawowego. Jego 
opracowanie zostało dokonane z zachowaniem zasad najwyższej staranności oraz w sposób 
pozwalający wypełnić wskazane wymagania prawne. Wzorem ubiegłego roku, podjęto decyzję 
o przygotowaniu tego dokumentu w sposób syntetyczny, komunikatywny i użyteczny. 
Zarówno budowa opracowania jak i jego zawartość są wynikiem procesów konsultacji 
wewnętrznych i szczegółowej analizy uwarunkowań lokalnych. Mając na uwadze rolę jaką 
spełnia raport – informowanie opinii publicznej o działaniach podejmowanych przez władzę 
wykonawczą na szczeblu gminnym i stanowienie podstawy merytorycznej do 
przeprowadzenia debaty podczas sesji rady miasta, zadecydowano o jego następującym 
układzie. W części pierwszej zaprezentowano informacje dotyczące realizacji strategii, planów 
i najważniejszych programów strukturalnych. Następnie przedstawiono zestawienie 
pozyskanych w 2019 roku funduszy zewnętrznych. W dalszej kolejności szczegółowo 
omówiono działania Miasta w ramach realizacji uchwał Rady Miasta Luboń. Czwartą część 
poświęcono realizacji budżetu obywatelskiego. Zakończeniem są informacje o działaniach 
burmistrza w zakresie współpracy wewnątrzmiejskiej, międzysamorządowej 
i międzynarodowej. 

Zachęcam Państwa do lektury Raportu o stanie miasta za rok 2019. 
 

 

 

 

 

 

Małgorzata Machalska 

Burmistrz Miasta Luboń
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RAPORT O STANIE MIASTA LUBOŃ 2019 

1. Informacja o realizacji planów, polityk, programów i strategii 

1.1. Informacja o realizacji Strategii rozwoju Miasta Luboń 

Dokonując oceny realizacji Strategii rozwoju Miasta Luboń na lata 2019-2028 oparto się 
na założeniach systemu monitoringu zawartych w rozdziale 6 ww. dokumentu. Była to bieżąca 
ocena wskaźnikowa skuteczności działań realizowanych w ramach priorytetów oraz punktowa 
ocena zaawansowania działań w ramach zadań. Należy przy tym podkreślić, że dokonano 
oceny stopnia skuteczności i zaawansowania strategii po raz pierwszy, a jej okresowa 
ewaluacja, pokazująca wartości w ujęciu dynamicznym dokonywana będzie co 3 lata, zatem 
pierwszy kompletny raport opracowany zostanie w roku 2022.  

Biorąc pod uwagę specyfikę zadań w każdym z obszarów priorytetowych oraz cele 
strategiczne jakie sformułowano dla potrzeb skutecznej realizacji zamierzeń z wizji rozwoju, 
do każdego z priorytetów wskazano zestaw wskaźników, które pozwalają dokonać 
syntetycznej oceny skuteczności działań zaplanowanych w strategii. Dla wskaźników 
określono, czy ma on charakter stymulanty (pożądanym kierunkiem jego zmian jest wzrost 
wartości) czy destymulanty (pożądanym kierunkiem jego zmian jest spadek wartości). Ponadto 
zaproponowano wskaźniki, mające charakter kontekstowy – jak wysokość wydatków na 
poszczególne działania miasta, które wymagają doprecyzowania w formie interpretacji 
słownej (określenia kierunków wydatkowania środków, w odniesieniu do formułowanych 
zamierzeń i definiowanych potrzeb). Uznaje się, że wskaźniki ostatniej grupy mają charakter 
nominat. Dokonana ocena pozwoliła na operacjonalizację niektórych wskaźników, co wynikało 
ze sposobu gromadzenia danych lub z możliwości interpretacji wyników. 

W odniesieniu do pierwszego z priorytetów: Dostępna, bezpieczna i atrakcyjna 
przestrzeń miejska, zaproponowano 11 wskaźników, przy czym ostatni z nich – stopień 
zaawansowania Gminnego Programu Rewitalizacji (GPR) w latach monitoringu, nie był 
możliwy do określenia na obecnym etapie z uwagi na prowadzone aktualnie prace nad 
sprawozdaniem z realizacji GPR za pierwszy okres jego obowiązywania (tab. 1). Wskaźnik ten 
zostanie uzupełniony w roku kolejnym. Pozostałe wskaźniki przedstawiają obecnie jedynie 
wartości liczbowe, bez wartości referencyjnej oraz bez możliwości analizy dynamiki, która 
możliwa będzie do oceny w miarę postępu realizacji strategii. W roku 2019 podejmowano 
działania, które znalazły odzwierciedlenie we wszystkich z zaproponowanych wskaźnikach 
osiągania celów. Były to zarówno inwestycje w infrastrukturę transportową, jak i bieżące jej 
utrzymanie oraz modernizacja, a także prace planistyczne. Łącznie w roku tym wydano niemal 
8 mln zł na inwestycje drogowe oraz pozyskano ponad 7 mln zł dofinasowań na działania w 
tym obszarze, z czego ponad 5 mln na zakup nowych autobusów. Korzystne są także wskaźniki 
w zakresie poziomu pokrycia powierzchni miasta aktualnymi MPZP, kształtujące się na 
poziomie 94% oraz odsetek MPZP w opracowaniu w odniesieniu do liczby uchwalonych w roku 
wynoszący 25%.  
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RAPORT O STANIE MIASTA LUBOŃ 2019 

Tabela 1. Wskaźniki monitoringu osiągania celów strategicznych w ramach  
priorytetu 1. Strategii Rozwoju Miasta Luboń na lata 2019-2028 

WSKAŹNIK 2019 

Wysokość nakładów na infrastrukturę transportową (zł) (środki  

transportowe i bieżące utrzymanie dróg) 
6 261 618,00   
1 691 525,10 

Wysokość nakładów na inwestycje drogowe (zł) łącznie  

z kanalizacja deszczową 
7 879 513,39 

Wielkość dofinasowań pozyskanych na inwestycje transportowe, 

 w tym na drogi i autobusy(zł) 

1 877 868,53(Rydla), 

286 600 (Dojazdowa) 

5 378 800,00(autobusy) 

Długość zmodernizowanych dróg i chodników (m.kw) 6 732,77 

Długość nowo wybudowanych dróg i chodników (km) 1,753 

Liczba kursów autobusów w ciągu dobry (km) 2 284,12 

Odsetek powierzchni miasta pokryty aktualnymi MPZP (%) 94 

Liczba przestępstw (jedn.) 182 

Liczba wykroczeń (jedn.) 1603 

Liczba MPZP w opracowaniu (w tym zmienianych) w stosunku do 

 liczby uchwalonych w roku (%) 
25 

Stopień zaawansowania GPR w latach monitoringu  Wskaźnik dostępny w2021 r. 

 

Dla priorytetu drugiego: Rosnąca jakość życia mieszkańców i włączenie społeczne 
zaproponowano 10 wskaźników, mających w większości charakter stymulant, zatem 
w kolejnych latach uzasadniony będzie ich wzrost (tab. 2). Wyjątek stanowią dane dotyczące 
liczby osób objętych pomocą społeczną oraz oczekujących na mieszkanie socjalne 
w przeliczeniu na 1000 mieszkańców. W roku 2019 wynosiły one odpowiednio niemal 
29 os./1000 mieszkańców oraz 1 os./1000 mieszkańców. W odniesieniu do nakładów 
inwestycyjnych w placówkach edukacyjnych w związku z zakończoną inwestycją budowy 
nowego obiektu przedszkola nr 1 osiągnięto wysoką wartość 2 757,61 zł w przeliczeniu na 
1 ucznia. Pozostałe wydatki na oświatę kształtowały się na poziomie niemal 52 mln zł. W roku 
2019 w imprezach miejskich wzięło udział ok 20 tys. osób, natomiast z biblioteki korzystało 
niemal 19,5 tys. mieszkańców.  
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RAPORT O STANIE MIASTA LUBOŃ 2019 

Tabela 2. Wskaźniki monitoringu osiągania celów strategicznych w ramach  
priorytetu 2. Strategii Rozwoju Miasta Luboń na lata 2019-2028 

WSKAŹNIK 2019 

Liczba objętych pomocą społeczną na 1000 mieszkańców (os.) 28,99 (884 os.) 

Liczba oczekujących na mieszkanie socjalne na 1000 mieszkańców  (os.) 1,07 

Nakłady na inwestycje w placówkach edukacyjnych w stosunku do  liczby uczniów 
(zł/os.) 

8 435 542,89 
liczba uczniów  

3059 (2757,61 
zł/os) 

Wydatki na oświatę (poza wydatkami inwestycyjnymi) (zł) 51 844 464,96 

Liczba osób korzystających z biblioteki (os.) 19 422 

Liczba osób uczestniczących w imprezach kulturalnych (os.) Ok. 20 tys. osób  

Liczba organizacji pozarządowych zarejestrowanych na terenie  miasta (szt.) 21 

Liczba rad działających przy burmistrzu miasta (szt.) 5 

Wysokość nakładów na działania z zakresu pożytku publicznego  (zł) 521 615,55 

Wielkość dofinasowań pozyskanych na inwestycje w infrastrukturę sportową (zł) 0,00 

 

Priorytet trzeci określono jako Poprawa bezpieczeństwa ekologicznego i ochrona 
środowiska. Do oceny stopnia jego zaawansowania wykorzystano 15 wskaźników 
odnoszących się zarówno do parametrów stanu środowiska jak i wielkości nakładów 
inwestycyjnych czy ponoszonych kosztów operacyjnych w wybranych obszarach. W 2019 roku 
koszt nakładów na inwestycje z zakresu infrastruktury podziemnej przekroczył nieznacznie 
8 mln zł, natomiast długość wybudowanej lub zmodernizowanej kanalizacji deszczowej to 
ponad 2 100 m. Niemal 2,3 mln zł to wielkość dofinasowań pozyskanych na inwestycje na 
terenach zieleni i terenach rekreacyjnych. W zakresie parametrów środowiskowych zwraca 
uwagę skutecznie funkcjonujący system gospodarowania odpadami, który w odniesieniu do 
parametrów wynikających z rozporządzeń i ich poziomów minimalnych cechuje skuteczność, 
choć ilość odpadów zbieranych z terenu miasta (ponad 15,5 tys. Mg) jest duża, także 
w przeliczeniu na mieszkańca (ponad 400 kg/rok). Mniej korzystne są parametry stanu 
powietrza – częstość przekraczania dopuszczalnego poziomu stężeń 24-godzinnych PM10 
w roku wyniosła 40, przy dopuszczalnej wynoszącej 35, jednocześnie jednak średnie roczne 
stężeń zarówno PM 10 jak i PM 2,5 mieściły się w normach. Trudno wskazać kierunki zmian 
w zakresie udziału czy powierzchni terenów zielonych w mieście w odniesieniu do poprzednich 
lat z uwagi na fakt, iż jest to pierwszy rok monitoringu, warto jednak zaznaczyć, że w zakresie 
ich zagospodarowania na korzyść przemawia fakt, iż w skali roku liczba nowych nasadzeń 
drzew i krzewów przewyższała liczbę ubytków aż o 67%.  
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Tabela 3. Wskaźniki monitoringu osiągania celów strategicznych w ramach  
priorytetu 3. Strategii Rozwoju Miasta Luboń na lata 2019-2028 

WSKAŹNIK 2019 

Długość wybudowanej lub zmodernizowanej sieci kanalizacji deszczowej (m) 2 102,98 

Nakłady na inwestycje z zakresu infrastruktury podziemnej (zł) 8 023 384,51 

Średnia roczna poziomu PM10 w powietrzu (μg/m3) 12,3 

Częstość przekraczania dopuszczalnego poziomu stężeń 24 godzinnych PM10 w 
roku 

40 

Średnia roczna poziomu PM2,5 w powietrzu (μg/m3) 15,32 

Koszt funkcjonowania systemu gospodarowania odpadami (mln zł) 7 634 292,54 

Ilość zebranych odpadów komunalnych z terenu miasta (Mg) 15 718,36 

Poziom ograniczenia masy odpadów komunalnych ulegających biodegradacji 
przekazywanych do składowania (%) 

0,00 % 

Poziom recyklingu i przygotowania do ponownego użycia papieru, metali, 
tworzyw sztucznych i szkła (%) 

66,22% 

Poziom recyklingu, przygotowania do ponownego użycia i odzysku innymi 
metodami innych niż niebezpieczne odpadów budowlanych i rozbiórkowych (%) 

100% 

Wielkość dofinasowań pozyskanych na inwestycje na terenach zieleni i terenach 
rekreacyjnych (zł) 

2 275 302,39 

(wykonanie 
41.165,28 

z WFOŚiGW) 

Liczba nowych nasadzeń drzew i krzewów do liczby ubytków (%) 67 

Powierzchnia powstałych, urządzonych lub zmodernizowanych terenów zieleni 
(ha) 

0,9430 

Udział terenów zieleni w powierzchni miasta (%) 3 

Liczba terenów sportowych i rekreacyjnych w mieście (szt.) 45 

 

Drugim elementem procesu ceny jest określenie poziomu zaawansowania zadań 
z wykorzystaniem skali punktowej. Dla każdego z zadań, za wyjątkiem zadań mających 
charakter ciągły, zaproponowano sześciopunktową skalę zaawansowania działania, 
obejmującą każdorazowo ocenę od 0 – nie podjęto działań w ramach realizacji zadania, do 5 – 
zrealizowano całość zadania. Szczegółowy opis punktów pośrednich skali dostosowano 
każdorazowo do specyfiki zadania, wskazując poziomy, dla których ocena będzie dla danego 
punktu uzasadniona. Dla zadań powtarzalnych, mających charakter ciągły, zaproponowano 
ocenę binarną 0-1, gdzie 0 oznacza niezrealizowanie zadania w danym roku, natomiast 
1 oznacza realizowanie zadania w danym roku. W efekcie – ocena poziomu zaawansowania 
realizacji zadań ma charakter punktowy (średnia arytmetyczna poziomu zaawansowania 
wszystkich zadań ocenianych w skali od 0 do 5) i jest uzupełniona informacją o liczbie 
realizowanych i nierealizowanych w danym okresie zadań ciągłych.  Dla uśrednionej oceny 
punktowej, przyjmuje się następującą interpretację wyników: 
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       > 4,50 - bardzo wysoki poziom realizacji strategii (osiągania celów); 

3,50-4,49 - wysoki poziom zaawansowania strategii (osiągania celów); 

2,50-3,49 - średni poziom zaawansowania strategii (osiągania celów); 

1,50-2,49 - niski poziom zaawansowania strategii (osiągania celów); 

0,50-1,49 - bardzo niski poziom zaawansowania strategii (osiągania celów); 

        < 0,5  
- strategia (cele) w niewielkim stopniu zrealizowana, trudno 

mówić o jej zaawansowaniu; strategia (cele) w początkowym 
etapie realizacji. 

W ramach priorytetu 1. wskazano 5 celów strategicznych. Dla celu 1.1. Optymalizacja 
rozwiązań transportowych zaplanowano 13 zadań, z czego 3 miały charakter zadań ciągłych, 
2 były zadaniami koordynowanymi, a pozostałe to zadania jednostkowe (8 zadań). Średnia 
ocen realizacji zadań jednostkowych dla celu 1.1. wyniosła w pierwszym roku realizacji 
strategii 2,62 punktu. Z zadań ciągłych realizowano w tym roku 1 zadanie. Dla celu 
strategicznego 1.2. Poprawa stanu infrastruktury komunikacyjnej wskazano 12 zadań, 
z czego większość miała charakter zadań ciągłych – 10, z których 9 w roku 2019 realizowano 
na bieżąco. W zakresie zadań jednostkowych osiągnięto średnią ocen 2 punkty. W ramach celu 
1.3. Podniesienie poziomu bezpieczeństwa publicznego zaplanowano jedno zadanie 
jednostkowe – zrealizowane w roku 2019 oraz 6 zadań ciągłych, z których 4 były realizowane 
na bieżąco. Cel 1.4. określono jako Kreowanie kształtu urbanistycznego miasta i zarządzanie 
przestrzenią publiczną, przypisując mu 6 zadań – 4 ciągłe i 4 jednostkowe. Wszystkie zadania 
ciągłe realizowane były na bieżąco. Jeśli chodzi o zadania jednostkowe w roku 2019 nie 
przewidywano przystąpienia do ich realizacji – przewidziane są one na lata późniejsze. Ostatni 
z celów strategicznych w priorytecie 1. – 1.5. Rewitalizacja miasta zakładał 2 zadania, z których 
jedno miało charakter ciągły i było realizowane, natomiast drugie – zadanie jednostkowe nie 
było przewidziane do realizacji w tym roku. 

Ostatecznie średnia punktowa poziomu zaawansowania realizacji zadań w priorytecie 
pierwszym wyniosła 2,14 co należy uznać za niski poziom zaawansowania realizacji priorytetu 
– charakterystyczny dla początkowe fazy jego wdrażania. 

W priorytecie 2. sformułowano 6 celów strategicznych: 2.1. Rozwój infrastruktury 
edukacyjnej i opiekuńczej miasta, 2.2. Poprawa jakości i zakresu świadczonych usług 
socjalnych, 2.3. Efektywne gospodarowanie zasobem mieszkaniowym, 2.4. Utrzymanie 
i rozwój infrastruktury sportowej, 2.5. Rozwój działalności kulturalnej i promocja miasta 
a także 2.6. Działania na rzecz włączenia społecznego i wsparcia grup społecznych oraz 
zawodowych. W celu 2.1. zaplanowano 7 zadań – 4 jednostkowe i 3 ciągłe. Każde z zadań 
ciągłych realizowano w roku 2019, natomiast realizację zadań jednostkowych w większości 
rozpoczęto osiągając średnią ich zaawansowania wynoszącą 1,75 punktu. Cel strategiczny 2.2. 
zawierał w przeważającej większości zadania ciągłe – 9 z 10 zadań i 8 z nich realizowano na 
bieżąco, do realizacji zadania jednostkowego przystąpiono w roku 2019 i jest ono na 
początkowym etapie realizacji. W celu 2.3. wskazano 3 zadania – 2 ciągłe i 1 jednostkowe, 
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z czego 1 zadanie ciągłe realizowano na bieżąco, 1 nie było w roku 2019 realizowane, a zadanie 
jednostkowe jest na początkowym etapie. Dla celu 2.4. określono 4 zadania – 1 ciągłe 
i 3 jednostkowe, z których wszystkie w roku 2019 zrealizowano. Natomiast cele 2.5. i 2.6. to 
w większości cele z zadaniami jednostkowymi, z których przeważająca większość była 
realizowana na bieżąco. W odniesieniu do jedynego zadania jednostkowego w celu 2.6 nie 
przystąpiono w roku 2019 do jego realizacji, zostało ono zaplanowane na lata późniejsze. 
Średni poziom zaawansowania realizacji zadań w ramach priorytetu 2. w roku 2019 wyniósł 
2,5 punktu. 

Dla ostatniego z priorytetów – 3. sformułowano 4 cele strategiczne. Cel 3.1. określono 
jako Rozwój i modernizacja infrastruktury podziemnej. W jego ramach wskazano 5 zadań 
koordynowanych (nie polegają ewaluacji), 3 zadania jednostkowe i 3 zadania ciągłe. Średni 
poziom zaawansowania zadań jednostkowych wyniósł 3,7 punktu, natomiast z zadań ciągłych 
– 2 były w roku 2019 realizowane. Dla celu strategicznego 3.2. Działania na rzecz poprawy 
stanu środowiska, klimatu akustycznego i bezpieczeństwa środowiska zaplanowano 
13 zadań – 11 ciągłych (każde realizowano) i 2 jednostkowe (średni poziom zaawansowania 
4,5). W celu strategicznym 3.3. – Zagospodarowanie terenów zieleni i terenów rekreacyjnych 
zawarto 7 zadań – 4 ciągłe i 3 jednostkowe. Średni poziom zaawansowania zadań ciągłych 
wyniósł 1,7 punktu. Ostatni z celów 3.4. Partycypacja i partnerstwo społeczne w działaniach 
ochronnych miasta zawierał 3 zadania ciągłe, z których każde realizowano. Średni poziom 
zaawansowania zadań w priorytecie 3. określono na 3,1.  

Dla oceny wszystkich zadań jednostkowych realizowanych w ramach strategii rozwoju 
w roku 2019 osiągnięto poziom zaawansowania 2,5 punktu, co należy uznać za poziom średni 
– charakterystyczny dla początkowej fazy realizacji dokumentu.  

  

1.2. Informacja o realizacji Studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego oraz miejscowych planów 
zagospodarowania przestrzennego 

Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Miasta Luboń 
obowiązuje na podstawie uchwały nr XXXII/234/2017 RM Luboń z dnia 8 maja 2017r. 
Dokument stanowi akt polityki wewnętrznej Miasta i zawiera wytyczne do opracowywanych 
miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego.  

W roku 2019 nie złożono wniosków o zmianę obowiązującego Studium uwarunkowań 
i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Luboń.  

W roku 2019 realizowano zadania, w oparciu o ww. dokument, wynikające z uchwał 
o przystąpieniu do sporządzania miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego. 
Obejmowały one kontynuację prac projektowych oraz procedur planistycznych dla 
miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego:   

-  „Lasek – rejon ul. Poznańskiej” na podstawie uchwały nr XXIX/204/2017 z 23 lutego 
2017 r. 
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- „Stary Luboń” – wg uchwały nr XLVI/351/2018 z dnia 24 maja 2018 r. 
- „Lasek Południe” – wg uchwały nr XLV/342/2018 z dnia 19 kwietnia 2018 r. 
- „Zm. MPZP Żabikowo Północ” – wg uchwały nr XXIV/153/2016 z dnia 27 października 

2016 r 
- „Za autostradą” – wg uchwały nr XXIX/2007/2017 z 23 lutego 2017 r. 
- „Luboń Centrum” – etap 1 – wg uchwały nr XLI/315/2018 z dnia 1 lutego 2018 r. 
- „Luboń Centrum” – etap 2 – wg uchwały nr XLI/315/2018 z dnia 1 lutego 2018 r. 
- „Żabikowo Zachód” – wg uchwały nr XLVI/352/2018 z dnia 24 maja 2018 r. 
- „Lasek Zachód” – wg uchwały nr XLVI/350/2018 z dnia 24 maja 2018 r. 
 
 

 
Rysunek 1 Obowiązujące i opracowywane miejscowe plany zagospodarowania 

przestrzennego w Luboniu (stan na koniec 2019 r.)  

W 2019 r. dla pięciu ostatnich z ww. miejscowych planów zagospodarowania 
przestrzennego Rada Miasta podjęła stosowne uchwały. 

Ponad 95% powierzchni miasta Luboń objęte jest obowiązującymi miejscowymi planami 
zagospodarowania przestrzennego, które stanowią akty lokalnego prawa miejscowego. 
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W roku 2019 wpłynęło 17 wniosków1 o zmianę miejscowych planów zagospodarowania 
przestrzennego, w tym najwięcej z obszarów objętych planami: „Żabikowo Północ” – 4; „Stary 
Luboń”, „Lasek Południe” – po 3; „Żabikowo Centrum Północ”, „Luboń Centrum etap 1”, 
„Górny Lasek” – po 2; „Fosfory” – 1.  Część z nich związana była z toczącymi się procedurami 
planistycznymi, ale złożone zostały poza wyznaczonymi w nich terminami.  

 

1.3. Informacja o realizacji Gminnego Programu Rewitalizacji  

W dniu 23 listopada 2017 r. Rada Miasta Luboń uchwaliła Gminny Program Rewitalizacji 
na lata 2017-2027 dla Miasta Luboń (uchwała nr XXXIX/290/2017). Zgodnie z metodyką 
opracowywania tego rodzaju dokumentów jego przygotowanie podlegało szerokiemu 
procesowi uspołecznienia, zakładało delimitację obszaru zdegradowanego i obszaru 
rewitalizacji, powołanie komitetu rewitalizacji a także weryfikację dokumentu przez władze na 
szczeblu wojewódzkim. Jako główne cele rewitalizacji określono:  

1. Efektywne wykorzystanie potencjałów rozwojowych na rzecz wzmocnienia spójności 
społecznej oraz wzrostu jakości kapitału społecznego. 

2. Kreowanie warunków dla zrównoważonego rozwoju opartego na spójności i ładzie 
przestrzennym. 

Dla celu pierwszego jako kluczowe kierunki działań wskazano:  
1. Integrację oraz aktywizację mieszkańców poprzez wzmacnianie tożsamości lokalnej 

oraz 
2. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu.  

Natomiast dla celu drugiego:  
1. Zachowanie, ochronę i modernizację dziedzictwa historycznego i kulturowego obszaru 

rewitalizacji,  
2. Zapewnienie ładu przestrzennego – równoważenie funkcji mieszkaniowej, usługowej, 

produkcyjnej i rekreacyjnej,  
3. Zapewnienie wysokiej jakości usług publicznych.  

Całokształt przewidzianych w Programie przedsięwzięć, służących osiągnięciu celów 
rewitalizacji, zorganizowano w dwóch grupach – lista A (przedsięwzięcia podstawowe), oraz 
lista B (przedsięwzięcia uzupełniające). Zadania spełniają kryteria komplementarności 
przestrzennej, proceduralno-instytucjonalnej oraz międzyokresowej i źródeł finansowania 
(zgodnie z wytycznymi ustawowymi i regułami regionalnymi).  

Realizacja Gminnego Programu Rewitalizacji na lata 2017-2027 dla Miasta Luboń jest 
monitorowana przez Urząd Marszałkowski Województwa Wielkopolskiego (Wielkopolskie 
Regionalne Obserwatorium Terytorialne). Miasto Luboń przesyła instytucji „Formularz 
efektów monitorowania programów rewitalizacji”  

 
1 wnioski złożone poza procedurą planistyczną opracowywania miejscowych planów zagospodarowania 
przestrzennego 
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W oparciu o Gminny Program Rewitalizacji na lata 2017-2027 przyjęty uchwałą Rady 
Miasta Luboń nr XXXIX/290/2017 z dnia 23 listopada 2017r. w roku 2019 podjęto następujące 
działania w celu realizacji programu rewitalizacji: 

- Zadanie „Luboński Szlak Architektury Przemysłowej” jest w trakcie realizacji. W roku 
2019 odbyło się 10 wycieczek po szlaku architektury przemysłowej.  Łączne 
koszty poniesione na realizację zadania to 15 191,54 zł, 

- W trakcie realizacji znajduje się projekt „Poprawa dostępu do usług społecznych 
wspierających rodzinę i rodzinną pieczę zastępczą na terenie MOF Poznania” 
prowadzony przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Luboniu. Do tej pory na 
realizację projektu wydano 267 443,04 zł, 

- Zadanie realizowane przez Spółdzielnię Mieszkaniową w Swarzędzu poprzez 
uzyskanie dofinansowania Rady Powiatu w Poznaniu w wysokości 100 tys. zł. na 
wymianę pokrycia dachowego przy budynku willowym znajdującym się w Luboniu 
przy ul. Kolonia PZNF 1 wg projektu Hansa Poelziga (pocz. XX w.). 

 

1.4. Zestawienie pozostałych programów i strategii sektorowych 
wraz z informacją o aktualności i podjętymi w 2019 roku 
działaniami na rzecz ich realizacji 

Oprócz wskazanych wyżej, kluczowych dokumentów strategicznych, warunkujących 
rozwój Lubonia, w mieście funkcjonuje także szereg dokumentów sektorowych. Obejmują one 
różny zakres czasowy, cechują się różnym stopniem szczegółowości oraz mają różny charakter. 
Do najważniejszych z nich należą: Gminny program opieki nad zabytkami na lata 2014-2017, 
Program współpracy Miasta Luboń z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami, 
Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 
Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta Luboń, Program Wspierania Rodziny w Mieście Luboń 
na lata 2016-2019, Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta 
Luboń na lata 2015-2019, Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest dla 
gminy Luboń na lata 2014-2032, Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Miasta Luboń, Założenia 
do Planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla Miasta Luboń, 
Regulamin utrzymania czystości i porządku na terenie Miasta Luboń oraz Program opieki nad 
zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Miasta Luboń  

1.4.1.  Gminny program opieki nad zabytkami  

Miasto Luboń posiada Gminną Ewidencję Zabytków przyjętą Zarządzeniem Burmistrza 
Miasta Luboń Nr 81/2019 z dnia 16 października 2019 r. W jej skład wchodzą 242 obiekty, 
w tym: 13 pozycji wpisanych do Rejestru Zabytków i 160 obiektów ujętych w Wojewódzkiej 
Ewidencji Zabytków. 

Od 2018 r. trwają prace nad aktualizacją Programu Opieki na Zabytkami dla Miasta 
Luboń na lata 2020-2023 przy współpracy z Narodowym Instytutem Dziedzictwa w Poznaniu. 
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Ostateczny zakres „Programu Opieki nad Zabytkami dla Miasta Luboń” uzyskał pozytywną 
opinię Wielkopolskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków i został uchwalony przez 
Radę Miasta Luboń dnia 12 marca 2020 r.  

Od 2019 r. w mieście Luboń możliwym stało się pozyskanie dotacji na prace 
konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru 
zabytków – zgodnie z Uchwałą Rady Miasta Luboń nr XLIX/370/2018 z dnia 19 lipca 2018 r.  

27 czerwca 2019 r. Rada Miasta Luboń podjęła uchwałę Nr X/77/2019 w sprawie 
udzielenia dotacji na prace polegające na wykonaniu izolacji przeciwwilgociowej ścian 
piwnicznych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków położonym na terenie Miasta Luboń 
- ul. Armii Poznań 49a (dz. nr ewid. 2/23, ark. 13, obręb Luboń). 

1.4.2.  Program współpracy Miasta Luboń z organizacjami pozarządowymi 
oraz innymi podmiotami 

Miasto Luboń współpracuje z organizacjami pozarządowymi na podstawie 
przyjmowanej co roku nowej uchwały w sprawie współpracy z organizacjami pozarządowymi. 
W 2019 r. Rada Miasta Luboń realizowała Roczny Program współpracy Miasta Luboń 
z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami na rok 2019 przyjęty Uchwałą nr 
L/382/2018 z dnia 11 października 2018 r. oraz przyjęła Roczny Program współpracy Miasta 
Luboń z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami na rok 2020 Uchwałą nr 
XVI/118/2019 z dnia 28 listopada 2019 r. Celem programu jest zaspokajanie zbiorowych 
potrzeb mieszkańców oraz kształtowanie ładu społecznego w środowisku lokalnym, poprzez 
budowanie partnerstwa między Miastem a organizacjami pozarządowymi. 

Burmistrz Miasta Luboń corocznie ogłasza otwarte konkursy ofert na realizację zadań 
publicznych w mieście, w ramach których organizacje pozarządowe mogą ubiegać się 
o dofinansowanie swoich projektów. 

W 2019 r. ogłoszono otwarte konkursy w 4 obszarach zadaniowych: 
1. Działania społeczne oraz działalność gospodarcza i techniczna 
2. Kultura i patriotyzm lokalny 
3. Edukacja, wypoczynek, turystyka i integracja europejska 
4. Sport 
Na realizację zadań publicznych przeznaczono łącznie 521.615,55 zł. Najwięcej środków 

przekazano na zadania z zakresu sportu – 250.629,71 zł i działań społecznych – 108.922,23 zł. 
Do konkursów zgłoszono 91 ofert z czego 78 otrzymało dotację, w tym zawarto 26 umów 
w obszarze Sport, 18 – w obszarze Kultura i patriotyzm lokalny, 19 – Edukacja, wypoczynek, 
turystyka i integracja europejska, 15 – Działania społeczne oraz działalność gospodarcza 
i techniczna. Jedno stowarzyszenie, któremu przyznano dofinansowanie, odstąpiło od 
realizacji zadania. Również jedna umowa została rozwiązana za porozumieniem stron, gdyż 
zadanie nie odbyło się z przyczyn niezależnych od oferenta. 

Wieloletnia współpraca Miasta Luboń z organizacjami pozarządowymi pokazuje, że III 
sektor odgrywa istotną rolę w rozwoju społeczeństwa obywatelskiego, realizacji zadań Miasta 
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wobec mieszkańców i rozwiązywaniu problemów społecznych, edukacyjnych, zdrowotnych 
i wielu innych. 
 

Tabela 4. Sposób realizacji uchwał z zakresu współpracy miasta z organizacjami 
pozarządowymi 

ROK UCHWAŁA SPOSÓB REALIZACJI 

2018 

Uchwała nr L/382/2018 Rady Miasta Luboń z 
dnia 11 października 2018 r. w sprawie: 
uchwalenia Programu współpracy Miasta Luboń 
z organizacjami pozarządowymi i innymi 
podmiotami na rok 2019 

W 2019 r. ogłoszono 4 konkursy na 
realizację zadań z zakresu pożytku 
publicznego.  

2019 

Uchwała nr XVI/118/2019 Rady Miasta Luboń z 
dnia 28 listopada 2019 r. w sprawie: uchwalenia 
Programu współpracy Miasta Luboń z 
organizacjami pozarządowymi i innymi 
podmiotami na rok 2020 

Zarządzeniem Burmistrza ogłoszono 
konkurs dla organizacji pozarządowych 
na realizację zadań z zakresu pożytku 
publicznego na rok 2020 

 
W październiku ruszyły prace związane z modernizacją pomieszczeń pod 

nowopowstające Centrum Organizacji Pozarządowych. W wyniku renowacji powstało  miejsce 
zrzeszające organizacje pozarządowe. Będą się tam odbywać szkolenia, spotkania, warsztaty, 
ale również znajdzie się tam punkt Nieodpłatnej Pomocy Prawnej, spotkania Rady Seniorów 
itp. 

1.4.3.  Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta Luboń 

Celem strategicznym programu przyjętego Uchwała nr III/25/2018 Rady Miasta Luboń 
z dnia 17 grudnia 2018 r. w sprawie: Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta Luboń na rok 2019 
było ograniczenie występowania problemów związanych z używaniem alkoholu, narkotyków 
i innych substancji psychoaktywnych oraz nowych problemów społecznych, bezpośrednio 
z nimi związanych a także profilaktyka zagrożeń ryzykownych wśród dzieci i młodzieży oraz 
przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. Program zawiera spis działań i przedsięwzięć, 
zaplanowanych do realizacji w ramach zadań własnych gminy. Obejmuje obszar profilaktyki 
i rozwiązywania problemów alkoholowych, narkomanii, przemocy w rodzinie i innych 
problemów związanych z używaniem substancji psychoaktywnych, uzależnień oraz 
reintegracji społecznej osób uzależnionych. Wiele z zadań programu jest kontynuacją działań 
z lat poprzednich. Działania programu są kierowane do mieszkańców Miasta Luboń 
,a w szczególności do dzieci i młodzieży. W celu realizacji programu Burmistrz powołał 
Pełnomocnika ds. rozwiązywania problemów alkoholowych, który współdziała w jego 
realizacji z Wydziałem Oświaty, Zdrowia i Kultury oraz GKRPA. W realizację programu jest 
zaangażowanych szereg lubońskich instytucji (m.in. szkoły i Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej). Od kwietnia 2017 roku w miejskim budynku przy ul. Poniatowskiego 20 działa 
Lubońskie Centrum Profilaktyki. W ramach Centrum dla mieszkańców są dostępni specjaliści 
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świadczący następujące bezpłatne usługi: porady prawne, porady i wsparcie psychoterapeuty 
uzależnień – alkoholizm, przeciwdziałanie przemocy, punkt informacyjno-konsultacyjny 
w zakresie narkomanii oraz uzależnień behawioralnych, psycholog dziecięcy. To tutaj również 
swoje dyżury pełni pełnomocnik ds. rozwiązywania problemów alkoholowych., tu jest również 
realizowany program korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących przemoc „Siłacz”. Od 2019 
roku w pomieszczeniach centrum działa grupa wsparcia dla kobiet uzależnionych 
i współuzależnionych. Co roku w Luboniu odbywają się organizowane przez GKRPA 
konferencje „Rodzic i nauczyciel partnerem w procesie edukacji i wychowania”. Tematem 
wiodącym V Konferencji Rad Rodziców w 2019 roku było: „Jak rozmawiać z dziećmi, aby 
uniknąć zagrożeń związanych z uzależnieniami?”. Wzięli w niej udział rodzice dzieci 
z lubońskich szkół, nauczyciele, pedagodzy i psycholodzy. 

Ze środków programu są również finansowane świetlice opiekuńczo, które do czerwca 
2019 działały przy każdej szkole podstawowej w Luboniu, a od września w czterech szkołach 
podstawowych.  W 2019 roku uczęszczało do nich łącznie ok.  80 dzieci. Na ulicach miasta 
można spotkać łączone patrole Policji i Straży Miejskiej – w 2019 r. odbyło się 40 takich patroli. 
GKRPA wspiera szkoły w prowadzeniu ich działań profilaktycznych, finansuje wypoczynek letni 
dla dzieci z rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym - w 2019 r. wzięło w nich udział 
30 dzieci. Komisja prowadzi również kontrole punktów sprzedaży napojów alkoholowych – 
w 2019 r. skontrolowano siedem takich punktów. 

 

1.4.4.  Program Wspierania Rodziny w Mieście Luboń na lata 2016-2019 

Program Wspierania Rodziny jest dokumentem uchwalanym przez Radę Miasta. 
Konieczność przygotowania Gminnego Programu Wspierania Rodziny reguluje ustawa z dnia 
9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Zgodnie z art. 176 do zadań 
własnych gminy należy opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programów wspierania 
rodziny. Stworzenie programu i jego założenia znajdują swoje uzasadnienie w dokumentach 
strategicznych na poziomie kraju, województwa i powiatu. Aktualnie obowiązujący Program 
wprowadzono Uchwałą nr XXII/135/2016 Rady Miasta Luboń z dnia 21 lipca 2016 roku. 
Cel główny: 
Wspieranie rodzin poprzez działania oraz tworzenie warunków sprzyjających prawidłowemu 
wypełnianiu przez nie funkcji opiekuńczo wychowawczych. 
Cele szczegółowe: 
1. Diagnoza sytuacji rodzin i środowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie. 
Działania podejmowane przez MOPS: 

- Metodyczna praca socjalna polegająca na osobistym kontakcie pracownika 
socjalnego z osobą lub rodziną w celu poprawy jej funkcjonowania. Monitorowanie 
sytuacji rodzin, które odmówiły współpracy z asystentem rodziny. 

- Bezzwłoczne reagowanie pracowników MOPS na każde zgłoszenie dotyczące 
zagrożenia dobra potrzebujących. 
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- Współpraca ze Strażą Miejską w celu monitorowania sytuacji w rodzinach, gdzie 
występuje problem przemocy, uzależnień, podejrzenie zaniedbań w stosunku do 
osób starszych, chorych 

- i dzieci oraz w rodzinach z niezaradnością opiekuńczo wychowawczą. 
- Współpraca pracownika socjalnego ze wszystkimi specjalistami zatrudnionymi w 

MOPS i innymi instytucjami działającymi na terenie miasta. 
- Tworzenie indywidualnych planów pomocy oraz praca w oparciu o kontrakt socjalny 

sporządzony w oparciu o ocenę sytuacji rodziny. 
2. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodzin oraz wyrównanie szans dzieci z 
rodzin z występującym ubóstwem. 
Działania podejmowane przez MOPS: 

- Udzielanie pomocy w formie zasiłków z pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych, 
świadczeń z funduszu alimentacyjnego, dodatków mieszkaniowych i 
energetycznych, świadczenia wychowawczego. 

- Przyznawanie stypendiów szkolnych i zasiłków. 
-  Dożywianie dzieci w szkołach. 
-  Bezpłatne korepetycje w ramach wolontariatu. 

3. Poprawa funkcjonowania rodziny poprzez rozwój jej umiejętności opiekuńczo – 
wychowawczych oraz poprawa warunków rozwoju dziecka w środowisku rodzinnym. 
Działania podejmowane przez MOPS: 

- Poradnictwo psychologiczne 
- Wsparcie asystentów rodzin dla rodzin niewydolnych wychowawczo. 

4. Podejmowanie działań interdyscyplinarnych w celu zapobiegania sytuacjom kryzysowym 
w rodzinach. 
Działania podejmowane przez MOPS: 

- Działalność Zespołu Interdyscyplinarnego. 
- Praca w środowisku asystenta rodziny. 
- Zapewnienie osobie dotkniętej przemocą w rodzinie bezpiecznego schronienia 

w specjalistycznym ośrodku wsparcia 
- Kierowanie do Ośrodków Interwencji Kryzysowej. 

5. Rozwój infrastruktury zapewniającej opiekę nad dzieckiem – nie wskazano działań dla 
ośrodka pomocy społecznej 
6. Przeciwdziałanie marginalizacji społecznej rodzin dysfunkcyjnych. 
Działania realizowane przez MOPS: 

- Zapewnienie środków na pobyt dzieci w pieczy zastępczej. 
- Praca socjalna oraz asystentów rodzin z rodzinami dysfunkcyjnymi. 
- Monitorowanie sytuacji dzieci w rodzinach w sytuacji kryzysowej. 

7. Podnoszenie kwalifikacji służb zajmujących się niesieniem pomocy rodzinom. 
Działania realizowane przez MOPS: 

- Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracowników pomagających rodzinie poprzez 
udział w szkoleniach, stażach, studiach podyplomowych. 
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1.4.5.  Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem 
Miasta Luboń na lata 2015-2019 

Realizacja programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta Luboń była 
prowadzona przez Biuro Majątku Komunalnego w Luboniu (dalej jako BMK), Zgodnie z § 17 
uchwały, Biuro Majątku Komunalnego prowadziło w imieniu Miasta zarząd i administrację 
zasobem mieszkaniowym przeprowadzając remonty mieszkań oraz procedury windykacyjne 
dotyczące czynszów. Informacje o przeprowadzonych remontach znajdują się w pkt 3.5. 
niniejszego Raportu. 

1.4.6.  Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest dla 
gminy Luboń na lata 2014-2032 

Program dla miasta Luboń zawiera charakterystykę azbestu i wyrobów zawierających 
azbest wraz z opisem wpływu oddziaływania azbestu na zdrowie ludzkie. 

Założono sukcesywną likwidację oddziaływania azbestu na środowisko oraz spełnienie, 
w określonym horyzoncie czasowym, wymogów dotyczących ochrony środowiska, poprzez 
jego usunięcie, a także określono możliwości wsparcia finansowego dla mieszkańców 
w utylizacji wyrobów zawierających azbest. 

W programie ujęto również wyniki inwentaryzacji wyrobów zawierających azbest na 
terenie miasta Luboń, a także wskazano szacunkowe koszty usuwania tych wyrobów. 

Miasto Luboń realizuje powyższy program, za pomocą usuwania, transportu 
i unieszkodliwiania wyrobów zawierających azbest, finansując je w całości wraz ze Starostwem 
Powiatowym w Poznaniu. W 2019 roku wpłynęło od Mieszkańców 21 wniosków o wsparcie 
takich działań. 

 

1.4.7.  Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Miasta Luboń 

Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Miasta Luboń (dalej PGN) przyjęty uchwałą 
nr XXXV/249/2017 Rady Miasta Luboń z dnia 26 lipca 2017 r. jest dokumentem strategicznym, 
określającym przyjęte przez miasto rozwiązania w zakresie działań inwestycyjnych i nie 
inwestycyjnych, w obszarach związanych z użytkowaniem energii w budownictwie, 
transporcie, energetyce, gospodarce komunalnej i zarządzaniu miastem w latach 2015-2020. 

PGN stanowi podstawę do ubiegania się o środki zewnętrzne na realizację działań 
w zakresie gospodarki niskoemisyjnej, z krajowych i unijnych funduszy, w szczególności 
z Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko oraz Wielkopolskiego Regionalnego 
Programu Operacyjnego na lata 2014-2020. Warunkiem ubiegania się o dofinansowanie z tych 
programów jest wpisanie zadań do Planu Gospodarki Niskoemisyjnej. 
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W roku 2019, w ramach realizacji zapisów PGN i uzyskanych dofinansowań realizowane 
były następujące działania: 

- dostarczono 5 niskoemisyjnych autobusów (3 autobusy hybrydowe, 2 autobusy 
o napędzie konwencjonalnym, spełniające najwyższą normę spalin Euro 6); 

- zakupiono 4 autobusy niskoemisyjne o napędzie konwencjonalnym, spełniające 
najwyższą normę spalin Euro 6); 

- realizowano prace projektowe w ramach budowy parkingu park&ride; 
- zrealizowano termomodernizację SP2; 
- zrealizowano termomodernizacje budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy 

ul. Niepodległości. 
 

1.4.8.  Założenia do Planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną 
i paliwa gazowe dla Miasta Luboń 

Miasto Luboń posiada aktualizację Założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię 
elektryczną i paliwa gazowe. Założenia oraz ich aktualizacja zostały wykonane zgodnie 
z wymogami ustawy z 10 kwietnia 1997r. – Prawo energetyczne (t. j. Dz. U. z 2015r. poz. 2365 
jako podstawa na dzień aktualizacji, obecnie t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 755) 
Obowiązująca aktualizacja została przyjęta Uchwałą nr XXX/220/2017 Rady Miasta Luboń 
z dnia 30 marca 2017r. Z posiadanego dokumentu wynika, że: 

- Miasto Luboń nie prowadzi wspólnej polityki energetycznej z sąsiednimi gminami; 
- na terenie Miasta istnieje jedna dwutorowa linia energetyczna wysokiego napięcia 

(110 kV) i nie przewiduje się ani jej rozbudowy, ani budowy nowej linii wysokich lub 
bardzo wysokich napięć; 

- bieżące potrzeby w obszarze energii elektrycznej niskiego napięcia są realizowane 
w oparciu o możliwości rozwojowe, wynikające z zapisów planów miejscowych oraz 
bieżące potrzeby indywidualnych konsumentów, ostatnia aktualizacja 
potencjalnych potrzeb była przeprowadzona po uchwaleniu planu miejscowego – 
„Górny Lasek” (XI-XII.2018r.) 

- na terenie Miasta nie ma gazociągów wysokiego ciśnienia, istnieje tylko sieć 
rozdzielcza gazu należąca do PSG Sp. z o.o., której rozbudowa, modernizacja lub 
remont są realizowane w oparciu o wnioski odbiorców. 

 

1.4.9.  Regulamin utrzymania czystości i porządku na terenie Miasta Luboń 

Miasto Luboń od 1 stycznia 2014 r. prowadzi własnym staraniem działania związane 
z utrzymaniem czystości i porządku w gminie w związku z uchwałą nr XXXIII/204/2013 Rady 
Miasta Luboń z dnia 13 czerwca 2013 r. w sprawie wystąpienia Gminy Luboń ze Związku 
Międzygminnego „Centrum Zagospodarowania Odpadów SELEKT” z siedzibą w Czempiniu. 
We wrześniu 2013 r. uchwalono wszystkie akty prawa miejscowego umożliwiające 
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wprowadzenie systemu gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie Lubonia. Akty te 
były nowelizowane w związku z koniecznością dostosowania ich do zmieniających się 
przepisów prawa lub w związku z wprowadzaniem zmian w systemie gospodarowania 
odpadami.  Najważniejszym dokumentem regulującym zasady działania tego systemu jest 
uchwała nr XVII/104/2016 Rady Miasta Luboń z dnia 4 lutego 2016 r. w sprawie Regulaminu 
utrzymania czystości i porządku na terenie Miasta Luboń, która na przestrzeni lat była 
kilkukrotnie zmieniana.  Zgodnie z zapisami Regulaminu właściciele nieruchomości powinni 
przekazywać wszystkie odpady niebezpieczne oraz odpady budowlane powstające 
w gospodarstwach domowych do Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych, 
który zlokalizowany jest na terenie Miasta. W Luboniu prowadzona jest także zbiórka zużytego 
sprzętu elektrycznego i elektronicznego, odpadów wielkogabarytowych, zużytych opon 
i przeterminowanych leków za pośrednictwem mobilnego punktu selektywnego zbierania 
odpadów komunalnych.   

Zgodnie z zapisami ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach 
niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne odbierane od mieszkańców Miasta 
przekazywane były do przetworzenia do Regionalnej Instalacji Przetwarzania Odpadów 
Komunalnych Tonsmeier SELEKT w Piotrowie Pierwszym, która stała się częścią marki PRE 
ZERO.  Odpady zielone przekazywano do kompostowni TP-Kom Sp. z o.o. w Rumianku. 

W 2019 r. mieszkańcy miasta Luboń wytworzyli w sumie ponad 15 000 ton odpadów 
komunalnych, co w przeliczeniu na mieszkańca daje 492 kg na rok.   

Przy współpracy ze Strażą Miejską prowadzono weryfikację nieruchomości, których 
mieszkańcy nie złożyli deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi. Według danych na dzień 31 grudnia 2019 r. deklaracje zostały złożone z ok. 98% 
gospodarstw domowych. Opłata za odpady była regulowana terminowo przez 92,5% 
mieszkańców.  

W ramach działań edukacyjnych dotyczących gospodarki odpadami prowadzonych 
przez Miasto Luboń mieszkańcom rozdawane były Lubońskie poradniki segregacji odpadów, 
Lubońskie poradniki kompostowania odpadów, które miały zachęcić do kompostowania 
odpadów w przydomowych kompostownikach oraz Poradniki gospodarowania odpadami, 
zawierające najważniejsze informacje o systemie gospodarowania odpadami.  

Od 2015 roku, corocznie w pierwszą niedzielę września organizowany jest także Eko 
Piknik w Wiśniowym Sadzie. Jest to impreza promująca ekologiczne zachowania oraz 
zachęcająca do prowadzenia selektywnej zbiórki odpadów. Piknik cieszy się coraz większym 
zainteresowaniem, mieszkańcy w zamian za przyniesione surowce wtórne i baterie otrzymują 
sadzonki roślin, dzieci uczestniczą w grach i zabawach ekologicznych, otrzymując atrakcyjne 
nagrody. Corocznie Miasto organizuje także konkurs międzyszkolny poruszający tematykę 
gospodarki odpadami. W 2019 roku konkurs polegał na stworzeniu książeczki edukacyjnej 
dotyczącej selektywnej zbiórki odpadów.  

Od 2018 roku Miasto prowadzi szeroko zakrojoną akcję promowania kompostowania 
odpadów w przydomowych kompostownikach. W 2019 roku zakupiono 50 kompostowników, 
które przekazano nieodpłatnie mieszkańcom.  
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1.4.10. Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt na terenie Miasta Luboń 

Program został przyjęty Uchwałą nr VII/51/2019 RML z 14 marca 2019 r. i ma na celu 
ograniczenie zjawiska bezdomności zwierząt domowych na terenie Miasta Luboń, 
zapewnienie właściwej opieki bezdomnym zwierzętom domowym i gospodarskim oraz wolno 
żyjącym kotom, przebywającym w granicach administracyjnych Miasta Luboń. 
Program obejmuje w szczególności: 

- zapewnienie schronienia zwierzętom bezdomnym poprzez umieszczanie zwierząt 
domowych w Schronisku dla zwierząt w Poznaniu, a zwierząt gospodarskich – 
w gospodarstwie rolnym (w przypadku wystąpienia bezdomności zwierząt 
gospodarskich, utrzymywanych przez mieszkańców Miasto Luboń zapewnieni 
zwierzętom czasowo zatrzymanym właściwą opiekę w gospodarstwie rolnym); 

- odławianie bezdomnych zwierząt; 
- zapewnienie opieki nad wolno żyjącymi kotami, w tym ich dokarmianie; 
- prowadzenie sterylizacji i kastracji zwierząt bezdomnych znajdujących się 

w Schronisku oraz żyjących na wolności kotów; 
- usypianie ślepych miotów; 
- zapewnienie całodobowej opieki weterynaryjnej w przypadku zdarzeń drogowych 

z udziałem zwierząt; 
- poszukiwanie osób chętnych do adoptowania zwierząt bezdomnych; 
- prowadzenie stałej i aktualnej informacji o zwierzętach czekających na adopcję na 

stronach internetowych Urzędu Miasta Luboń; 
- znakowanie zwierząt w sposób umożliwiający identyfikację zwierzęcia; 
- związane ze znakowaniem, prowadzenie informatycznej bazy danych o zwierzętach 

domowych przebywających na stałe na terenie miasta; 
- działania o charakterze edukacyjno-informacyjnym. 

Wyżej wymienione działania były w 2019 roku realizowane na bieżąco na podstawie zawartych 
umów i porozumień. 
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2. Środki zewnętrzne 

W roku 2019 podpisano następujące umowy o dofinansowanie: 
 
W ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko: 

- Projekt pn. „Poprawa jakości środowiska miejskiego w Luboniu poprzez rozwój 
terenów zieleni”, przyznana dotacja o wartości: 2 234 137,11 zł. 

Pozostałe: 

- Projekt pn. „Budowa fragmentu ul. Dojazdowej w Luboniu”, przyznane 
dofinansowanie: 286 000,00 zł. Dofinansowanie ze środków Funduszu Dróg 
Samorządowych 

- Projekt pn. „Budowa ul. Rydla w Luboniu na odcinku od Platanowej do 
ul. Podgórnej”, przyznane dofinansowanie: 1 877 868,53 zł. Dofinansowanie ze 
środków Funduszu Dróg Samorządowych. 

- Projekt pn. „Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu Senior-WIGOR 
w Luboniu w roku 2019”, przyznane dofinansowanie: 103 640,00 zł. Dofinansowanie 
ze środków: Program Wieloletni Senior-WIGOR na lata 2015-2020. 

- Projekt pn. „Odtworzenie i uzupełnienie ubytków oraz pielęgnacja istniejących drzew 
w alejach lipowych, które znajdują się w historycznym układzie urbanistycznym 
miasta Luboń”, przyznane dofinansowanie: 41 165,28 zł. Dofinansowanie ze 
środków Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w 
Poznaniu. 

- Projekt pn. „Festyn upowszechniający wiedzę ekologiczną i konkurs międzyszkolny 
dotyczący segregacji odpadów na terenie miasta Luboń”, przyznane 
dofinansowanie: 10 593,00 zł. Dofinansowanie ze środków Wojewódzkiego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu. 

- Projekt pn. „Termomodernizacja budynku mieszkalnego wielorodzinnego 
w Luboniu”. Dofinansowanie: przyznana pożyczka w wysokości 225 267,00 zł, 
umarzalna w 15%. 

 
Jednocześnie w roku 2019 realizowano następujące projekty:  
 
- Projekt dofinansowany w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu 

Operacyjnego na lata 2014-2020, pn. “Koncentracja transportu publicznego Miasta 
Luboń wokół transportu szynowego w drodze budowy Zintegrowanego Węzła 
Przesiadkowego w Luboniu wraz z działaniami uzupełniającymi”. Przyznane 
dofinansowanie: 13 017 904,15 zł. 

- Realizacja dostaw 5 fabrycznie nowych niskoemisyjnych autobusów – 
3 hybrydowych oraz 2 z napędem diesla. 
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- Projekt dofinansowany w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu 
Operacyjnego na lata 2014-2020, pn. „Poprawa efektywności energetycznej 
w sektorze publicznym MOF Poznania w drodze kompleksowej, głębokiej 
modernizacji energetycznej obiektu Szkoły Podstawowej nr 2 w Luboniu”. 
Przyznane dofinansowanie: 1 791 215,53 zł. 

- Projekt dofinansowany w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu 
Operacyjnego na lata 2014-2020, pn. „Kompleksowe przedsięwzięcie w zakresie 
rozwoju i promocji zrównoważonej mobilności miejskiej w Mieście Luboń 
z priorytetowym znaczeniem niskoemisyjnych form transportu oraz Inteligentnych 
Systemów Transportowych”. Przyznane dofinansowanie: 4 458 956,32 zł. 
Realizacja dostaw 4 fabrycznie nowych niskoemisyjnych autobusów – 4 z napędem 
diesla. 

- Projekt dofinansowany w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa pn. 
„Podniesienie kompetencji cyfrowych mieszkańców województwa 
wielkopolskiego”. Przyznane dofinansowanie: 61 800,00 zł. 

- Projekt dofinansowany z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, pn. 
„Wdrożenie usprawnień organizacyjnych w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej 
w Luboniu”, realizowany przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Luboniu. 
Przyznane dofinansowanie: 329 345,00 zł. 

- Projekt dofinansowany w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu 
Operacyjnego na lata 2014-2020 pn. „Poprawa dostępu do usług społecznych 
wspierających rodzinę i rodzinną pieczę zastępczą na terenie MOF Poznania. 
Realizowany przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Luboniu. Przyznane 
dofinansowanie: 448 439,40 zł. 
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3. Informacja o realizacji uchwał Rady Miasta Luboń 

Zadania realizowane przez gminę znajdują swoje oparcie w przepisach prawa, w tym 
uchwałach podejmowanych przez radę gminy.  

Informację o realizacji przez Burmistrza Miasta Luboń uchwał Rady Miasta Luboń 
przedstawiono w niniejszym raporcie z podziałem na zadania dotyczące poszczególnych sfer 
działalności Miasta. 

Pozwala to na analityczne zaprezentowanie efektów działań Miasta prowadzonych 
w 2019 roku w danym zakresie. 

 

3.1. Ład przestrzenny 

Działania Miasta w 2019r. w zakresie planowania przestrzennego opierały się na 
następujących obowiązujących uchwałach:  

a) Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Miasta Luboń 
uchwała nr XXXII/234/2017 RM Luboń z dnia 8 maja 2017 r.; 

b) Gminny Program Rewitalizacji Miasta Luboń – uchwała nr XXXII/232/ RM Luboń z dnia 
8 maja 2017r. 

c) Lokalne standardy urbanistyczne dla inwestycji mieszkaniowych na terenie Miasta 
Luboń – uchwała nr L/380/2018 RM Luboń z dnia 11 października 2018 r. oraz  

d) Obowiązujące MPZP. 
 

Tabela 5. Obowiązujące w 2019 r. miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego 

NAZWA MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA 
PRZESTRZENNEGO 

NR UCHWAŁY 
UCHWALAJĄCEJ 

DATA UCHWAŁY 
UCHWALAJĄCEJ 

Lasek Północ XXXIX/203/2001 2001-10-25 
Luboń Północ (2009) XXXI/185/2009 2009-05-19 
Luboń Północ (2018) LI/394/2018 2018-11-08 
Lasek Zachód2 XXXIX/204/2001 2001-10-25 
zm. Lasek Zachód (2010)3 XLIX/262/2010 2010-09-30 
Lasek Zachód (2019) VII/49/2019 2019-03-14 
Cmentarz Komunalny VI/41/2003 2003-02-27 
Poligon pożarniczy VII/45/2003 2003-03-27 
zm. Poligon pożarniczy XL/254/2013 2013-12-19 
Dolny Lasek XXVI/126/2004 2004-09-30 
Górny Lasek XLIX/368/2018 2018-07-19 
Żabikowo Zachód4 XXVI/127/2004 2004-09-30 
Żabikowo Zachód (2019) VII/50/2019 2019-03-14 
Lasek Południe XXIX/137/2004 2004-12-09 

 
2 Obowiązywał do 08.04.2019 r. 
3 Obowiązywał do 08.04.2019 r. 
4 Obowiązywał do 08.04.2019 r. 
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zm. Lasek Południe (2010) VII/36/2011 2011-02-24 
ul. Dworcowa XXXIX/189/2005 2005-09-22 
Kościół ul. Źródlana LI/247/2006 2006-07-20 
Fosfory XXIV/133/2008 2008-10-15 
Luboń Centrum (2009)5 XXVIII/164/2009 2009-02-05 
zm. Luboń Centrum (2014)6 XLIX/309/2014 2014-09-25 
Luboń Centrum – etap 1 (2019) VII/48/2019 2019-03-14 
Luboń Centrum – etap 2 (2019) XVII/131/2019 2019-12-16 
Stary Luboń (2009) XXIX/173/2009 2009-03-26 
zm. Stary Luboń (2010) IV/16/2010 2010-12-29 
zm. Stary Luboń (2014) II/12/2014 2014-12-11 
Stary Luboń – rej. Cichej XL/306/2017 2017-12-14 
Lasek rej. Ul. Wirowskiej XLVI/247/2010 2010-05-27 
Lasek rej. Ul. Nowiny XLIX/263/2010 2010-09-30 
Lasek – fragment ul. Nowiny XXXVII/272/2017 2017-09-28 
Lasek rej. Ul. Poznańskiej VII/35/2011 2011-02-24 
Za autostradą7 VI/31/2011 2011-01-27 
Za autostradą (2019) XIII/95/2019 2019-09-26 
zm. Żabikowo Północ (2011) VIII/38/2011 2011-03-17 
Żabikowo Centrum Północ VIII/39/2011 2011-03-17 
zm. Żabikowo Centrum Północ dz. Przy ul. Poniatowskiego XXXVII/228/2013 2013-10-24 
Żabikowo Centrum –Północ – rejon ul. Poniatowskiego i ul. 
Lipowej 

LI/395/2018 2018-11-08 

Żabikowo Centrum Południe VIII/40/2011 2011-03-17 
zm. Żabikowo Centrum Południe – teren szkoły i usług w 
rejonie ul. Kołłątaja 

XXX/219/2017 2017-03-30 

zm. Żabikowo Centrum Południe – dz. Przy ul. Westerplatte XXXVII/229/2013 2013-10-24 
Żabikowo – rejon ul. Świerkowej XXXIV/242/2017 2017-06-20 
Kocie Doły XXXVII/227/2013 2013-10-24 
zm. Teren usług i handlu w obrębie ulic: Powstańców 
Wielkopolskich i Żabikowskiej 

XLVIII/304/2014 2014-09-09 

zm. Tereny po WPPZ etap II XV/90/2015 2015-12-17 
zm. Tereny po WPPZ etap I XII/134/2016 2016-07-21 
MPZP w rejonie węzła przesiadkowego Poznańskiej Kolei 
Metropolitalnej na obszarze miasta 

XXXI/227/2017 2017-04-26 

     
Studium XXXII/234/2017  2017-05-08 

 

 W 2019r.  kontynuowano prace planistyczne wynikające z uchwał o przystąpieniu do 
sporządzania zmian miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego podjętych w 
latach poprzednich. Trwające procedury planistyczne obejmowały obszar prawie 40% 
powierzchni miasta, a przy niemal pełnym pokryciu Lubonia planami miejscowymi, nie było 
pilnej konieczności podjęcia nowych, dodatkowych działań w tym zakresie. Wobec 

 
5 Obowiązywał do 28.01.2020 r. 
6 Obowiązywał do 28.01.2020 r. 
7 Obowiązywał do 25.10.2019 r. 
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powyższego nie przystąpiono do sporządzania miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego lub jego zmiany. 

Prace planistyczne obejmowały kontynuację prac projektowych oraz procedur 
planistycznych dla miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego:  

1. „Lasek – rejon ul. Poznańskiej” na podstawie uchwały nr XXIX/204/2017 z 23 lutego 
2017 r. 

2. „Stary Luboń” – wg uchwały nr XLVI/351/2018 z dnia 24 maja 2018 r. 
3. „Lasek Południe” – wg uchwały nr XLV/342/2018 z dnia 19 kwietnia 2018 r. 
4. „Zm. MPZP Żabikowo Północ” – wg uchwały nr XXIV/153/2016 z dnia 27 października 

2016 r 
5. „Za autostradą” – wg uchwały nr XXIX/2007/2017 z 23 lutego 2017 r. 
6. „Luboń Centrum” – etap 1 – wg uchwały nr XLI/315/2018 z dnia 1 lutego 2018 r. 
7. „Luboń Centrum” – etap 2 – wg uchwały nr XLI/315/2018 z dnia 1 lutego 2018 r. 
8. „Żabikowo Zachód” – wg uchwały nr XLVI/352/2018 z dnia 24 maja 2018 r. 
9. „Lasek Zachód” – wg uchwały nr XLVI/350/2018 z dnia 24 maja 2018 r. 

 
W 2019 r. dla pięciu ostatnich z ww. miejscowych planów zagospodarowania 

przestrzennego Rada Miasta podjęła stosowne uchwały.    
 
Na podstawie obowiązujących miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego: 
1. wydano 74 wypisy i wyrysy, zarejestrowane w 68 sprawach. Najwięcej z nich 

dotyczyło terenów w obrębie MPZP „Stary Luboń”, „Lasek Południe”, „Żabikowo 
Centrum-Północ” oraz „Fosfory”. Ww. plany obejmują swym zasięgiem dużą 
powierzchnię miasta co może mieć przełożenie na liczbę wydanych dokumentów. 

2. Wypisy i wyrysy z miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego sporządza 
się głównie na potrzeby skompletowania dokumentacji budowlanej, którą załącza 
się do wniosku o pozwolenie na budowę, rozpatrywanego przez Starostę 
Poznańskiego. 

3. Wydano 247 zaświadczeń o przeznaczeniu terenu w miejscowym planie 
zagospodarowania przestrzennego; 241 zaświadczeń zawierało także informacje nt. 
rewitalizacji na podstawie „Gminnego Programu Rewitalizacji na lata 2017-2027 dla 
Miasta Luboń”8 oraz uchwały9 w sprawie wyznaczenia obszaru zdegradowanego 
i obszaru rewitalizacji na terenie Miasta Luboń. Dokumenty te są wymagane przy 
obrocie nieruchomościami, umowach cywilno-prawnych, a także przy 
postępowaniach o udzielenie kredytów bankowych. Najwięcej dokumentów 
dotyczyło obszaru planów „Żabikowo Centrum-Północ”, „Górny Lasek” oraz „Luboń 
Centrum” (z 2009 r.). 

4. Udzielono 110 informacji, w tym 45 stanowiły opinie dotyczące zgodności 
z ustaleniami planu miejscowego proponowanego podziału nieruchomości 

 
8 uchwała nr XXXIX/290/2017 Rady Miasta Luboń z dnia 23 listopada 2017 r. 
9 uchwała nr XXXII/232/2017 Rady Miasta Luboń z dnia 8 maja 2017 r. 
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sporządzone na potrzeby postępowań prowadzonych przez Wydział Spraw 
Komunalnych Urzędu Miasta Luboń (najwięcej dotyczyło obszarów planów „Górny 
Lasek”, „Stary Luboń”, „Lasek Południe”, „Żabikowo Centrum - Północ”). Należy 
zauważyć, że wiele z ich dotyczyło nieruchomości, dla których osobno wydano także 
zaświadczenia o przeznaczeniu terenu w planach miejscowych. Wynika to z procedur 
związanych z procesem inwestycyjnym. 

Pozostałe dokumenty dotyczą przede wszystkim przeznaczenia terenu w miejscowych 
planach zagospodarowania przestrzennego. 

Ponadto wydano 3 zaświadczenia o zgodności zamierzonego sposobu użytkowania 
obiektu budowlanego z ustaleniami miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego. 
W 8 sprawach wydano postanowienie o odmowie wydania zaświadczenia w ww. zakresie 
z uwagi na brak zgodności planowanych inwestycji z ustaleniami planów miejscowych.  

Łącznie zarejestrowano 424 sprawy w zakresie przeznaczenia nieruchomości 
w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego. 

Utrzymywanie się na podobnym w stosunku do lat ubiegłych, wysokim poziomie liczby 
sporządzanych dokumentów może świadczyć o tym, że Luboń jest atrakcyjnym miejscem do 
zamieszkania, inwestowania. 

 

3.2. Ochrona środowiska 

Działania Miasta w 2019r. w zakresie ochrony środowiska prowadzone były w ramach 
obowiązujących uchwał:  

- Uchwała Nr XLI/316/2018 Rady Miasta Luboń z dnia 1 lutego 2018 r. w sprawie 
określania zasad dotacji celowej z budżetu Miasta Luboń na dofinansowanie 
wymiany źródeł ciepła na proekologiczne urządzenia grzewcze. Dotacji udzielono 
56 wnioskodawcom na zakup: 41 szt. kotłów gazowych, 13 szt. kotłów na 
ekogroszek, 2 szt. kotłów na pellet. 

- Uchwała Nr X/76/2019 Rady Miasta Luboń z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie 
zniesienia form ochrony przyrody z drzew rosnących w alejach drzew pomnikowych 
w granicach administracyjnych miasta Luboń. 

- Uchwała nr XVI/122/2019 Rady Miasta Luboń z dnia 28 listopada 2019 r. w sprawie 
ustanowienia pomnika przyrody. Formy ochrony przyrody zlokalizowane są w Parku 
Siewcy. 
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Tabela 6. Działania podjęte w zakresie zagospodarowania przestrzeni zielenią w obrębie poszczególnych MPZP 

MPZP OBSZAR NA PLANIE/RODZAJ ZIELENI ZAKRES WYKONANYCH PRAC 

„Luboń Północ” 
UCHWAŁA NR LI/394/2018 RADY MIASTA 
LUBOŃ z dnia 8 listopada 2018 r. 

5ZP – Park Papieski 
 

prace budowlane polegające na wykonaniu sieci ciągów komunikacyjnych, małej 
architektury (ławki, kosze na śmieci, pergole), elementy rekreacyjne (bezpieczne 
górki, plac manewrowy). 
Wszczęcie postępowania w sprawie zagospodarowania terenów „Poprawa 
jakości środowiska miejskiego w Luboniu poprzez rozwój terenów zieleni” 
współfinansowane ze środków Funduszu Spójności, pod nr. sprawy 271.4.2019. 

7 ZP – 6ZP tereny zieleni w Dolinie 
Strumienia Junikowskiego 

Wszczęcie postępowania w sprawie zagospodarowania terenów „Poprawa 
jakości środowiska miejskiego w Luboniu poprzez rozwój terenów zieleni” 
współfinansowane ze środków Funduszu Spójności, pod nr. sprawy 271.4.2019. 

„Luboń Centrum’ 
UCHWAŁA Nr XXVIII/164/2009 RADY MIASTA 
LUBOŃ z dnia 5 lutego 2009 r. 

1 KDL- teren pasa drogowego ul. Pułaskiego 
K./Aleje Jana Pawła II – zieleń uliczna 

prace projektowe, polegające na wykonaniu dokumentacji zagospodarowania 
zieleni ulicznej w pasie drogowym przy ul. Pułaskiego K./Aleje Jana Pawła II wraz 
z małą architekturą. Dokonano zgłoszenia i otrzymano zaświadczenie o braku 
sprzeciwu AB.6743.11.062.2019.IX z dnia 12.08.2019 r. 

ZP9 – tereny zieleni przy ul. Konarzewskiego 
– zieleniec wypoczynkowy 

Wszczęcie postępowania w sprawie zagospodarowania terenów „Poprawa 
jakości środowiska miejskiego w Luboniu poprzez rozwój terenów zieleni” 
współfinansowane ze środków Funduszu Spójności, pod nr. sprawy 271.4.2019. 

„Stary Luboń” 
UCHWAŁA NR II/12/2014 RADY MIASTA LUBOŃ 
z dnia 11 grudnia 2014 r. 

3ZP – zieleniec reprezentacyjny, 
wypoczynkowy (ul. Powstańców Wlkp.) 

Wszczęcie postępowania w sprawie zagospodarowania terenów „Poprawa 
jakości środowiska miejskiego w Luboniu poprzez rozwój terenów zieleni” 
współfinansowane ze środków Funduszu Spójności, pod nr. sprawy 271.4.2019. 

„Żabikowo Centrum – Północ’ 
UCHWAŁA NR VIII/39/2011 RADY MIASTA 
LUBOŃ z dnia 17 marca 2011 r. 

9KD-D - teren pasa drogowego ul. 
Poniatowskiego J./Kościuszki T. – zieleń 
uliczna 

prace projektowe, polegające na wykonaniu dokumentacji zagospodarowania 
zieleni ulicznej w pasie drogowym przy ul. Poniatowskiego J./Kościuszki T. wraz z 
małą architekturą. Dokonano zgłoszenia i otrzymano zaświadczenie o braku 
sprzeciwu AB.6743.11.53.2019.IV z dnia 16.07.2019 r. 

9KD -D - teren pasa drogowego ul. 
Poniatowskiego J./ 
11 KD-P – teren pasa drogowego ul. Szkolna 
– zieleń uliczna 

prace zieleniarskie polegające na wykonaniu nasadzeń zieleni ulicznej w celu 
uzupełnienia ubytków alej pomnikowych w ilości 13 szt. oraz zieleni ulicznej 
żywopłotowej. 

8KD-D teren pasa drogowego ul. 11 
Listopada – zieleń uliczna 

prace zieleniarskie polegające na wykonaniu nasadzeń zieleni ulicznej na wyspie 
przyulicznej o powierzchni ponad 30 m2. 
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„Żabikowo Północ’ 
Uchwała Nr VIII/38/2011 Rady Miasta Luboń z 
dnia 17 marca 2011 r. 

ZP/KP – zieleniec reprezentacyjny, 
wypoczynkowy (Pl. E. Bojanowskiego) 

prace zieleniarskie polegające na wykonaniu nasadzeń zieleni ulicznej w celu 
uzupełnienia ubytków alej pomnikowych w ilości 8 szt. oraz aranżacji tulipanów. 

„Stary Luboń” 
UCHWAŁA NR XXIX/173/2009 RADY MIASTA 
LUBOŃ z dnia 26 marca 2009 r. 

7ZP – tereny urządzonej zieleni publicznej 
prace zieleniarskie polegające na wykonaniu nasadzeń zieleni niskiej oraz 
średniowysokiej na zieleńcu towarzyszącemu placu zabaw o powierzchni około 
1000 m2. 

„Górny Lasek’ 
UCHWAŁA NR XLIX/368/2018 RADY MIASTA 
LUBOŃ z dnia 19 lipca 2018 r. 

5KDD – teren pasa drogowego ul. Akacjowa 
– zieleń uliczna 

prace zieleniarskie polegające na zagospodarowaniu zielenią wyspy przyulicznej 
o powierzchni 30 m2. 

„Żabikowo – Centrum Południe” 
UCHWAŁA NR VIII/40/2011 RADY MIASTA 
LUBOŃ z dnia 17 marca 2011 r. 

5KD-L – teren pasa drogowego – zieleń 
uliczna 

prace zieleniarskie polegające na nasadzeniu zieleni ulicznej żywopłotowej. 

„Stary Luboń – rejon ul. Cichej” UCHWAŁA NR 
XL/306/2017 RADY MIASTA LUBOŃ z dnia 14 
grudnia 2017 r 

1US – zieleń towarzysząca obiektom 
sportowym – zieleniec wypoczynkowy (ul. 3 
Maja/Spadzista) 

Wszczęcie postępowania w sprawie zagospodarowania terenów „Poprawa 
jakości środowiska miejskiego w Luboniu poprzez rozwój terenów zieleni” 
współfinansowane ze środków Funduszu Spójności, pod nr. sprawy 271.4.2019. 
 

„Lasek – rejon ul. Poznańskiej” 
UCHWAŁA NR VII/35/2011 RADY MIASTA 
LUBOŃ z dnia 24 lutego 2011 r. 

1KDZ – teren pasa drogowego – zieleń 
uliczna 

prace zieleniarskie polegające na wykonaniu łąki kwietnej o powierzchni 
1500m2. 

„Lasek – Południe” 
UCHWAŁA NR XXIX/137/2004 RADY MIASTA 
LUBOŃ z dnia 9 grudnia 2004 r. 

1 G – teren rezerwowany pod stację red. 
gazu  

prace zieleniarskie polegające na nasadzeniach zieleni żywopłotowej i rabat 
bylinowych 
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3.3. Mienie komunalne i gospodarka komunalna 

Informacja dotycząca posiadanego i zarządzanego przez Miasto mienia komunalnego została ujęta w Informacji o stanie mienia Miasta 
Luboń za rok 2019. 

Tabela 7. Działania Miasta w zakresie prowadzonej gospodarki komunalnej w 2019 r. 

LP. NR UCHWAŁY/ 
DATA PODJĘCIA NAZWA UCHWAŁY TERMIN REALIZACJI ODPOWIEDZIALNY SPOSÓB REALIZACJI 

1. 

Uchwała nr 
XXXII/170/2001 z 22 
marca 2001r. z późn. 
zm.  

W sprawie zaliczenia dróg 
lokalnych do kategorii 
dróg gminnych Miasta 
Luboń 

Realizowana w sposób 
ciągły od daty wejścia w 
życie - bezterminowo 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Wydawanie zaświadczeń o dostępie do dróg 
gminnych Miasta Luboń. Wydawanie informacji o 
stanie prawnym dróg gminnych oraz decyzji o 
zajęciu pasa drogowego pod reklamę.  
W 2019 roku wydano 12 zaświadczeń o stanie 
prawnym dróg oraz 5 decyzji na umieszczenie 
reklamy. 

2. 
Uchwała Nr 
XV/97/2011 z dnia 8 
listopada 2011r. 

W sprawie wysokości 
stawek za zajęcie pasa 
drogowego oraz 
umieszczenie 
infrastruktury w pasie 
drogowym. 

Realizowana w sposób 
ciągły od daty wejścia w 
życie - bezterminowo 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Wydawanie decyzji na zajęcie pasa drogowego, 
pobieranie opłat za zajęcie pasa drogowego. 
W 2019 roku wystawiono 440 decyzje na zajęcie 
pasa drogowego oraz 199 decyzji na umieszczenie 
infrastruktury w pasie drogowym.    

3. 

Uchwała nr 
XXXII/170/2001 z 22 
marca 2001r. z późn. 
zm.  

W sprawie zaliczenia dróg 
lokalnych do kategorii 
dróg gminnych Miasta 
Luboń 

Realizowana w sposób 
ciągły od daty wejścia w 
życie - bezterminowo 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Wydawanie decyzji na lokalizację zjazdów z drogi 
publicznej (45 decyzji) oraz decyzji lokalizacji 
urządzeń w pasie drogowym (246 decyzji)  

4. 
Uchwała nr 
X/54/2003 z 29 maja 
2003r. 

W sprawie określenia 
zasad nabycia, zbycia i 
obciążania nieruchomości 
gruntowych oraz ich 
wydzierżawiania lub 
najmu na okres dłuższy 
niż trzy lata 

Realizowana w sposób 
ciągły od daty wejścia w 
życie - bezterminowo 

Burmistrz Miasta 
Luboń  

Obrót nieruchomościami należącymi do Miasta 
Luboń – sprzedaż, dzierżawy, najem 
(w 2019 roku sprzedano 4 działki o łącznej 
powierzchni 0,9987 ha). Zawarte umowy dzierżawy 
łącznie: 58. 
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5. 
Uchwała nr 
III/23/2018 
17 grudnia 2018 r. 

W sprawie udzielenia 
pomocy finansowej 
Powiatowi Poznańskiemu 

2019 Burmistrz Miasta 
Luboń 

Realizacja zadania z zakresu ochrony środowiska, 
polegającego na usuwaniu i unieszkodliwianiu 
wyrobów zawierających azbest. W 2019 roku do 
Urzędu wpłynęło 21 wniosków o likwidację wyrobów 
zawierających azbest,  zrealizowano 18. 

6. 
Uchwała nr 
XVII/132/2019 z dnia 
16 grudnia 2019 r. 

W sprawie zawarcia 
porozumienia 
międzygminnego 
pomiędzy Miastem Luboń 
i Miastem Poznań 
powierzającego Miastu 
Poznań zadanie własne 
zapewnienia opieki 
nad bezdomnymi 
zwierzętami 

Do końca 2020 roku Burmistrz Miasta 
Luboń 

Zadania realizuje UMP-ń WGK Schronisko dla 
zwierząt przy ul. Bukowskiej w Poznaniu i UML-ń 
WSK (udział i bieżąca współpraca dot. m. in. 
zestawień rotacji zwierząt, aktualizacji informacji o 
bezdomnych zwierzętach gotowych do adopcji). 
Wyłapywaniem zwierząt i ich transportem zajmuje 
się KOM-LUB Sp. z o. o. 

7. 
Uchwała nr 
XXXIV/207/2013 z 
dnia 11 lipca 2013 r. 

W sprawie wymagań, 
jakie powinien spełniać 
przedsiębiorca ubiegający 
się o uzyskanie 
zezwolenia na 
prowadzenie działalności 
w zakresie opróżniania 
zbiorników 
bezodpływowych i 
transportu nieczystości 
ciekłych 

Realizowana w sposób 
ciągły od daty wejścia w 
życie - bezterminowo 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Wydane decyzje – zezwolenia 9 szt. 
Zmiany obowiązujących decyzji zezwoleń – 1 szt. 
Bieżąca współpraca i sprawozdawczość w ramach 
obowiązujących 24 zezwoleń. 
 

8. 
Uchwała 
XXXI/186/2009 z 
dnia 19 maja 2009r. 

W sprawie ustalenia 
stawki procentowej 
opłaty adiacenckiej 
naliczanej z tytułu 
wzrostu wartości 
nieruchomości w wyniku 
podziału nieruchomości 

Realizowana w sposób 
ciągły od daty wejścia w 
życie  (w tym cały rok 
2019) 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Służy do naliczenia opłaty adiacenckiej z tytułu 
wzrostu wartości nieruchomości w wyniku podziału 
nieruchomości (7 postępowań w 2019 roku) 
 



 

33 
 

RAPORT O STANIE MIASTA LUBOŃ 2019 

9. 

Uchwała nr 
XLV/344/2018 z dnia 
19 kwietnia 2018 r.  
 

W sprawie zmiany 
uchwały nr 
XXIV/147/2016 Rady 
Miasta Luboń z dnia 27 
października 2016 r. w 
sprawie metody ustalenia 
opłaty za 
gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 
oraz ustalenia wysokości 
tej opłaty i stawki opłaty 
za pojemnik. 

Od dnia 1 stycznia 2019 r. 
do dnia 31 marca 2019 r. 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Naliczenie nowych stawek opłat za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi, poinformowanie 
wszystkich mieszkańców o zmianie stawek 6 055 
wystawionych informacji o wysokości stawki za 
gospodarowanie odpadami.  

10. 

Uchwała nr 
XVII/104/2016 z dnia 
4 lutego 2016 r.  
 

W sprawie Regulaminu 
utrzymania czystości i 
porządku na terenie 
Miasta Luboń 

Realizowana w sposób 
ciągły od dnia wejścia w 
życie, z wyjątkiem 
zapisów 
zmodyfikowanych w 
uchwałach zmieniających 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Zasady funkcjonowania systemu gospodarowania 
odpadami realizowane i weryfikowane przez  
Referat Gospodarki Odpadami oraz przez Operatora 
systemu (155 spraw bieżących w 2019 roku) oraz 
inne sprawy komunalne realizowane przez WSK. 

11. 

Uchwała nr 
XXI/131/2016 z dnia 
16 czerwca 2016 r.  
 

W sprawie 
szczegółowego sposobu i 
zakresu świadczenia usług 
w zakresie odbierania 
odpadów komunalnych  

Realizowana w sposób 
ciągły od dnia wejścia w 
życie, z wyjątkiem 
zapisów 
zmodyfikowanych w 
uchwałach zmieniających 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Zasady funkcjonowania systemu gospodarowania 
odpadami realizowane i weryfikowane przez  
Referat Gospodarki Odpadami. Zadania polegają na 
kontroli należytego wykonania umowy w ramach 
odbioru i zagospodarowania odpadów przez Spółkę 
Kom-Lub. W 2018 roku środki przeznaczone na ten 
cel wyniosły: 6 467 254,89 zł.     

12. 
Uchwała nr 
XXI/132/2016 z dnia 
16 czerwca 2016 r.  

W sprawie terminu, 
częstotliwości i trybu 
uiszczania opłaty za 
gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 

Realizowana w sposób 
ciągły od dnia wejścia w 
życie 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Weryfikowanie przestrzegania przez mieszkańców 
określonych terminów płatności  
W zakresie egzekucji należności: wystawione 
upomnienia: 1886, tytuły wykonawcze: 374.    
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13. 

Uchwała nr 
XXIV/149/2016 z 
dnia 27 października 
2016 r. 

W sprawie wzoru 
deklaracji o wysokości 
opłaty za 
gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 

Realizowana w sposób 
ciągły od dnia 1 stycznia 
2017 r. 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Wzór deklaracji wykorzystywany przy określaniu 
zobowiązań z tytułu opłaty za gospodarowanie 
odpadami. 
W 2019 roku złożono 395 nowe deklaracje w 
zakresie gospodarowania odpadami oraz 1568 
deklaracji zmieniających. 

14. 

Uchwała nr 
XXIV/148/2016 z 
dnia 27 października 
2016 r.  

W sprawie częściowego 
zwolnienia z opłaty za 
gospodarowanie 
odpadami komunalnymi, 
ponoszonej przez 
właścicieli nieruchomości 
zamieszkałych przez 
członków rodzin 
wielodzietnych, 
spełniających warunki do 
otrzymania Karty Dużej 
Rodziny 

Realizowana w sposób 
ciągły od dnia 1 stycznia 
2017 r. 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Naliczanie zwolnień z opłaty za gospodarowanie 
odpadami osobom, które spełnią warunki określone 
w uchwale (493 zwolnienia w 2019 roku) 

15. 

Uchwała nr 
XXXVII/275/2017 z 
dnia 28 września 
2017 r.  

W sprawie odbierania 
odpadów komunalnych 
od właścicieli 
nieruchomości 
niezamieszkałych, na 
których powstają odpady 
komunalne. 

Realizowana w sposób 
ciągły od dnia wejścia w 
życie - bezterminowo 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Przestrzeganie zapisów uchwały przez Referat 
Gospodarki Odpadami oraz Operatora systemu. 
Łączna liczna deklaracji dla nieruchomości 
niezamieszkałych – 595 szt. oraz 83 nowe deklaracje 
w 2019 roku.  
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16. 

Uchwała nr 
XLIII/282/2014 z dnia 
27 marca 2014 r. 
 

W sprawie porozumienia 
międzygminnego 
pomiędzy Miastem 
Poznań a Miastem Luboń, 
Gminą Komorniki, 
Miastem Puszczykowo i 
Gminą Mosina w zakresie 
lokalnego transportu 
zbiorowego. 

Realizowana w sposób 
ciągły od dnia wejścia w 
życie - bezterminowo 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Obsługa transportu zbiorowego na terenie Miasta 
przez Zarząd Transportu Miejskiego, wypłata dotacji 
celowej na rzecz Miasta Poznań. Kontrola w zakresie 
realizacji przewozów komunikacją miejską na terenie 
Miasta. W 2019 roku na terenie Lubonia praca 
przewozowa realizowana przez wszystkich 
przewoźników wyniosła: 849 616,92 wkm. Całkowity 
koszt obsługi komunikacji zbiorowej wyniósł 
6 447 502,16 zł z czego dotacja ze strony Miasta 
wyniosła: 3 836 436,91 zł.   

17. Uchwała nr 
XLV/115/1992  

W sprawie Porozumienia 
ze Spółką Kom-Lub 

Realizowana w sposób 
ciągły od dnia wejścia w 
życie - bezterminowo 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Realizacja prac porządkowych na terenie Miasta. 
Zlecenia, kontrola wykonania prac oraz odbiór 
wykonanych prac w zakresie: malowania barier, znaki 
drogowe, czyszczenie kanalizacji deszczowej, prace 
interwencyjne – 1 691 756,33 zł), naprawa studni 
kanalizacyjnych, równanie ulic, wypełnianie dziur 
asfaltem, naprawa koszy ulicznych (592 905,08 zł); 
zbieranie koszy, prace porządkowe, zamiatanie ulic, 
zbieranie padliny (2 308 340,95 zł); prace przy zieleni 
miejskiej (465 570,03 zł).  
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18. 
Uchwała nr 
VII/51/2019 
 

W sprawie przyjęcia 
"Programu opieki nad 
zwierzętami bezdomnymi 
oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt na 
terenie Miasta Luboń". 

Realizowana w sposób 
ciągły od daty wejścia w 
życie (w tym cały rok 
2019 r.) 

Burmistrz Miasta 
Luboń 

Realizacja programu następuje poprzez 
umowy/porozumienia obejmujące w szczególności: 
zapewnienie schronienia zwierzętom bezdomnym 
poprzez umieszczanie w Schronisku dla zwierząt w 
Poznaniu, a zwierząt gospodarskich – w 
gospodarstwie rolnym (w przypadku wystąpienia 
bezdomności zwierząt gospodarskich, 
utrzymywanych przez mieszkańców Miasto Luboń 
zapewnieni zwierzętom czasowo zatrzymanym 
właściwą opiekę w gospodarstwie rolnym), 
odławianie bezdomnych zwierząt, zapewnienie 
opieki nad wolno żyjącymi kotami, w tym ich 
dokarmianie, prowadzenie sterylizacji i kastracji 
zwierząt bezdomnych znajdujących się w Schronisku 
oraz żyjących na wolności kotów, usypianie ślepych 
miotów, zapewnienie całodobowej opieki 
weterynaryjnej w przypadku zdarzeń drogowych z 
udziałem zwierząt, poszukiwanie osób chętnych do 
adoptowania zwierząt bezdomnych, prowadzenie 
informacji o zwierzętach czekających na adopcję na 
stronach internetowych Urzędu Miasta Luboń, 
znakowanie zwierząt w sposób umożliwiający 
identyfikację zwierzęcia oraz działania o charakterze 
edukacyjno-informacyjnym. 
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W 2019 roku Wydział Spraw Komunalnych prowadził 2 330 (według rejestru e-SOS) 
spraw z zakresu: gospodarki gruntami, administrowania pasem drogowym i infrastrukturą 
w obrębie pasa drogowego, gospodarki komunalnej, rolnictwa oraz gospodarki odpadami. Do 
głównych zadań Wydziału należy administrowanie pasem drogowym, łącznie w 2019 roku 
Wydział prowadził 942 sprawy w tym zakresie: 

- 12 zaświadczeń o stanie prawnym dróg 
- 440 decyzji na zajęcie pasa drogowego 
- 199 decyzji na umieszczenie w pasie 
- 45 decyzji na lokalizację zjazdu 
- 246 decyzji na lokalizację urządzeń w pasie drogowym 

Kolejnym zadaniem Wydziału są sprawy związane z odbiorem i zagospodarowaniem odpadów 
komunalnych. W tym zakresie prowadzono następujące działania: 

- Wystawiono 6 055 informacji o wysokości stawek za zagospodarowanie odpadów. 
- Prowadzono 155 spraw bieżących w zakresie gospodarki odpadami. 
- W ramach egzekucji należności, wystawiono 1886 upomnienia oraz 374 tytuły 

wykonawcze. 
- W ramach karty dużej rodziny wprowadzono 493 ulg.  
- W 1568 przypadkach nastąpiła zmiana deklaracji w zakresie wytwarzanych odpadów, 

złożono również 395 nowych deklaracji. 
W zakresie gospodarki gruntami: 

- Prowadzono 39 postępowań w sprawie wydania decyzji o podziale nieruchomości  
- Prowadzono 69 postępowań w sprawie zaopiniowania wstępnego projektu podziału 

nieruchomości  
- 99 postępowań w sprawie numeracji porządkowej nieruchomości. 
- Wydano jedną decyzję w sprawie ustalenia opłaty planistycznej i odstąpiono od 

wszczęcia postępowania w sprawie ustalenia opłaty planistycznej jako niecelowej 
(sprzedający Miasto Luboń) 

- Prowadzono 7 postępowań w sprawie naliczenia opłaty adiacenckiej oraz kończono 
postępowania wszczęte w 2018r. poprzez wydanie decyzji 

Do głównych zadań Wydziału należy również realizacja 4 podstawowych Umów/Porozumień 
w zakresie: 

1. Odbioru i zagospodarowania odpadów – w 2019 roku koszt realizacji tego zadania 
wyniósł 5 549 231,24 zł. 

2. Realizacji prac porządkowych w ramach Porozumienia ze Spółką Kom-Lub – 
5 059 463,64 zł. 

3. Realizacja Porozumienia z Miastem Poznań w zakresie prowadzenia zbiorowego 
transportu publicznego – całkowity koszt dotacji 3 836 436,91 zł.   

4. Realizacja Porozumienia z Miastem Poznań powierzającego zadanie własne 
zapewnienia opieki nad bezdomnymi zwierzętami – całkowity koszt zryczałtowanej 
dotacji 57 000 zł. 
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3.4. Inwestycje komunalne 

W 2019r. inwestycje komunalne realizowane były na podstawie uchwały Nr III/19/2018 Rady 
Miasta Luboń z dnia 17 grudnia 2018r. w sprawie: uchwały budżetowej Miasta Luboń na 2019 
rok z późniejszymi zmianami. 
Zrealizowane w roku 2019 zadania: 
 

1. Drogi publiczne 
 

Budowa oświetlenia ulicznego 
Rozpoczęto prace budowlane związane z budową oświetlenia ulicznego 

w ul. Nagietkowej i Fiołkowej. 
 
Prace projektowe drogowe 
W roku 2019 kontynuowano zadania zgodnie z umowami zawartymi w 2017 i 2018r. 

oraz aneksami dotyczącymi wykonania prac projektowych na budowę ulic: Juranda, 
Słowackiego, Długa, boczna od ul. Kościuszki (od nr 100 do skrzyżowania z ul. 11 Listopada), 
Kopernika, II odcinek A. Kurowskiego, Dworcowej (od Kurowskiego do Grzybowej), Miodowej 
i Wiśniowej, Brzozowej i Jaśminowej oraz budowę miejsc postojowych przy ROD Bratek. 
Prowadzono również kontynuację umowy z 2016r. dotyczącą prac projektowych na budowę 
ul. Wiejskiej.  

Koordynowano wykonanie prac projektowych zgodnie z umowami zawartymi w 2018 
i 2019r. na budowę chodników w ulicach: Sowiej, Poniatowskiego (od Klonowej do Kołłątaja), 
Nowiny (od Wczasowej do Janowa Dolina), Wojska Polskiego, Orzechowej i Szkolnej (odcinki: 
11 Listopada do Wojska Polskiego i Wojska Polskiego do Długiej), Jana III Sobieskiego (odc. od 
ul. od Przedszkola nr 1 do ul. Podgórnej), Rivoliego (od Powstańców Wielkopolskich do 
Przemysłowej), Sikorskiego (nr 29 do nr 4), Dąbrowskiego (od Lemańskiego do 3 Maja), 
Jagiełły, Brzoskwiniowej. 

W 2019r. zawarto także umowy o wykonanie prac projektowych na budowę ulic: bocznej 
od ul. Wiśniowej, Kościuszki (przebudowa), Parkową, Nad Żabinką (łącznie ze zbiornikiem 
retencyjnym).  

W związku z inwestycją Aquanet S.A. dot. budowy kanalizacji sanitarnej w rejonie ulic 
Nowiny wykonano na potrzeby uzgodnień koncepcję zagospodarowania pasa drogowego dla 
ulic: Nowiny, Wczasowa, Studzienna, Solskiego, Janowa Dolina. 

Rozliczono umowy oraz części umów o prace projektowe, które zawarto w roku 2017 
i 2018: 

- dotyczące chodników w ulicach: Sowiej, Poniatowskiego (od Klonowej do Kołłątaja), 
Nowiny (od Wczasowej do Janowa Dolina), Wojska Polskiego, Orzechowej i Szkolnej 
(odcinki: 11 Listopada do Wojska Polskiego i Wojska Polskiego do Długiej), Jana III 
Sobieskiego (odc. od ul. od Przedszkola nr 1 do ul. Podgórnej), Rivoliego (od 



 

39 
 

RAPORT O STANIE MIASTA LUBOŃ 2019 

Powstańców Wielkopolskich do Przemysłowej), Sikorskiego (nr 29 do nr 4), 
Dąbrowskiego (od Lemańskiego do 3 Maja), Jagiełły, Brzoskwiniowej,  

- dotyczące budowy dróg – ulice: Kopernika, boczna od Kościuszki, boczna od 
ul. Wiśniowej, Długa, Juranda, Kościuszki (od nr 100 do skrzyżowania 
z ul. 11 Listopada), Parkowa, Nad Żabinką, 

- poniesiono również koszty za usługi ksero na potrzeby przygotowania dokumentacji 
do wniosku o dofinansowanie na budowę ul. Rydla oraz wykonano aktualizację 
projektu stałej organizacji ruchu w ul. Wschodniej – II etap. 

 
Zawarto umowy o prace projektowe (zgodnie z Planem inwestycyjnym na rok 2018 

i 2019) dotyczące wykonania dokumentacji projektowo – kosztorysowych na budowę 
(przebudowę) dróg w ulicach: 

- boczna od ul. Długiej, Leśmiana, Wysoka, M. Kopernika, Klonowa, A. Kurowskiego – 
II odcinek, 

- Dworcowa (od Kurowskiego do Grzybowej), Chabrowa i odc. Wierzbowej, Brzozowa 
i Jaśminowa, 

- Miodowa i Wiśniowa oraz zmianę organizacji ruchu na skrzyżowaniu ulic: 11 Listopada 
– Traugutta –Rejtana wraz budową zatoki w ul. 11 Listopada,  

- budowę miejsc postojowych przy drodze do ROD Bratek,  
- uaktualnienie stałej organizacji ruchu dla inwestycji: „Budowa odcinka ul. Wschodniej 

w Luboniu”, 
a także na budowę chodników w ulicach:  
Brzoskwiniowej, Jana III Sobieskiego (odc. od ul. od Przedszkola nr 1 do ul. Podgórnej), Wojska 
Polskiego (odc. od ul. Szkolnej do ul. Traugutta), Poniatowskiego (odc. od ul. Kołłątaja do ul. 
Klonowej), Sikorskiego, Rivoliego, Jagiełły, Dąbrowskiego, Nowiny, Sowia, Szkolna 
i Orzechowa. 
 
Rozliczono część kosztów za prace projektowe na podstawie umów zawartych w roku 2018: 

- dot. chodników w ulicach: Jana III Sobieskiego, Wojska Polskiego, Poniatowskiego, 
Sikorskiego, Rivoliego, Jagiełły, Dąbrowskiego, Nowiny, Sowia, Szkolna i Orzechowa; 

- dot. budowy dróg – ulice: Leśmiana, Wysoka, Dworcowa, Klonowa, Chabrowa 
i Wierzbowa, Brzozowa i Jaśminowa, budowę miejsc postojowych przy drodze do ROD 
Bratek. 

 
Budowa, przebudowa dróg, poprawa bezpieczeństwa oraz budowa chodników na terenie 
miasta Luboń 

W ramach zadania poniesiono koszt za rozliczenie budów wraz z nadzorami 
inwestorskimi: budowa dróg: ul. Dojazdowej i odc. Rydla, A. Kurowskiego – I odcinek, Tuwima 
i Cicha, remont chodnika wokół Pl. E. Bojanowskiego wraz z zatoką autobusową oraz budowa 
chodnika w ul. Podgórnej. Zawarto umowy o roboty budowlane i nadzory inwestorskie oraz 
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dokonano rozliczenia kosztów budowę zatoki autobusowej w ul. 11 Listopada wraz ze zmianą 
stałej organizacji ruchu na skrzyżowaniu ulic 11 Listopada – Traugutta – Rejtana. 

 
2. Oświata 

Poprawa efektywności energetycznej w sektorze publicznym MOF Poznania w drodze 
kompleksowej, głębokiej modernizacji energetycznej obiektu Szkoły Podstawowej nr 2 
w Luboniu 

W roku 2019 przeprowadzono prace budowlane wraz z nadzorem inwestorskim 
polegające na wykonaniu termomodernizacji budynku Szkoły Podstawowej Nr 2 w zakresie 
wymiany okien, docieplenia ścian oraz wymiany instalacji c.o. 
 
Modernizacja budynków szkolnych 

Poniesiono koszty zgodnie z umowami o prace budowlane i nadzór inwestorski nad 
wykonaniem w budynku Szkoły Podstawowej nr 2 prac w zakresie: wykonania obudów rur 
c.o., demontażu i montażu dodatkowych okien, malowania elewacji. 

 
Rozbudowa Szkoły Podstawowej nr 4 

W 2019 roku rozliczono częściowo umowę o prace projektowe, tj. za wykonanie 
4 wariantów koncepcji architektonicznych. Po wyborze koncepcji przystąpiono do 
opracowania pełnobranżowej dokumentacji projektowo-kosztorysowej dla rozbudowy 
budynku szkoły. 
Rozbudowa Przedszkola nr 1 

W 2019r. kontynuowano prace budowlane związane z budową ośmiooddziałowego 
budynku Przedszkola nr 1. W ramach zadania poniesiono koszty za roboty budowlane oraz 
nadzór inwestorski. 
Prace modernizacyjne na budynku Przedszkola nr 5 
Pod koniec roku 2019 wykonano prace modernizacyjne na dachu budynku Przedszkola nr 5. 
 

3. Gospodarka komunalna i ochrona środowiska – Gospodarka ściekowa  
i ochrona wód 

Uregulowanie gospodarki wód opadowych i roztopowych na terenie miasta Luboń 
W ramach zadania prowadzono kontynuację umów o roboty budowlane wraz 

z nadzorami inwestorskimi, które to roboty występowały łącznie z branżą drogową i dotyczyły 
budowy kanału deszczowego w ul. Tuwima i Cichej, Kurowskiego, Dojazdowej i odc. ul. Rydla.  

Zawarto umowę o odpłatne przejęcie wybudowanego odcinka kanalizacji deszczowej 
w ul. Jana Pawła II. 

Poniesiono koszty zgodnie z zawartymi umowami o prace projektowe budowy 
kanalizacji deszczowej w ul. Rumiankowej, Bluszczowej i Oliwkowej i częściowo rozliczono 
koszt wykonania umowy o prace projektowe budowy zbiornika retencyjnego w rejonie ulicy 
Nad Żabinką. 
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3.5. Gospodarka mieszkaniowa 

W roku 2019 prowadzono w mieście Luboń gospodarkę mieszkaniową na podstawie 
następujących uchwał:  

1. Uchwała nr X/59/2015 z dnia 23 lipca 2015 w sprawie wieloletniego programu 
gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta Luboń w latach 2015 – 2019.   

2. Uchwała nr III/19/2018 Rady Miasta Luboń z dnia 17 grudnia 2018 r. w sprawie: 
uchwały budżetowej Miasta Luboń na 2018 rok z późniejszymi zmianami. 

3. Uchwała nr XX/102/2004 z dnia 4 marca 2004 r. w sprawie zasad wynajmowanie 
lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Miasta Luboń. 

 
Realizując ww. uchwały wykonano następujące zadania: 

- Termomodernizacja budynku przy ul. Niepodległości 31 
- Remontowano: dwa pustostany przy Armii Poznań 35, pustostan przy ul. Łącznej 4, 

pustostan przy ul. Cieszkowskiego 1, mieszkanie przy Armii Poznań 66 
- Zdemontowano szamba i tymczasowe toalety przy ul. Łącznej 4.  
- Wykonano przyłącze wod.-kan. oraz wodomierze przy ul. Cieszkowskiego 1 
- Przyłącze kanalizacji deszczowej przy ks. Streicha 27 
- Wymiana liczników zimnej, ciepłej wody, centralnego ogrzewania w budynku przy 

ul. Sobieskiego 59A 
- Wymiana wodomierzy w budynkach przy ul. Źródlanej 3a i 3b 
- Wykonano też szereg innych prac remontowych i konserwacyjnych w tych i innych 

budynkach zasobu. 
Przydzielono 4 lokale mieszkalne.  
 

3.6. Zarządzanie cmentarzem komunalnym 

W ramach zarządzania cmentarzem komunalnym podejmowane działania prowadzone 
są na podstawie uchwały nr XXII/136/2016 z dnia 21 lipca 2016 r. w sprawie wysokości opłat 
za korzystanie z cmentarza komunalnego.  

Pobrane na rzecz Miasta Luboń opłaty cmentarne w 2019r. to 32 978,85 zł 
 

.
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3.7. Oświata 

Działania Miasta w zakresie oświaty opierały się w 2019 roku na poniżej wymienionych uchwałach Rady Miasta Luboń. 
 

Tabela 8. Działania Miasta w zakresie oświaty w 2019 r. 

ROK UCHWAŁA SPOSÓB REALIZACJI 

2019 
uchwała nr XIII/102/2019 w sprawie zmiany uchwały Nr XXX/184/2009 Rady 
Miasta Luboń w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli szkół i 
przedszkoli prowadzonych przez Miasto Luboń 

wprowadzono dodatek za wychowawstwo kasy oraz oddziału przedszkolnego 

2019 

uchwała nr XI/88/2019 Rady Miasta Luboń z dnia 18 lipca 2019 r. w sprawie 
ustalenia planu sieci publicznych szkół podstawowych prowadzonych przez 
Miasto Luboń oraz określenia granic obwodów publicznych szkół 
podstawowych, od dnia 1 września 2019 r.  

ustalono plan sieci publicznych szkół podstawowych określono granice 
obwodów publicznych szkół podstawowych, 

2019 

uchwała nr XIII/103/2019 w sprawie zmiany uchwały nr XLI/320/2018 Rady 
Miasta Luboń z dnia 1 lutego 2018 r. w sprawie określenia czasu bezpłatnego 
pobytu dziecka w przedszkolu, oddziale przedszkolnym i punkcie 
przedszkolnym oraz opłat za świadczenia udzielane przez przedszkola, 
oddziały przedszkolne i punkt przedszkolny, dla których organem 
prowadzącym jest Miasta Luboń 

zmieniono sposób liczenia opłaty za pobyt dziecka w wieku do lat 6 

2019 
uchwała nr X/78/2019 w sprawie zmiany uchwały nr XXX/184/2009 Rady 
Miasta Luboń w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli szkół i 
przedszkoli prowadzonych przez Miasto Luboń 

wprowadzono zmianę w regulaminie wynagradzania nauczycieli 

2019 

Uchwała nr VII/53/2019 Rady Miasta Luboń z dnia 14 marca 2019 r. w sprawie 
ustalenia regulaminu przyznawania świadczeń w ramach pomocy zdrowotnej 
oraz określenia warunków ich przyznawania dla korzystających z opieki 
zdrowotnej nauczycieli przedszkoli i szkół, dla których 
organem prowadzącym jest Miasto Luboń. 

Pomoc zdrowotna dla nauczycieli. 
W roku 2019 12 nauczycieli złożyło wnioski o pomoc zdrowotną. Wydano 12 
decyzji na kwotę 14 505,93 zł. 
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2019 

Uchwała nr XLI/317/2018 Rady Miasta Luboń z dnia 1 lutego 2018 r. w 
sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji dla publicznych i 
niepublicznych 
Podmiotów oświatowych oraz trybu przeprowadzania kontroli 
prawidłowości ich pobrania i wykorzystywania. 

Ustalono tryb i kontrolę pobrania i wydatkowania dotacji przez przedszkola. 
Kryteria zostały zastosowane w 7 przedszkolach oraz 3 oddziałach 
przedszkolnych 
Udzielono dotacji: dla oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych w 
kwocie 29.086,88 zł; dla przedszkoli niepublicznych w wysokości 13.725.167,69 
zł, dla przedszkoli publicznych w kwocie 9.530.557,48 zł; dla przedszkoli 
specjalnych w kwocie 565.707,66 zł; dla innych form wychowania 
przedszkolnego w wysokości 133.167,76 zł; dla dzieci wymagających specjalnej 
organizacji nauki i metod pracy udzielono dotacji w wysokości 337.855.78 zł; 
wydatkowano środki związane z wczesnym wspomaganiem rozwoju dzieci w 
przedszkolach w wysokości 129.163,29 zł.; dla szkoły podstawowej im. Filipa 
Neri w wysokości 
403.318,66 zł oraz 117.080,88 zł; realizacja zadań wymagających stosowania 
specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i młodzieży w szkołach 
podstawowych. 

2019 

Uchwała nr X/81/2019 Rady Miasta Luboń 
z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie: zmiany uchwały nr IX/55/2015 Rady 
Miasta Luboń z dnia 18 czerwca 2015 r. w sprawie: Programu stypendialnego 
wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży Miasta Luboń. 

Uchylono kryterium zachowania przy udzielaniu stypendium. 
Wpłynęło 95 wniosków. Przyznano 50 stypendiów w wysokości 160 zł 
miesięcznie. 

2014 

Uchwała nr II/14/2014 Rady Miasta Luboń z dnia 11 grudnia 2014 r. w 
sprawie: zawarcia porozumienia między Miastem Luboń a Miastem 
Poznaniem, dotyczącego zasad prowadzenia punktów katechetycznych 
nauczania religii Kościołów i wyznań innych niż katolickie. 

Podstawa refundacji kosztów. 
Partycypacja Miasta Luboń w kosztach dotyczących porozumienia na katechetę 
Kościoła Zielonoświątkowego wyniosła 674,14 zł. 

2007 
Uchwała nr XIV/90/2007 Rady Miasta Luboń z dnia 15 listopada 2007r. w 
sprawie kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli szkół i 
przedszkoli prowadzonych przez Miasto Luboń. 

Podstawa nagradzania dyrektorów i nauczycieli 
W roku 2019 przyznano 29 nagrody z okazji Dnia Edukacji Narodowej. 
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Stypendia Miasta Luboń 
 
Program stypendialny wspierający edukację uzdolnionych dzieci i młodzieży Miasta 

Luboń skierowany jest do uzdolnionych uczniów szkół podstawowych i ponadpodstawowych, 
zamieszkałych na terenie Miasta Luboń. Jego celem jest pomoc w rozwoju edukacyjnym, 
artystycznym i sportowym dzieci i młodzieży. Program obejmuje następujące rodzaje 
stypendiów: 

- naukowe 
- artystyczne 
- sportowe 

Stypendia otrzymują uczniowie, którzy zajęli czołowe miejsca w zawodach sportowych, 
konkursach artystycznych czy olimpiadach w przedmiotach na szczeblu powiatowym, 
wojewódzkim, ogólnopolskim i międzynarodowym. 

Burmistrz Miasta Luboń w porozumieniu z Radą Stypendialną, powoływaną 
Zarządzeniem, ustala każdorazowo wysokość stypendium, biorąc pod uwagę środki finansowe 
zaplanowane w budżecie miasta na ten cel. Stypendium wypłacane jest w formie pieniężnej 
przez jeden rok szkolny, w miesięcznych ratach od września do czerwca, w terminie do 10 dnia 
każdego miesiąca. W roku szkolnym 2019/2020 stypendia przyznano 50 uczniom. Ich 
wysokość wynosiła 160 zł miesięcznie. 

 

3.8. Zdrowie 

W kwietniu do Lubonia przyjechał ambulans Fundacji Ronalda McDonalda w ramach 
realizacji Ogólnopolskiego Programu Profilaktycznych Badań Ultrasonograficznych pod nazwą 
„NIE nowotworom u dzieci”. Profilaktycznym bezpłatnym badaniom USG poddano 140 dzieci. 

Również w maju zostały przeprowadzone bezpłatne badania onkologiczne dla 
mieszkańców Lubonia w ramach Budżetu Obywatelskiego – „Biała sobota onkologiczna”. 
Wykonano 240 badań służących do wczesnego rozpoznawania chorób nowotworowych. 

Lubońska młodzież miała możliwość przystąpienia do programu polityki zdrowotnej 
w zakresie profilaktyki zakażeń wirusem brodawczaka ludzkiego HPV. 

Na terenie Miasta Luboń odbywały się również badania mammograficzne, cytologiczne 
oraz spirometryczne. 

 

3.9. Sport i rekreacja 

W 2019r. działania związane ze sportem i rekreacją realizowane były w oparciu o 
uchwały Rady Miasta Luboń przedstawione w poniższej tabeli. 
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Tabela 9. Działania Miasta związane ze sportem i rekreacją w 2019 r. 

ROK UCHWAŁA SPOSÓB REALIZACJI 

2019 

Uchwała nr XI/87/2019 
Rady Miasta Luboń z dnia 18 lipca 2019 r. w sprawie 
zmiany Uchwały nr X/62/2015 Rady Miasta Luboń z 
dnia 23 lipca 2015 r. w sprawie: ustalenia regulaminu 
korzystania z placów zabaw, placów gier oraz siłowni 
zewnętrznych zlokalizowanych na terenie Miasta 
Luboń. 

Zaktualizowanie listy placów zabaw, 
siłowni, boisk oraz street workoutów. 
Lista obejmuje 22 pozycje 

2019 

Uchwała nr XI/86/2019 
Rady Miasta Luboń z dnia 18 lipca 2019 r. w sprawie: 
zmiany uchwały nr XXIII/145/2016 Rady Miasta  
Luboń z dnia 29 września 2016r. w sprawie: ustalenia 
regulaminów określających zasady i tryb korzystania z 
wielofunkcyjnych boisk sportowych, Stadionu 
Miejskiego oraz boiska przy ulicy Szkolnej w Luboniu. 

Zaktualizowanie treści po przebudowie 
stadionu przy ul. Rzecznej. 
Uchwałę wykonuje LOSiR. 

 

Na mocy porozumienia zawartego 18 grudnia 2019 r. pomiędzy Miastem Luboń a Spółką 
LOSiR pod zarząd LOSiR zostały oddane obiekty: hala widowiskowo-sportowa, kompleks boisk 
przy hali LOSiR, boisko Orlik przy ul. Dojazdowej, boisko przy ul. Szkolnej wraz z boiskiem ze 
sztuczną nawierzchnią przy ul. Kołłątaja (obok boiska Stella), obiekt sportowy przy ul. Rzecznej 
oraz boisko przy ul. Puszkina. W ramach porozumienia LOSiR sp. z o.o. zobowiązał się do 
zachowania w stałej gotowości obiektów i terenów sportowych położonych w Luboniu do 
wykonywania zadania własnego miasta Luboń w zakresie zaspokajania zbiorowych potrzeb 
mieszkańców w dziedzinie kultury fizycznej. Zobowiązał się również do utrzymania 
i modernizacji obiektów i terenów sportowych oraz podnoszenia ich standardu, poszerzania 
ofert oraz podnoszenia jakości usług. 

W związku z wykonywaniem uchwały budżetowej w roku 2019 zrealizowano prace 
związane z budową i modernizacją placów zabaw i gier. 

- We wrześniu odbyło się oficjalne otwarcie kompleksu lekkoatletycznego w Luboniu 
przy ul. Rzecznej. W listopadzie kompleks uzyskał świadectwo PZLA i został zaliczony 
do stadionów kategorii VB. 

- Plac zabaw przy ul. Chabrowej został wzbogacony o nowy, duży zestaw zabawowy. 
- W ramach Lubońskiego Budżetu Obywatelskiego na placu gier przy ul. Jaśminowej 

wykonano ścieżki z kostki brukowej oraz street workout. Został również przeniesiony 
piłkochwyt oraz zestaw zabawowy z placu zabaw przy ul. Puszkina. Uporządkowano 
zieleń, zamontowano nowe ławki, kosze na śmieci i stojak na rowery. 

- Na placu zabaw przy ul. Poznańskiej zakończono II etap przebudowy – powstała 
siłownia zewnętrzna. Zamontowano również monitoring. 

- W Parku Papieskim zamontowano monitoring oraz, w ramach Lubońskiego Budżetu 
Obywatelskiego, wybudowano profesjonalny street workout. 

- Dokonano modernizacji placu zabaw przy ul. Bukowej. Modernizacja polegała na 
wykonaniu ścieżek z kostki brukowej, bezpiecznych nawierzchni oraz nawierzchni 
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trawiastych, wymianie części elementów takich jak: piaskownica, huśtawka ważka, 
bocianie gniazdo, ławki, kosze na śmieci. 

-  Przebudowano plac zabaw przy ul. Puszkina. Zakupiono nowe elementy: huśtawka, 
równoważnia, zestaw zabawowy, sześciokąt sprawnościowy, piaskownica, bujaki, 
ławki, kosze na śmieci. Wykonano bezpieczne nawierzchnie, chodnik i schody z kostki 
brukowej oraz ogrodzenie. 

 

3.10. Polityka prorodzinna i senioralna 

3.10.1. Karta Duża Rodzina 

Uchwałą z dnia 19 grudnia 2013 r. Rada Miasta Luboń wprowadziła na terenie Miasta 
Program wspierania rodzin wielodzietnych w Luboniu pod nazwą Program „Duża Rodzina”. 
Jest on skierowany do rodzin wielodzietnych, rodzin zastępczych, rodzinnych domów dziecka, 
zameldowanych lub zamieszkałych w Mieście Luboń i wskazujących w urzędzie skarbowym 
właściwym dla Miasta Luboń jako miejsce zamieszkania adres na terenie Lubonia. 

Celem Programu jest wspieranie rodzin wielodzietnych i kształtowanie ich pozytywnego 
wizerunku, ułatwienie dużym rodzinom dostępu do rekreacji, sportu, kultury oraz innych 
usług, a tym samym, poprawę warunków życia dużych rodzin i zwiększania szans rozwojowych 
i życiowych dzieci i młodzieży wychowujących się w tych rodzinach, jak również umacnianie 
i promocja dużej rodziny. 

Dla rodziców Kartę wydaje się bezterminowo, natomiast dla dzieci do 18. roku życia, 
a w przypadku, gdy dzieci uczą się bądź studiują do czasu ukończenia nauki, nie dłużej jednak 
niż do 25. roku życia. 

Partnerzy Programu udostępniają na preferencyjnych warunkach usługi, zniżki 
i bonifikaty, które wspomagają trud posiadania i wychowania większej liczby dzieci. 

Aby zostać Partnerem Programu należy złożyć Deklarację, w której zawarte są zniżki na 
produkty bądź usługi, z których posiadacz Karty może korzystać. Na podstawie Deklaracji 
przygotowane zostaje Porozumienie w sprawie współpracy w ramach Programu wspierania 
rodzin wielodzietnych. W roku 2019 lista Partnerów zawierała 69 instytucji z Lubonia i okolic, 
które udzielały zniżki i usługi w ramach Programu. W 2019 roku wydano 262 karty dla 
61 wnioskujących rodzin. 

 

3.10.2. Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny 

W Luboniu wydawane są również ogólnopolskie karty Dużej Rodziny. W roku 2019 
Program skierowany był do rodzin, w których rodzice mają na utrzymaniu troje lub więcej 
dzieci. Dla rodziców Kartę wydaje się bezterminowo, natomiast dla dzieci do 18. roku życia, 
a w przypadku, gdy dzieci uczą się bądź studiują do czasu ukończenia nauki, nie dłużej jednak 
niż do 25. roku życia. Jednakże dzieciom rodziców, którzy mieli na utrzymaniu troje dzieci karty 
nie przysługują. W przypadku ogólnopolskiej karty można ubiegać się o kartę tradycyjną 
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(plastikową) oraz dodatkową formę karty w postaci elektronicznej. Karta funkcjonuje na 
terenie całego kraju. Do końca 2019 r. wnioskowało o nią 298 rodzin, którym wydano 626 kart. 

 

3.10.3. Dotacje do żłobków 

Kolejnym obszarem wsparcia rodzin jest dofinansowanie do żłobków. Każde dziecko 
zamieszkałe w Luboniu, które uczęszcza do żłobka na terenie Miasta jest dotowane przez 
Miasto Luboń. Kwota dotacji wynosi 250,00 zł miesięcznie/dziecko. Dotację otrzymuje żłobek, 
do którego dziecko uczęszcza. Również dzieci, które uczęszczają do klubów dziecięcych na 
terenie Miasta Luboń są dotowane przez Burmistrza Miasta Luboń. Kwota dotacji wynosi 
125,00 zł miesięcznie/dziecko. Dotację otrzymuje klub dziecięcy, do którego dziecko 
uczęszcza. 

 

3.10.4. Dzienny Dom Senior-Wigor 

Działalność senioralna w Luboniu realizowana jest między innym poprzez prowadzenie 
Dziennego Domu „Senior-Wigor”, który został utworzony Uchwałą Rady Miasta Luboń 
z 2015r., a powstał dzięki wsparciu Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej w wysokości 
230 920,99 zł w ramach Programu Wieloletniego „Senior-WIGOR” na lata 2015-2020.  

Misją Dziennego Domu „Senior-Wigor” jest pomoc osobom starszym, utrzymanie ich 
samodzielności, aktywności fizycznej i społecznej oraz wzmocnienie poczucia własnej 
wartości. Jest to przyjazne miejsce dla osób starszych, w którym mogą najpełniej spędzać 
jesień życia.  

Oferta Domu skierowana jest do nieaktywnych zawodowo mieszkańców Lubonia 
w wieku 60+. Zakres usług obejmuje w szczególności usługi: socjalne (w tym ciepły posiłek), 
edukacyjne, kulturalno-oświatowe, sportowo-rekreacyjne, aktywizujące społecznie oraz 
terapii zajęciowej.  

Pobyt w Domu jest częściowo odpłatny. Opłata jest uzależniona od dochodu Uczestnika. 
Osoby o najniższym dochodzie mogą korzystać z jego usług bezpłatnie. W domu jest 30 miejsc. 
Zasady rekrutacji i odpłatności dostępne są na stronie www.wigorlubon.pl.  

 Dzienny Dom „Senior-Wigor” co roku organizuje „Piknik z Wigorem” dla lubońskich 
seniorów. To okazji do integracji i aktywnego spędzania czasu podczas wspólnych zabaw i gier 
w boule i darta. Uczestnicy aktywnie włączają się w przygotowania.  

W roku 2019 wsparciem zostało objętych 38 seniorów. Z Ministerstwa Rodziny, Pracy 
i Polityki Społecznej otrzymaliśmy dotację na funkcjonowanie Domu w wysokości 98 669,57 zł 
w ramach Programu Wieloletniego „Senior+”. 
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3.10.5. Program „Karta Seniora” 

Uchwałą z dnia 19 maja 2016 r. Rada Miasta Luboń wprowadziła na terenie Miasta Luboń 
Program działań na rzecz seniorów pod nazwą „Lubońska Karta Seniora”. Program skierowany 
jest do osób powyżej 60. Roku życia, zameldowanych lub zamieszkałych w Mieście Luboń 
i wskazujących w urzędzie skarbowym właściwym dla miasta Luboń jako miejsce zamieszkania 
adres na terenie Lubonia. 

Celem Programu jest wspieranie osób starszych mieszkających na terenie Lubonia, 
ułatwienie seniorom dostępu do rekreacji, sportu, kultury oraz innych usług, a tym samym 
poprawę warunków ich życia oraz rozwój aktywności społecznej seniorów. Kartę wydaje się 
bezterminowo. 

Partnerzy Programu udostępniają na preferencyjnych warunkach usługi, zniżki 
i bonifikaty, z których posiadacze karty Seniora mogą korzystać.  

Aby zostać Partnerem Programu należy złożyć Deklarację, w której zawarte są zniżki na 
produkty bądź usługi. Na podstawie Deklaracji przygotowane zostaje Porozumienie w sprawie 
współpracy w ramach Programu „Lubońska Karta Seniora”. W roku 2019 lista Partnerów 
zawierała 41 instytucje z Lubonia i okolic, które udzielały zniżki i usługi w ramach Programu. 

W 2019 r. wydano lubońskim Seniorom 295 kart. 
 

3.10.6. Uniwersytet Luboński Trzeciego Wieku 

W ramach aktywizacji osób starszych w Luboniu działa Lubońska Rada Seniorów oraz 
Uniwersytet Luboński Trzeciego Wieku (dalej ULTW). Studentem można zostać po ukończeniu 
50. roku życia. ULTW zrzesza około 200 studentów, organizuje spotkania otwarte dla 
wszystkich zainteresowanych oraz comiesięczne wykłady obowiązkowe. Uniwersytet Luboński 
Trzeciego Wieku posiada następujące sekcje: językowa: język angielski, język niemiecki, 
literacko-teatralno-biblioteczna, sekcja turystyki pieszej i krajoznawczej, informatyczna, 
taneczno-muzyczna, sportowa: pilates, aqua aerobic, rehafit. Członkowie ULTW biorą udział 
w wykładach z cyklu „Wokół sztuki wokół fotografii” oraz należą do klubu filmowego. 

ULTW przyczynia się swoją działalnością do aktywizacji seniorów w Luboniu, tworzy dla 
nich możliwości rozwijania wiedzy, nowych zainteresowań, dbania o zdrowie oraz integracji. 
Studenci ULTW aktywnie uczestniczą w życiu kulturalnym Miasta i regionu. W 2019 roku 
lubońscy seniorzy wzięli udział w Spartakiadzie Seniora w Komornikach i w Sierakowie. ULTW 
wraz z Ośrodkiem Kultury w Luboniu był także organizatorem Pierwszej Powiatowej 
Spartakiady dla Seniorów.  

Liczne wyjazdy, spotkania i warsztaty pokazują, że na naukę, rozwój i „korzystanie 
z życia” nigdy nie jest za późno. W 2019 roku członkowie ULTW byli na wycieczkach: w Łodzi, 
w Kołobrzegu, odwiedzili Bornholm, pojechali na Senioriadę do Warszawy. Zwiedzili także 
Lublin, Zamość i Sandomierz. W Świebodzinie integrowali się z tamtejszymi seniorami, a na 
jarmark świąteczny wybrali się do Poczdamu.  

Członkowie ULTW organizują także imprezy taneczne: Andrzejki, zabawę karnawałową 
i bal przebierańców.  
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Słuchacze biorą udział w wielu projektach również z firmami zewnętrznymi np. z firmą 
Enea (projekt „Enea dla pokoleń”) oraz współpracują z Uniwersytetem im. Adama 
Mickiewicza.  

 

3.11.  Współpraca z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych 

W Luboniu w roku 2019 funkcjonowały 64 punkty sprzedaży napojów alkoholowych, 
w tym: 

- 48 punktów sprzedaży napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia poza 
miejscem sprzedaży (sklepy) 

- 16 punktów sprzedaży napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia w miejscu 
sprzedaży (gastronomia).  

Rada Miasta Luboń Uchwałą nr XLIX/371/2018 z 19 lipca 2018 r. ustaliła maksymalną liczbę 
zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na terenie miasta Luboń. 
 

Tabela 10. Maksymalna liczba zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na terenie 
miasta Luboń 

 
O ZAWARTOŚCI 
ALKOHOLU DO 

4,5 % 

O ZAWARTOŚCI 
ALKOHOLU 

POWYŻEJ 4,5% 
DO 18% 

O ZAWARTOŚCI 
ALKOHOLU 

POWYŻEJ 18% 
RAZEM 

przeznaczonych do 
spożycia poza miejscem 
sprzedaży (sklepy 

52 52 47 151 

przeznaczonych do 
spożycia w miejscu 
sprzedaży (gastronomia) 

18 18 6 42 

 
Liczba ważnych zezwoleń uprawniających do sprzedaży napojów alkoholowych według 

stanu na dzień 31.12.2019 r.: 
- przeznaczonych do spożycia poza miejscem sprzedaży (sklepy) – 133 
- przeznaczonych do spożycia w miejscu sprzedaży (gastronomia) – 34.  

W roku 2019 na wniosek przedsiębiorców wydano 40 zezwoleń na sprzedaż napojów 
alkoholowych na terenie miasta Luboń 
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Tabela 11. Liczba wydanych zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na terenie 
miasta Luboń w 2019 r. 

 
O ZAWARTOŚCI 
ALKOHOLU DO 

4,5 % 

O ZAWARTOŚCI 
ALKOHOLU 

POWYŻEJ 4,5% DO 
18% 

O ZAWARTOŚCI 
ALKOHOLU 

POWYŻEJ 18% 

Liczba zezwoleń na sprzedaż napojów 
alkoholowych przeznaczonych do spożycia 
poza miejscem sprzedaży (sklepy) 

12 11 12 

Liczba zezwoleń na sprzedaż napojów 
alkoholowych przeznaczonych do spożycia 
w miejscu sprzedaży (gastronomia) 

2 2 1 

 
W roku 2019 wydano także 2 zezwolenia na jednorazową sprzedaż napojów alkoholowych.  

W roku 2019 wygasły 44 zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych z powodu:  
- likwidacji punktu sprzedaży – 18 zezwoleń 
- upływu terminu ważności zezwolenia – 26 zezwoleń.  

 

3.12. Kultura i współpraca z organizacjami pozarządowymi 

Miasto realizuje działalność kulturalną za pośrednictwem samorządowych instytucji 
kultury – Biblioteki Miejskiej i Ośrodka Kultury, które działają w oparciu o statuty przyjęte 
Uchwałą Rady Miasta Luboń z 2004 r. z późniejszą zmianą (Biblioteka Miejska w Luboniu) 
i Uchwałą Rady Miasta Luboń z 2012 r. z późniejszą zmianą (Ośrodek Kultury w Luboniu). 

 
Tabela 12. Realizacja uchwał dotyczących Biblioteki Miejskiej w Luboniu 

ROK UCHWAŁA SPOSÓB REALIZACJI 

2019 
Uchwała nr XVI/121/2019 Rady Miasta Luboń z dnia 28 
listopada 2019 r. w sprawie: zmiany Statutu Biblioteki 
Miejskiej w Luboniu. 

Zmiana adresu filii. 

 
Miasto Luboń współpracuje z organizacjami pozarządowymi na podstawie 

przyjmowanej co roku nowej uchwały. W 2019 r. Rada Miasta Luboń realizowała Roczny 
Program współpracy Miasta Luboń z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami 
na rok 2019 przyjęty Uchwałą nr L/382/2018 z dnia 11 października 2018 r. oraz przyjęła 
Roczny Program współpracy Miasta Luboń z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 
podmiotami na rok 2020 Uchwałą nr XVI/118/2019 z dnia 28 listopada 2019 r. Celem 
programu jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkańców oraz kształtowanie ładu 
społecznego w środowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa między Miastem 
a organizacjami pozarządowymi. W Luboniu w 2019 roku aktywnie działało 37 organizacji.  

Burmistrz Miasta Luboń corocznie ogłasza otwarte konkursy ofert na realizację zadań 
publicznych w mieście, w ramach których organizacje pozarządowe mogą ubiegać się 
o dofinansowanie swoich projektów. 
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W 2019 r. ogłoszono otwarte konkursy w 4 obszarach zadaniowych: 
1. Działania społeczne oraz działalność gospodarcza i techniczna 
2. Kultura i patriotyzm lokalny 
3. Edukacja, wypoczynek, turystyka i integracja europejska 
4. Sport 
Na realizację zadań publicznych przeznaczono łącznie 521.615,55 zł. Najwięcej środków 

przekazano na zadania z zakresu sportu – 250.629,71 zł i działań społecznych – 108.922,23 zł. 
Do konkursów zgłoszono 91 ofert z czego 78 otrzymało dotację, w tym zawarto 26 umów w 
obszarze Sport, 18 – w obszarze Kultury i patriotyzmu lokalnego, 19 – Edukacja, wypoczynek, 
turystyka i integracja europejska, 15 – Działania społeczne oraz działalność gospodarcza 
i techniczna. Jedno stowarzyszenie, któremu przyznano dofinansowanie, odstąpiło od 
realizacji zadania. Również jedna umowa została rozwiązana za porozumieniem stron, gdyż 
zadanie nie odbyło się z przyczyn niezależnych od oferenta. 

Wieloletnia współpraca Miasta Luboń z organizacjami pozarządowymi pokazuje, że 
III sektor odgrywa istotną rolę w rozwoju społeczeństwa obywatelskiego, realizacji zadań 
Miasta wobec mieszkańców i rozwiązywaniu problemów społecznych, edukacyjnych, 
zdrowotnych i wielu innych. 

 
Tabela 13. Realizacja uchwał dotyczących współpracy z organizacjami pozarządowymi 

ROK UCHWAŁA SPOSÓB REALIZACJI 

2018 

Uchwała nr L/382/2018 Rady Miasta Luboń z dnia 
11 października 2018 r. w sprawie: uchwalenia 
Programu współpracy Miasta Luboń z organizacjami 
pozarządowymi i innymi podmiotami na rok 2019. 

W 2019 r. ogłoszono 4 konkursy na 
realizację zadań z zakresu pożytku 
publicznego.  

2019 

Uchwała nr XVI/118/2019 Rady Miasta Luboń z dnia 
28 listopada 2019 r. w sprawie: uchwalenia 
Programu współpracy Miasta Luboń z organizacjami 
pozarządowymi i innymi podmiotami na rok 2020. 

Zarządzeniem Burmistrza ogłoszono 
konkurs dla organizacji pozarządowych na 
realizację zadań z zakresu pożytku 
publicznego na rok 2020. 

 
W październiku ruszyły prace związane z modernizacją pomieszczeń pod 

nowopowstające Centrum Organizacji Pozarządowych. W wyniku renowacji powstanie 
miejsce zrzeszające organizacje pozarządowe. Będą się tam odbywać szkolenia, spotkania, 
warsztaty, ale również znajdzie się tam punkt Nieodpłatnej Pomocy Prawnej, spotkania Rady 
Seniorów itp. 

Miasto realizuje działalność kulturalną za pośrednictwem samorządowych instytucji 
kultury – Biblioteki Miejskiej i Ośrodka Kultury, które działają w oparciu o statuty przyjęte 
Uchwałą Rady Miasta Luboń z 2004 r. z późniejszą zmianą (Biblioteka Miejska w Luboniu) 
i Uchwałą Rady Miasta Luboń z 2012 r. z późniejszą zmianą (Ośrodek Kultury w Luboniu).  
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3.13. Pomoc społeczna 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Luboniu realizuje 8 Uchwał Rady Miasta Luboń.  
Zamieszczona poniżej tabela przedstawia sposób realizacji uchwał w 2019 r. 

 

Tabela 14. Sposób realizacji uchwał z zakresu pomocy społecznej w 2019 r. 

UCHWAŁA RADY MIASTA LUBOŃ 

LICZBA OSÓB, 
KTÓRYM 

PRZYZNANO 
DECYZJĄ 

ŚWIADCZENIE 

LICZBA 
ŚWIADCZEŃ 

KWOTA 
ŚWIADCZEŃ 

LICZBA 
RODZIN 

LICZBA 
ASYSTEN-

TÓW 
RODZIN 

Uchwała nr XXX/157/2004 Rady 
Miasta Luboń z dnia 30 grudnia 2004r 
w sprawie zwrotu wydatków na 
świadczenia z pomocy społecznej 
będących w zakresie zadań własnych 
gminy 

0 0 0 0 _ 

Uchwała nr XXX/158/2004 Rady 
Miasta Luboń z dnia 30 grudnia 2004r 
w sprawie szczegółowych warunków 
przyznawania i odpłatności za usługi 
opiekuńcze i specjalistyczne usługi 
opiekuńcze 

110 osób 
22 753,5 
godzin 

443 693,25 zł 110 _ 

Uchwała nr XLVII/254/2010 Rady 
Miasta Luboń z dnia 24 czerwca 2010r 
w sprawie regulaminu udzielania 
pomocy materialnej o charakterze 
socjalnym dla uczniów zamieszkałych 
na terenie miasta Luboń 

134 osoby 
uczniowie 

przyznano 
134 

stypendia na 
10 miesięcy 

każde 

90 000zł.  _ 

Uchwała nr XIX/132/2012 Rady 
Miasta Luboń z dnia 29 marca 2012 w 
sprawie zlecenia Miejskiemu 
Ośrodkowi Pomocy Społecznej w 
Luboniu realizacji zadania z zakresu 
pracy z rodziną 

23 rodziny 

Pracowało 2 
asystentów 
w ramach 
1,5 etatu 

Wydatki związane 
z zatrudnieniem 

asystentów rodzin    
81 363,99 zł 

23 
rodziny 

2 

Uchwała nr XLI/267/2014 Rady 
Miasta Luboń z dnia 27 stycznia 2014r 
w sprawie ustanowienia 
wieloletniego programu osłonowego 
w zakresie dożywiania „Pomoc gminy 
w zakresie dożywiania” na lata 2014-
2020. 

44 osoby 
spełniające 

200% 
kryterium 

 58 427,31 zł - _ 
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Uchwała nr XLI/268/2014 Rady 
Miasta Luboń z dnia 27 stycznia 2014r 
w sprawie określenia zasad zwrotu 
wydatków w zakresie dożywiania w 
formie posiłku albo świadczenia 
rzeczowego w postaci produktów 
żywnościowych dla osób objętych 
wieloletnim programem wspierania 
finansowego gmin w zakresie 
dożywiania „Pomoc państwa w 
zakresie dożywiania” na lata 2014-
2020. 

297 osób   
spełniających 

100 i 150% 
kryterium 

32 771 
posiłków 

246 817,10 zł _ _ 

Uchwała nr XLI/269/2014 Rady 
Miasta Luboń z dnia 27 stycznia 2014r 
w sprawie podwyższenia kryterium 
dochodowego uprawniającego do 
przyznania nieodpłatnie pomocy w 
zakresie dożywiania w formie 
świadczenia pieniężnego na zakup 
posiłku lub żywności dla osób 
objętych wieloletnim programem 
wspierania finansowego gmin w 
zakresie dożywiania „Pomoc państwa 
w zakresie dożywiania” na lata 2014-
2020. 

54 osoby 
spełniających 

150% 
kryterium 

76 zasiłków 9 510,00 zł 24 
rodziny 

_ 

Uchwała nr XXIII/144/2016 Rady 
Miasta Luboń z dnia 29 września 
2016r w sprawie szczegółowych zasad 
ponoszenia odpłatności za pobyt w 
ośrodkach wsparcia udzielających 
schronienia osobom bezdomnych z 
terenu Lubonia 

13 osób 2057 dni 73 211,00 zł 
13 

rodzin 
_ 

 

3.14. Sprawy obywatelskie 

W ramach realizacji dotacji na zadania zlecone z budżetu państwa za rok 2019 wykonano 
następujące czynności: 

1. Rejestracja Stanu Cywilnego 
- Sporządzanie aktów stanu cywilnego (urodzenia, małżeństwa, zgony) Tryb zwykły i 

tryb szczególny – 287 
- Wydawanie decyzji administracyjnych z zakresu rejestracji stanu cywilnego – 2 
- Czynności materialno-techniczne z zakresu rejestracji stanu cywilnego nie skutkujące 

sporządzeniem aktu stanu cywilnego – 75 
- Wydawanie odpisów aktów stanu cywilnego (skróconych, zupełnych, na drukach 

wielojęzycznych) – 2594 
- Wydawanie zaświadczeń, zezwoleń oraz przyjmowanie oświadczeń – 155 
- Sporządzanie wzmianek dodatkowych w aktach stanu cywilnego – 231 
- Sporządzanie przypisków w aktach stanu cywilnego – 708 
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- Migracja aktów do Rejestru Stanu Cywilnego – 1043 
- Wydawanie decyzji w sprawie imion i nazwisk – 20 
W ramach realizacji wniosków o nadanie Medali za długoletnie pożycie małżeńskie oraz 

uczczenia kolejnych rocznic małżeńskich w uroczystości wręczenia medali i dyplomów 
uczestniczyło 65 par Jubilatów (w tym medal odebrało 43 pary małżeńskie; pozostałe pary 
odebrały pamiątkowe dyplomy). W roku 2019 zorganizowano dwie uroczystości: 14 lutego 
oraz 19 listopada. 

2. Ewidencja Ludności 
- Zameldowania, wymeldowania, zgłoszenia wyjazdu na pobyt: czasowy, stały, 

zgłoszenia powrotu z pobytu czasowego - 1851 
- Usuwanie niezgodności - 103 
- Wydawanie decyzji w sprawach meldunkowych - 20 
- Nadanie numer PESEL i zmiana numeru PESEL - 39 

3. Udostępnianie danych 
- Udostępnianie danych z rejestru mieszkańców (RM) oraz rejestru zamieszkania 

cudzoziemców (RZC) oraz Udostępnienie danych z Rejestru Dowodów Osobistych 
oraz dokumentacji związanej z dowodami osobistymi - 515 

- Wydawanie zaświadczeń zawierających pełny wykaz danych osoby, której wniosek 
dotyczy, z rejestru mieszkańców (RM) oraz rejestru zamieszkania cudzoziemców 
(RZC) oraz wydawanie zaświadczeń z RDO zawierających pełny wykaz danych osoby, 
której wniosek dotyczy - 206 

- Wydawanie decyzji o odmowie udostępnienia danych osobowych oraz wydawanie 
decyzji o odmowie udostępnienia danych osobowych z RDO - 6 

4. Dowody Osobiste 
- Wydawanie dowodów osobistych - 3107 
- Przyjmowanie zgłoszeń o utracie lub uszkodzeń dowodu osobistego - 313 
- Wydawanie decyzji w sprawach dowodów osobistych - 3 
- Unieważnianie dowodu osobistego w Rejestrze Dowodów Osobistych (RDO) – 295 
5. Organizacja wyborów do Sejmu RP i Senatu RP 
- Wydano zaświadczeń o prawie do glosowania - 227 
- Dopisano do spisu wyborców – 614 osób 
- Skreślono ze spisu wyborców – 660 osób 
6. Organizacja wyborów do Parlamentu Europejskiego 
- Wydano zaświadczeń o prawie do glosowania - 167 
- Dopisano do spisu wyborców – 177 osób 
- Skreślono ze spisu wyborców – 321 osób 
7. Działalność gospodarcza 
W roku 2019 zarejestrowano 1745 wniosków o wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji 

o Działalności Gospodarczej, w tym: 
- założenie działalności gospodarczej – 205 wniosków 
-  zmiana wpisu – 1036 wniosków 
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-  zmiana z zawieszeniem działalności – 236 wniosków 
-  zmiana ze wznowieniem działalności – 143 wnioski 
-  zmiana z zakończeniem działalności – 16 wniosków 
- zakończenie działalności – 109 wniosków.  

Ponadto wydano 23 poświadczenia danych z archiwalnego zbioru działalności 
gospodarczej.  

Dokonano także kontroli przedsiębiorców posiadających licencje na wykonywanie 
krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu taksówką na terenie miasta Luboń, 
w wyniku której cofnięto 1 licencję.  
 

Organizacja wyborów w Luboniu w 2019 r.  

W 2019 roku w mieście Luboń mieszkańcy dwukrotnie mieli okazję głosować 
w wyborach. Pierwszy raz w dniu 26 maja 2019 r. w wyborach do Parlamentu Europejskiego 
a następnie w wyborach do Sejmu RP i Senatu RP w dniu 13 października 2019 r.  

Za zorganizowanie i przeprowadzenie wyborów odpowiedzialni są Pełnomocnik 
Burmistrza ds. Wyborów, Urzędnik Wyborczy oraz 14 Obwodowych Komisji Wyborczych 
powołanych przez Komisarza Wyborczego.  

W związku z tegoroczną nowelizacją Kodeksu Wyborczego dla przeprowadzenia 
wyborów do Parlamentu Europejskiego a także jesiennych wyborów do Sejmu RP i Senatu RP 
powołano jedną komisję wyborczą w danym obwodzie zamiast dwóch jak to było w wyborach 
samorządowych w 2018 r.  

 
Wybory do Parlamentu Europejskiego  

Prezydent RP Postanowieniem z dnia 25 lutego 2019 r. zarządził wybory posłów do 
Parlamentu Europejskiego na dzień 26 maja 2019 r.  

Posłowie do Parlamentu Europejskiego są wybierani co pięć lat. Parlament Europejski. 
To jedyne na świecie zgromadzenie ponadnarodowe wybierane w wyborach bezpośrednich – 
reprezentuje interesy obywateli UE na szczeblu europejskim. 

W mieście Luboń uprawnionych do głosowania w wyborach do PE było 23.518* 
wyborców. 1 wyborca zagłosował korespondencyjnie, natomiast 10 wyborców wyznaczyło do 
tej czynności swoich pełnomocników ze względu na fakt, iż nie mogli oddać głosu osobiście.  

Komisje wyborcze pracowały w składach 9 i 11 osobowych w zależności od ilości 
wyborców w danym obwodzie. Łącznie 119 osób, w tym 14 przewodniczących i 14 zastępców 
przewodniczących.  

Frekwencja wyniosła 54,11 %.  A w poszczególnych obwodach kształtowała się 
następująco:  
  



 

56 
 

RAPORT O STANIE MIASTA LUBOŃ 2019 

Obwodowe Komisje Wyborcze 

Numer Obwodowa Komisja Wyborcza 
Liczba 

uprawnionych 
Liczba 

głosujących 
Frekwencja 

1 Szkoła Podstawowa nr 1, 1 976 1158 58,60% 

2 Szkoła Podstawowa nr 1, 1 796 1073 59,74% 

3 Szkoła Podstawowa nr 5,  1 934 1138 58,84% 

4 Szkoła Podstawowa nr 2, 1 632 892 54,66% 

5 Szkoła Podstawowa nr 2,  1 641 880 53,63% 

6 Świetlica SM,  2 209 1142 51,70% 

7 Zespół Szkół w Luboniu,  1 639 862 52,59% 

8 Szkoła Podstawowa nr 2,  1 473 855 58,04% 

9 Biblioteka Miejska,  1 523 875 57,45% 

10 Zespół Szkół w Luboniu,  1 711 873 51,02% 

11 Dzienny Dom "Senior-Wigor",  988 404 40,89% 

12 Ośrodek Kultury,  1 860 917 49,30% 

13 Szkoła Podstawowa nr 4,  1 894 964 50,95% 

14 Szkoła Podstawowa nr 5,  1 310 728 55,57% 

 Razem: 23 586 * 12761 54,11% 

*Różnica w liczbie uprawionych do głosowania wynika z dopisania do spisu wyborców osób głosujących na 
postawie wydanego zaświadczenia o prawie do głosowania. 

 
Wyniki głosowania w mieście Luboń  
 

Komitet Liczba głosów 
Procent 
głosów 

KOALICYJNY KOMITET WYBORCZY KOALICJA EUROPEJSKA PO 
PSL SLD .N ZIELONI 

6 317 49,89% 

KOMITET WYBORCZY PRAWO I SPRAWIEDLIWOŚĆ 3 420 27,01% 

KOMITET WYBORCZY WIOSNA ROBERTA BIEDRONIA 1 447 11,43% 

KOMITET WYBORCZY WYBORCÓW KONFEDERACJA KORWIN 
BRAUN LIROY NARODOWCY 

622 4,91% 

KOMITET WYBORCZY WYBORCÓW KUKIZ'15 615 4,86% 

KOALICYJNY KOMITET WYBORCZY LEWICA RAZEM - PARTIA 
RAZEM, UNIA PRACY, RSS 

241 1,90% 

Razem: 12 662 100% 
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W wyniku głosowania 5 kandydatów z okręgu nr 7, w którym głosowali mieszkańcy 
Lubonia otrzymało mandat posła do Parlamentu Europejskiego: 

KW KOALICJA EUROPEJSKA PO PSL SLD .N ZIELONI – 2 mandaty 

   - KOPACZ Ewa Bożena 
   - MILLER Leszek Cezary 
 

KW PRAWO I SPRAWIEDLIWOŚĆ - 2 mandaty 

   - KRASNODĘBSKI Zdzisław Marek 
   -MOŻDŻANOWSKA Angelika Anna 

KW WIOSNA ROBERTA BIEDRONIA – 1 mandat 

   - SPUREK Sylwia Iwona 
 

Wybory do Sejmu RP i Senatu RP 

Prezydent RP Postanowieniem z dnia 6 sierpnia 2019 r. zarządził wybory posłów do 
Sejmu RP i Senatu RP na dzień 13 października 2019 r.  

Posłowie i senatorowie do Sejmu i Senatu wybierani są na czteroletnią kadencję w liczbie 
odpowiednio: 460 posłów i 100 senatorów.  

W mieście Luboń uprawnionych do głosowania w wyborach do Sejmu RP i Senatu RP 
było 23.672* wyborców. 2 wyborców zagłosowało korespondencyjnie, natomiast 
13 wyborców wyznaczyło do tej czynności swoich pełnomocników ze względu na fakt, iż nie 
mogli oddać głosu osobiście.  

Komisje wyborcze pracowały w składach 9 i 11 osobowych w zależności od ilości 
wyborców w danym obwodzie. Łącznie 126 osób, w tym 14 przewodniczących i 14 zastępców 
przewodniczących.  

Frekwencja wyniosła 73,84 %.  A w poszczególnych obwodach kształtowała się 
następująco:  
 

Frekwencja w obwodowych komisjach wyborczych 

 

Numer 
Obwodowa Komisja 

Wyborcza 
Liczba 

uprawnionych 
Liczba 

głosujących 
Frekwencja 

1 Szkoła Podstawowa nr 1,  1 992 1531 76,81% 

2 Szkoła Podstawowa nr 1,  1 828 1411 76,91% 

3 Szkoła Podstawowa nr 5,  1 961 1525 77,77% 

4 Szkoła Podstawowa nr 2,  1 619 1183 73,07% 

5 Szkoła Podstawowa nr 2,  1 641 1208 73,61% 
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Numer 
Obwodowa Komisja 

Wyborcza 
Liczba 

uprawnionych 
Liczba 

głosujących 
Frekwencja 

6 Świetlica SM,  2 187 1539 70,37% 

7 Zespół Szkół w Luboniu 1 633 1155 70,73% 

8 Szkoła Podstawowa nr 2, 1 485 1146 77,24% 

9 Biblioteka Miejska, 1 581 1286 81,21% 

10 Zespół Szkół w Luboniu,  1 752 1240 70,78% 

11 Dzienny Dom "Senior-Wigor 983 614 62,46% 

12 Ośrodek Kultury,  1 877 1358 72,30% 

13 Szkoła Podstawowa nr 4, 1 911 1363 71,38% 

14 Szkoła Podstawowa nr 5,  1 331 1009 75,66% 

Razem: 23 781* 17568 73,74% 

* Różnica w liczbie uprawionych do głosowania wynika z dopisania do spisu wyborców osób głosujących na 
postawie wydanego zaświadczenia o prawie do głosowania. 

Wyniki głosowania w mieście Luboń 

Wyniki wyborów 2019 do Sejmu RP 

Komitet 
Liczba 
głosów 

Procent 
głosów 

Liczba 
mandatów 

Procent 
mandatów 

KOALICYJNY KOMITET WYBORCZY 
KOALICJA OBYWATELSKA PO .N IPL 
ZIELONI 

7 637 43,91% 5 50,00% 

KOMITET WYBORCZY KONFEDERACJA 
WOLNOŚĆ I NIEPODLEGŁOŚĆ 

1 256 7,22% 0 0,00% 

KOMITET WYBORCZY POLSKIE 
STRONNICTWO LUDOWE 

1 094 6,29% 0 0,00% 

KOMITET WYBORCZY PRAWO I 
SPRAWIEDLIWOŚĆ 

4 562 26,23% 3 30,00% 

KOMITET WYBORCZY SOJUSZ LEWICY 
DEMOKRATYCZNEJ 

2 843 16,35% 2 20,00% 

Razem: 17 392 100,00% 10 100,00% 

W wyniku głosowania 10 kandydatów z okręgu nr 39, w którym głosowali mieszkańcy 
Lubonia otrzymało mandat posła do Sejmu RP: 

Lista kandydatów, którzy otrzymali mandaty do Sejmu RP 

DZIKOWSKI Waldy    Koalicyjny Komitet Wyborczy KO PO .N IPL ZIELONI 

EMILEWICZ Jadwiga Katarzyna Komitet Wyborczy Prawo i Sprawiedliwość 
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GRUPIŃSKI Rafał Szymon  Koalicyjny Komitet Wyborczy KO PO .N IPL ZIELONI 

JAŚKOWIAK JOANNA    Koalicyjny Komitet Wyborczy KO PO .N IPL ZIELONI 

KRETKOWSKA Katarzyna   Komitet Wyborczy Sojusz Lewicy Demokratycznej 

STERCZEWSKI Franciszek Wojciech Koalicyjny Komitet Wyborczy KO PO .N IPL ZIELONI 

SZŁAPKA Adam Stanisław  Koalicyjny Komitet Wyborczy KO PO .N IPL ZIELONI 

SZYNKOWSKI Vel Sęk Szymon Andrzej Komitet Wyborczy Prawo i Sprawiedliwość 

UEBERHAU Katarzyna   Komitet Wyborczy Sojusz Lewicy Demokratycznej 

WRÓBLEWSKI Bartłomiej Piotr Komitet Wyborczy Prawo i Sprawiedliwość 

 

Wyniki wyborów 2019 do Senatu RP 

Nazwisko i 
imiona 

Komitet 
Liczba 
głosów 

Procent 
głosów 

Liczba 
mandatów 

Procent 
mandatów 

PUCEK 
Jarosław 

KOMITET WYBORCZY PRAWO I 
SPRAWIEDLIWOŚĆ 

5 034 29,62% 0 0,00% 

ROTNICKA 
Jadwiga 
Kazimiera 

KOALICYJNY KOMITET 
WYBORCZY KOALICJA 
OBYWATELSKA PO .N IPL 
ZIELONI 

11 963 70,38% 1 100,00% 

Razem: 16 997 100,00% 1 100,00% 

 

W wyniku głosowania 1 kandydat z okręgu nr 90, w którym głosowali mieszkańcy 
Lubonia otrzymał mandat senatora do Senatu RP: 

Lista kandydatów, którzy otrzymali mandaty 

ROTNICKA Jadwiga Kazimiera  Koalicyjny Komitet Wyborczy KO PO .N IPL ZIELONI 

W czasie trwania kampanii wyborczej w wyborach do Parlamentu Europejskiego oraz 
w wyborach do Sejmu RP i Senatu RP na terenie Miasta Luboń wyznaczone zostały miejsca do 
nieodpłatnego umieszczania plakatów komitetów wyborczych. Miejsca te wyposażono 
w specjalne plansze ekspozycyjne.  

Jednocześnie w trosce o bezpieczeństwo ruchu drogowego i ład (porządek) w mieście – 
Burmistrz zdecydowała o zakazie umieszczania plakatów i ogłoszeń wyborczych w pasach 
drogowych dróg gminnych min. Na drzewach, barierkach i słupkach ochronnych, słupach 
sygnalizacji świetlnej, słupkach z nazwami ulic itp. 

Zarówno wybory do Parlamentu Europejskiego jak i do Sejmu RP i Senatu RP przebiegły 
bez zakłóceń, nie zanotowano żadnych incydentów wyborczych w trakcie kampanii jak i w dniu 
głosowania.  
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3.15. Podatki i opłaty 

Zadania finansowe Miasta w zakresie podatków i opłat realizowano w 2019 roku na 
podstawie uchwał Rady Miasta Luboń zamieszczonych w poniższej tabeli. 
 

Tabela 15. Realizacja uchwał w sprawie podatków i opłat w 2019 r. 

LP. NR UCHWAŁY 

TERMIN 
REALIZACJI 

(WEJŚCIA W 
ŻYCIE) 

SPOSÓB REALIZACJI 

1 

Nr IV/17/2010 z dnia 29 grudnia 2010 r. w 
sprawie określenia szczegółowych zasad, 
sposobu, trybu oraz organów i osób 
uprawnionych do umarzania i udzielania 
ulg w spłacie należności pieniężnych o 
charakterze cywilnoprawnym. 

1. 01.2011 r. 
Uchwała jest realizowana na bieżąco 
w zakresie rozpatrywania wniosków 
o zastosowanie ulg. 

2 

Nr XXIV/166/2016 z dnia 27 października 
2016 r.  w sprawie zmiany uchwały nr 
XIII/73/2015 z dnia 29.10.2015 r.  w 
sprawie podatku od środków 
transportowych. 

01.01.2017 r. 
Naliczano podatek zgodnie z 
obowiązującą uchwałą oraz 
wpływającymi deklaracjami. 

3 

Nr XXXIX/294/2017 z dnia 23 listopada 
2017 r. w sprawie zmiany uchwały nr 
XIII/72/2015 z dnia 23.10.2015 r. w sprawie 
podatku od nieruchomości. 

01.01.2018 r. 

Naliczano podatek od 
nieruchomości na 2019 rok z 
uwzględnieniem stawek ustalonych 
uchwałą. 

4 

Nr XXIX/216 z dnia 23 lutego 2017 r. w 
sprawie zmiany uchwały XXVI/165/2012 z 
dnia 29 listopada 2012 r. w sprawie opłaty 
od posiadania psów. 

17.03.2017 r. 
Pobierane są opłaty od właścicieli 
psów w wysokości zgodnej z 
uchwałą. 

 
W zakresie działania Wydziału z uwzględnieniem powyższych uchwał w 2019 roku było 

między innymi prowadzenie spraw związanych z wymiarem i poborem podatków i opłat 
lokalnych, podatku rolnego i leśnego, od środków transportowych oraz innych podatków 
i opłat pozostających w zakresie właściwości Miasta, a w szczególności dokonywanie wymiaru 
podatku od nieruchomości, rolnego i leśnego. 

W tym zakresie, w 2019 roku: 
- wystawiono 10.206 szt. decyzji wymiarowych – w tym podatek od nieruchomości 

8.792 szt., podatek rolny 140 szt. oraz łączne zobowiązanie pieniężne 1.274 szt., 
stosując stawki podatkowe zgodne z uchwałą RM nr XXXIX/294/2017 z dnia 23 
listopada 2017 r.  



 

61 
 

RAPORT O STANIE MIASTA LUBOŃ 2019 

- zarejestrowano 1.177 spraw w poniższych zakresach: podatek o nieruchomości - 912 
spraw, podatek rolny – 58 spraw, podatek leśny 2 sprawy, łączne zobowiązanie 
pieniężne – 205 spraw.  

Powyżej wymienione sprawy zarejestrowano na podstawie złożonych informacji 
podatkowych oraz wpływu aktów notarialnych, dotyczyły postępowania podatkowego, które 
zakończyły się wydaniem decyzji administracyjnej z uwzględnieniem stawek zawartych ww. 
uchwale.  

Prowadzona była bieżąca kontrola nieruchomości na podstawie mapek, zameldowania, 
wypisów z rejestru gruntów otrzymanych ze Starostwa Powiatowego oraz na podstawie 
decyzji o zakończeniu budowy. W 2019 roku wszczęto w tym zakresie 120 spraw, wydano 200 
postanowień, które to zakończyły się wydaniem 230 decyzji administracyjnych w tym 136 za 
lata ubiegłe z uwzględnieniem stawek podatkowych zawartych w uchwale RM nr 
XXXIX/294/2017 z dnia 23 listopada 2017 r. 

Z tytułu podatku od nieruchomości, rolnego, leśnego osób prawnych oraz od środków 
transportowych od osób prawnych i fizycznych przyjęto 458 deklaracji podatkowych. 
Deklaracje te zostały wprowadzone na karty podmiotów stosując stawki podatkowe zawarte 
u uchwale podatku od nieruchomości. Natomiast deklaracje podmiotów posiadających środki 
transportowe wprowadzono na karty uwzględniając stawki podatkowe zawarte w uchwale 
RM nr nr XXIV/166/2016 z dnia 27 października 2016 r.  

Wydział Podatków i Opłat w ramach swoich zadań przeprowadził następujące czynności 
windykacyjne i egzekucyjne: 

- wysłano 2993 szt. upomnień, 
- wystawiono 949 szt. tytułów wykonawczych, 
- skierowano odpowiednie zapytania do urzędów skarbowych w celu ustalenia na 

jakim etapie znajduje się egzekucja. 
Udzielono ulg w spłacie należności w formie umorzenia, odroczenia terminu płatności 

oraz rozłożenia na raty na podstawie wniosków złożonych przez podatników. W 2019 roku 
rozpatrzono pozytywnie 4 sprawy z uwzględnieniem zasad zawartych w uchwale RM 
nr IV/17/2010 z dnia 29 grudnia 2010 r.  

Na podstawie obowiązującej uchwały RM nr XXVI/165 z dnia 29 listopada 2012 r. 
w sprawie opłaty od posiadania psów w 2019 roku zaksięgowano wpłaty od 119 właścicieli 
psów. 
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3.16. Obrona cywilna, bezpieczeństwo i porządek 

3.16.1. Policja 

Na koniec 2019 r. w Komisariacie Policji w Luboniu stan etatowy wynosił 43 (w tym 
komendant i zastępca komendanta), z czego 32 etaty przypadały na służbę prewencyjną, 9 na 
służbę kryminalną. Na 1 stycznia 2020 roku stan wakatów wynosił 7 (6 w służbie prewencyjnej 
i 1 w służbie kryminalnej). Lubońscy Policjanci dysponują sześcioma pojazdami, w tym 
czterema oznakowanymi oraz dwoma nieoznakowanymi. Najnowszy radiowóz - Kia Sportage 
w wersji oznakowanej został zakupiony dzięki współfinansowaniu Urzędu Miasta Lubonia. 

Informacje na temat działań Policji w 2019 roku znajdują się pod adresem: 
 

https://prawomiejscowe.pl/UrzadMiastaLubon/tabBrowser/bags//2762/Sprawozdania 

3.16.2. Straż Miejska 

Straż Miejska Miasta Luboń koncentruje się na zadaniach związanych z egzekwowaniem 
porządku, ochroną, profilaktyką i działaniami społeczno-administracyjnymi. Do jej 
szczegółowych zadań należą: 

- W zakresie porządku – egzekwowanie przestrzegania przez społeczność lokalną 
przepisów prawa z zakresu czystości i porządku publicznego, 

- W zakresie ochrony – zapewnienie bezpieczeństwa i spokoju na terenie miasta 
Luboń m.in. w zakresie bezpieczeństwa w rejonie lubońskich szkół i miejsc 
wypoczynku, 

- W zakresie prewencji – patrolowanie ulic, osiedli jak również realizacja zgłaszanych 
przez mieszkańców interwencji i uwag, 

- W zakresie profilaktyki – zapobieganie przestępstwom, wykroczeniom oraz 
zjawiskom kryminogennym, prowadzenie profilaktyki wychowawczej wśród dzieci 
i młodzieży zarówno w szkołach jak i przedszkolach, 

- W zakresie społeczno-administracyjnym – współdziałanie w zakresie 
bezpieczeństwa i porządku publicznego z organami samorządowymi i organizacjami 
pozarządowymi, 

- W zakresie integracji lokalnej społeczności – udział w imprezach kulturalnych, 
spotkaniach z mieszkańcami organizowanymi przez władze miasta, organizacje 
społeczne, szkoły itp. 

Działania Straży Miejskiej zostały szczegółowo opisane w sprawozdaniu dostępnym pod 
adresem: 
https://prawomiejscowe.pl/UrzadMiastaLubon/tabBrowser/bags//2762/Sprawozdania 
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3.16.3. Ochotnicza Straż Pożarna 

Jednostka Ochotniczej Straży Pożarnej w Luboniu jest jednostką typu S-4. Została 
włączona do Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego w 1997 roku. Działalność 
Ochotniczej Straży Pożarnej jest co roku dofinansowywana z budżetu Miasta Luboń. 
Do Jednostki należy (stan na 31.12.2019r) 48 członków czynnych oraz 10 członków 
Młodzieżowej Drużyny Pożarniczej. 
Wyposażenie OSP w Luboniu: 

- 3 samochody gaśnicze (1 typu lekkiego 1, typu średniego oraz 1 typu ciężkiego) 
- samochód operacyjny Ford Transit Custom 
- 4 zestawy hydrauliczne do ratownictwa drogowego 
- zestaw do cięcia pedałów w samochodach 
- zestaw hydrauliczny do wyważania drzwi 
- zestaw poduszek ciśnieniowych 
- 4 zestawy pierwszej pomocy wraz z zestawem do prowadzenia tlenoterapii  
- miernik wielogazowy m.in. do wykrywania tlenku węgla 
- 2 szt AED- automatyczny defibrylator zewnętrzny 
- urządzenie przenośne do wytwarzania piany gaśniczej 
- miernik dielektryczny 
- pozostały sprzęt: aparaty powietrzne nadciśnieniowe, deski ortopedyczne, nosze 

podbierakowe, piły do cięcia drzewa, stali, betonu, piły ratownicze, pompy 
pływające oraz zanurzeniowe do pompowania wody, wentylatory napowietrzające 
oraz trzy agregaty prądotwórcze i sprzęt oświetleniowy. 

W 2019 r. jednostka Ochotniczej Straży Pożarnej w Luboniu interweniowała łącznie 416 
razy. Przy pożarach - 122, miejscowych zagrożeniach - 251 oraz fałszywych alarmach 43 razy. 
Zdarzenia miały miejsce na terenie miasta Lubonia, Puszczykowa, Poznania a także sąsiedniej 
gminy Komorniki. Do miejscowych zagrożeń zalicza się usunięcie skutków wypadków 
drogowych, zagrożeń związanych z usunięciem skutków niesprzyjającej pogody, ratowanie 
zwierząt ludzi na akwenach wodnych, pomoc pogotowiu ratunkowemu, policji itp. 
Współpracujemy również z Lotniczym Pogotowiem Ratunkowym. Z roku na rok spada 
analogicznie ilość interwencji przy pożarach natomiast wzrasta ilość zdarzeń przy usuwaniu 
skutków niesprzyjającej pogody. Spowodowane jest to coraz częściej nadchodzącymi 
anomaliami pogodowym: silne opady deszczu oraz silne wiatry. 

 
Tabela 15. Zestawienie interwencji OSP w latach 2016-2019 

ROK POŻARY 
MIEJSCOWE 
ZAGROŻENIA 

FAŁSZYWE 
ALARMY 

RAZEM 

2016 122 195 18 335 

2017 85 346 33 464 

2018 131 224 41 396 
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2019 122 251 43 416 

RAZEM 460 1016 135 1611 

 
W 2019 r. odnotowano ponad 50 interwencji związanych z usuwaniem skutków 

niesprzyjającej pogody oraz ponad 60 zdarzeń z usuwaniem skutków wypadków drogowych. 
Poza akcjami ratowniczymi OSP w Luboniu bierze udział w zabezpieczeniu imprez 
organizowanych na terenie miasta. Organizowane są także pokazy dla dzieci ze szkół 
i przedszkoli. W szkołach podstawowych, gimnazjalnych oraz przedszkolach w porozumieniu 
z dyrektorami szkół przeprowadza się ćwiczenia z ewakuacji na wypadek wystąpienia 
zagrożenia. W ostatnim okresie w szkołach przeprowadzono dwa spotkania z zakresu 
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zasad powiadamiania służb ratowniczych 
o zaistniałych zdarzeniach. 
 https://prawomiejscowe.pl/UrzadMiastaLubon/tabBrowser/bags//2762/Sprawozdania 

3.16.4. Gminny Zespół Zarządzania Kryzysowego 

Zadania związane z ochroną ludności, zapobieganiem zagrożeniom życia i zdrowia oraz 
zapewnienia bezpieczeństwa publicznego należą do podstawowych zadań jednostek 
samorządu terytorialnego. 

W ramach obrony cywilnej w Urzędzie Miasta Luboń funkcjonuje Gminny Zespół 
Zarządzania Kryzysowego. GZZK powołany przez Szefa Obrony Cywilnej Miasta, działa w 
oparciu o Gminny Plan Zarządzania Kryzysowego i Plan Obrony Cywilnej. Do zadań GZZK należy 
analiza zaistniałych zdarzeń, wypracowanie sposobu eliminacji zagrożenia i przedstawienie 
propozycji Szefowi Obrony Cywilnej Miasta. Ostrzeganie i alarmowanie Ludności 
(wykorzystywane są 4 systemy, które zapewniają powiadamianie 100% mieszkańców). 
Prowadzenie ciągłego monitoringu sytuacji hydrologicznej i meteorologicznej. Ochrona dóbr 
kultury zgodnie z Gminnym Planem Ochrony Zabytków. Organizowanie pomocy 
poszkodowanym w czasie wojny oraz klęsk żywiołowych, katastrof drogowych, kolejowych 
i lotniczych (Gminny Plan Ewakuacji Ludności I, II i III stopnia). Mieszkańcy w ramach systemu 
Zarządzania Kryzysowego Miasta Luboń mogą przekazywać informacje o zdarzeniach 
losowych pod całodobowy numer alarmowy 601 986 986. 
W 2019 roku wszczęto: 

- 17 postępowań administracyjnych nakładających obowiązek wykonywania świadczeń 
rzeczowych na rzecz obronności państwa. 

- 11 postępowań administracyjnych nakładających obowiązek wykonywania świadczeń 
osobistych na rzecz obronności państwa.  

W listopadzie 2019 roku uczestniczyliśmy w ćwiczeniach MON - natychmiastowego 
doręczania żołnierzom rezerwy kart powołania w trybie akcji kurierskiej. 

Na bieżąco aktualizowana jest Baza Sił i Środków ARCUS 2015 NET. 
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3.17. Promocja Miasta 

Działalność promocyjna Miasta realizowano w 2019 roku na podstawie uchwał Rady 
Miasta Luboń zamieszczonych w poniższej tabeli. 

 
Tabela 16. Działalność promocyjna miasta w roku 2019 

NAZWA UCHWAŁY OPIS 

Uchwała Nr IV/29/2015 Rady Miasta Luboń z dnia 
29 stycznia 2015 r w sprawie powołania 
Lubońskiej Rady Seniorów. 

Działanie Lubońskiej Rady Seniorów kadencji 2019-2022 

Uchwała nr XXIX/177/2009 Rady Miasta Luboń z 
dnia 26 marca 2009r. w sprawie powołania 
Młodzieżowej Rady Miasta Luboń i nadania jej 
statutu. 

Działanie Młodzieżowej Rady Miasta IV Kadencji 2019-2021 

Uchwała nr XXXVII/194/2001 Rady Miasta Luboń z 
dnia 26.07.2001 w sprawie współpracy z Gminami 
Płaskowyżu Wschodniego w Rouen (Francja) 

W 2019 roku przypadły oficjalne obchody 40-lecia współpracy ze 
stowarzyszeniem Europa Inter Echanges Plateau Est de Rouen – 
Europa Ponad Podziałami Płaskowyżu Wschodniego Rouen. 
W oficjalnym spotkaniu i odnowieniu umowy współpracy udział 
wzięli Burmistrz Lubonia, i wiceprzewodniczący Rady Miasta 
Luboń. Udział brały również delegacje z Anglii, Niemiec, Włoch i 
Francji.  

Uchwała nr XXXIV/173/2005 Rady Miasta Luboń z 
dnia 14 kwietnia 2005 roku w sprawie zasad 
używania herbu, sztandaru i flagi Miasta Luboń.  

Uchwała określa warunki wykorzystania herbu i flagi Miasta na 
potrzeby np. organizatorów imprez sportowych. W 2019r. 
złożono 3 wnioski o wykorzystanie herbu. 

Uchwała nr XX/123/2016 Rady Miasta Luboń z 
dnia 19.05.2016 w sprawie ustalenia regulaminu 
korzystania z plaży miejskiej.  

Uchwała określa warunki korzystania z plaży miejskiej; 
regulamin obowiązywał w sezonie letnim 2019 roku 

 
Realizując uchwałę budżetową w ramach Promocji Miasta podjęto w 2019 roku działania 

w następujących obszarach: 
1. Plaża Miejska: 

- zorganizowanie zajęć dla dzieci, w tym dzieci z niepełnosprawnością oraz dorosłych 
w okresie czerwiec-sierpień 2019 

- zorganizowanie 12 seansów kina letniego  
- zorganizowanie imprez otwartych: Otwarcie Plaży, Powitanie Lata, Koncert Wujka 

Ogórka, akcji „Plaża bez peta”, Pożegnanie Lata” 
- zagospodarowanie terenu, w tym nowe elementy małej architektury; 

2. Informator Miasta Luboń - 9 numerów IML: skład, druk, dystrybucja;  
3. Luboński Budżet Obywatelski: zakup gadżetów promujących ideę LBO, opłacenie 

strony internetowej, zorganizowanie procesu zgłaszania projektów, ich weryfikacji 
i głosowania oraz akcji promocyjnej na etapie zgłaszania projektów i głosowania; 

4. Promocja Miasta: 
- ufundowanie nagród na konkursy i wydarzenia pod Honorowym Patronatem 

Burmistrza Miasta; 
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- zakup gadżetów miejskich wykorzystywanych m.in. podczas wyjazdów i wizyt gości 
z gmin partnerskich, imprez miejskich, wydarzeń i konkursów;  

- działania informacyjne na stronie internetowej i w mediach społecznościowych; 
5. Imprezy Miejskie: zorganizowano lub współorganizowano w kolejności 

chronologicznej:  
Orszak Trzech Króli, Gala „Siewca Roku”, Dzień Pamięci Żołnierzy Wyklętych, 
uroczystości 3-Majowe, Dzień Dziecka w Parku Papieskim, Rocznica zamordowania 
gen. Kowalówki w obozie żabikowskim, Dni Lubonia, ekoPiknik w Wiśniowym Sadzie, 
Uroczysta Sesja Rady Miasta Luboń z okazji 65-lecia nadania praw miejskich Luboniowi, 
Festiwal Polskiej Piosenki im. Janusza Kondratowicza Luboń 2019, uroczystości 
11 Listopada, Bieg Niepodległości, obchody 101 rocznicy wybuchu Powstania 
Wielkopolskiego, szopka bożonarodzeniowa.  

6. Iluminacje świąteczne: opłacono montaż iluminacji świątecznych głównych ulic 
miasta. 
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4. Informacja o realizacji budżetu partycypacyjnego 

4.1. Krótka informacja o zasadach budżetu  

Budżet Obywatelski, zwany również partycypacyjnym, jest demokratycznym procesem, 
w ramach którego mieszkańcy współdecydują o wydatkach publicznych w mieście 
w perspektywie kolejnego roku budżetowego. Mieszkańcy zgłaszają propozycje projektów 
inwestycyjnych oraz nieinwestycyjnych do budżetu, które następnie są analizowane pod 
kątem możliwości realizacji. Propozycje projektów, które pomyślnie przeszły weryfikację 
poddaje się pod powszechne i bezpośrednie głosowanie, a w efekcie, najwyżej ocenione lub 
najczęściej wskazywane propozycje projektów przeznacza się do realizacji – wpisując je do 
budżetu. Budżet Obywatelski to publiczne pieniądze, o których przeznaczeniu decydują 
mieszkańcy. 

Działania promocyjne i informacyjne dotyczące Lubońskiego Budżetu Obywatelskiego 
obejmują między innymi: zachęcanie mieszkańców do składania propozycji zadań oraz wzięcia 
udziału w głosowaniu, upowszechnianie informacji o propozycjach mieszkańców, wynikach 
głosowania na zadania zgłoszone w ramach budżetu obywatelskiego oraz o efektach realizacji 
tych zadań. W ramach prowadzenia działań informacyjnych i promocyjnych wykorzystuje się 
różnorodne kanały i narzędzia komunikacji społecznej, w tym np.: spotkania informacyjne, 
publikacje drukowane, publikacje w serwisach internetowych, współpracę z mediami i innymi 
podmiotami zainteresowanymi popularyzacją idei budżetu obywatelskiego. Luboński Budżet 
Obywatelski to wyjątkowa okazja do rzeczywistego i bezpośredniego współdecydowania 
o tym, na co zostanie wydana część budżetu miasta. Daje on możliwość zgłaszania 
i promowania własnych ciekawych pomysłów na rzecz mieszkańców, przyczyniających się do 
poprawienia funkcjonowania całego miasta. Z Lubońskiego Budżetu Obywatelskiego mogą być 
finansowane zadania należące do zadań własnych gminy. 

W 2019 r. do dyspozycji mieszkańców zostało przeznaczone 350 tys. złotych z czego 
300 000 zł na zadania „twarde” - (inwestycyjne), a 50 000 zł na zadania „miękkie” - 
(nieinwestycyjne).  
 

4.2. Harmonogram LBO2019/2020 i liczba zgłoszonych zadań  

W 2019 r. została zrealizowana kolejna, czwarta edycja budżetu obywatelskiego pod 
nazwą „Luboński Budżet Obywatelski 2020”. W 2019 r. została zmieniona nazwa Budżetu 
Obywatelskiego, aby edycja LBO nawiązywała do roku, w którym realizowane są zadania. 
Natomiast projekty inwestycyjne wymagające dłuższej procedury przewidziane są do realizacji 
do połowy 2021 r.  

W miesiącach kwiecień-maj odbyła się kampania informacyjno-edukacyjna, a następnie 
mieszkańcy Lubonia w terminie od 27 maja do 30 czerwca zgłaszali projekty do budżetu 
obywatelskiego. Kolejno od 1 lipca do 30 sierpnia trwała weryfikacja, opiniowanie zgłoszonych 
projektów oraz ustalenie ostatecznej listy projektów do głosowania. Od 1 do 19 września 
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odbywało się głosowanie, a wyniki zostały podane do publicznej wiadomości 7 października 
2019 r. W Lubońskim Budżecie Obywatelskim 2020 zgłoszono 20 projektów. Natomiast po 
weryfikacji merytorycznej dopuszczonych do głosowania przez mieszkańców zostało 
13 projektów (w tym 9 twardych i 4 miękkich). 

 

4.3. Zadania zakwalifikowane do głosowania w LBO2020 

Po weryfikacji do głosowania dopuszczono 13 projektów (9 twardych i 4 miękkie). 
Projekty inwestycyjne, które zostały zakwalifikowane do głosowania to:  
1. "Bezpieczne boisko - CIESZKOWIANKA" - 149 000,00 zł. 
2. Plac zabaw dla młodzieży i dorosłych w Luboniu - 123 000,00 zł. 
3. Książkomat - całodobowy dostęp do książek - 149 000,00 zł. 
4. Doświetlenie przejść dla pieszych w wyznaczonych miejscach na terenie miasta - 

83 900,00 zł. 
5. "Zielone" wiaty przystankowe - będą miłe dla oka, dadzą wytchnienia od upałów, 

poprawią jakości powietrza w mieście - 139 500,00 zł. 
6. Budki lęgowe dla jerzyków w Luboniu - 15 000,00 zł. 
7. Budowa odcinka oświetlenia w ulicy Nowiny w Luboniu (odcinek o długości 240,0 

m od ul. Wirowskiej w Wirach do końca ulicy Nowiny w Luboniu) - 85 000,00 zł. 
8. "Rowerem pod prąd!" Pierwsze kontraruchy w Luboniu - 24 000,00 zł. 
9. "Sypialnia dla rowerów" - osiedlowe wiaty rowerowe - 80 000,00 zł 
Natomiast projekty nieinwestycyjne, które zostały zakwalifikowane do głosowania to:  

1. Zdrowe życie pełną piersią - badania mammograficzne dla kobiet 40-49 lat i 70+ - 
5 000,00 zł 

2. „Rowerowa Szkoła” – zajęcia i warsztaty dla dzieci ze szkół podstawowych. Projekt 
edukacyjny 17 000,00 zł 

3. Szkolny Budżet Partycypacyjny - 33 000,00 zł 
4. Weekendowe spływy kajakowe po raz czwarty - 18 000,00 zł. 

4.4. Głosowanie w LBO2020 

Od 1 do 19 września 2019 r., mieszkańcy mieli możliwość głosować zarówno 
internetowo, jak również na kartach papierowych. Wyboru można było dokonać spośród 
zgłoszonych zadań, które pozytywnie przeszły etap weryfikacji. W głosowaniu wzięło udział 
2136 osób, w tym odnotowano 2039 ważnych kart do głosowania. 1074 osób oddało swoje 
głosy drogą papierową, natomiast 965 mieszkańców Lubonia skorzystało z formularza na 
stronie internetowej. Zgodnie z Zasadami LBO do realizacji mogą zostać przeznaczone te 
projekty, które uzyskały największą liczbę głosów w swojej kategorii. 
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4.5. Wybrane projekty wraz z krótkim opisem i stanem zaawansowania 
realizacji  

Zwycięskie projekty inwestycyjne to:  
1. "Bezpieczne boisko - CIESZKOWIANKA" - 149 000,00 zł, 676 głosów 

Projekt dotyczy rewitalizacji istniejącego boiska asfaltowego i wykonania tzw. 
bezpiecznej nawierzchni dla boiska wielofunkcyjnego. Celem projektu jest zwiększenie 
bezpieczeństwa społeczności szkolnej w trakcie lekcji oraz przerw na boisku, przełamanie 
tradycyjnej przestrzeni szkolnej oraz uatrakcyjnienie spędzanego czasu i zmotywowanie 
do większej aktywności fizycznej. Realizacja bezpiecznego boiska na asfaltowej przestrzeni 
wewnątrzszkolnej umożliwi dzieciom: 

- prawidłowy rozwój psychofizyczny 
- wyuczenie zdrowych nawyków uprawiania sportu od najwcześniejszych lat, co 

przyczyni się do ich zdrowego trybu życia w przyszłości. 
Beneficjentami projektu będą głównie uczniowie i nauczyciele Szkoły Podstawowej nr 

2 w Luboniu. Obiekt będzie wykorzystywany przez rodziców i mieszkańców Lubonia 
podczas imprez okolicznościowych organizowanych na terenie Szkoły.   

 
2.  Plac zabaw dla młodzieży i dorosłych w Luboniu - 123 000,00 zł, 528 głosów 
Projekt zakłada stworzenie przestrzeni rekreacyjnej dla młodzieży i dorosłych, mającej 
integrować mieszkańców oraz zapewnić im miejsce do spotkań o charakterze 
towarzyskim. Założeniem projektu jest zapewnienie alternatywnego miejsca do spędzania 
wolnego czasu dla lubońskiej młodzieży jak i dorosłych. W miejscu tym znalazłyby się dwie 
strefy: rekreacyjna (ze sprzętem typu aeroskate i rodeoboard) i wypoczynkowa (ławki oraz 
wolna przestrzeń np. do wypoczynku na kocu) w formie półokręgu, zachęcająca do 
wchodzenia w kontakt. Stworzenie takiej przestrzeni w sąsiedztwie terenów, gdzie czas 
spędzają osoby dorosłe przyniesie wielorakie korzyści: 

- stworzy miejsce, gdzie młodzież swobodnie może spędzać czas we własnym gronie, 
- promować będzie aktywność fizyczną oraz czas wolny spędzany "offline" (poza 

urządzeniami elektronicznymi). 
 
Zwycięskie projekty nieinwestycyjne to:  

1. Zdrowe życie pełną piersią - badania mammograficzne dla kobiet 40-49 lat i 70+ - 
5 000,00 zł, 1026 głosów 

Celem projektu jest wykonanie badań mammograficznych u pań w wieku 40-49 oraz 
70+, które nie są objęte badaniami przesiewowymi w ramach NFZ. Badania te to profilaktyka 
raka piersi, który jest najczęściej występującym nowotworem u kobiet. Wczesna diagnostyka 
pozwolą uniknąć powikłań i przerzutów, co daje szanse na całkowicie wyleczenie. Rak piersi 
przez długi czas może nie dawać żadnych objawów, dlatego tak istotne są badania 
profilaktyczne.  
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Etapy projektu: 
- przygotowanie artykułów o tematyce profilaktycznej, motywujące docelowej 

grupy do wykonania badań prezentowane w lubońskich mediach, 
- badania mammograficzne wykonywane w Mammobusie, realizowane przez 

Ośrodek Profilaktyki Epidemiologii Nowotworów w Poznaniu - założeniem jest 
przeprowadzenie badań w październiku, który jest miesiącem walki z rakiem, 

- artykuł podsumowujący projekt, motywujący panie, które nie skorzystały z badań 
do udziału w kolejnych akcjach. 

 
2. „Rowerowa Szkoła” – zajęcia i warsztaty dla dzieci ze szkół podstawowych. Projekt 

edukacyjny - 17 000,00 zł, 762 głosów 
Projekt „Rowerowa Szkoła” kierowany jest do dzieci powyżej 10 roku życia - uczniów 

lubońskich szkół. W ramach projektu planowane są lekcje teoretyczne w szkołach oraz zajęcia 
praktyczne na ulicach przy szkole, poprzedzone warsztatami naprawy rowerów. Celem jest 
zapoznanie się z tematem zrównoważonego transportu, zaletami roweru, jak i nauka jazdy 
wraz z uświadomieniem zagrożeń w ruchu miejskim. W ramach projektu planowane jest 
przeszkolenie około 300 dzieci w lekcjach teoretycznych w szkołach, na których poruszone 
zostaną tematy zrównoważonego transportu, roweru w mieście, porównania Lubonia 
i Poznania do innych miast w Polsce i za granicą, zalet roweru, jako środka transportu, 
przepisów prawa o ruchu drogowym, rodzajów infrastruktury rowerowej, a także zasad 
odpowiedzialnego i bezpiecznego poruszania się na rowerze. Inspiracją jest holenderski 
system edukacji rowerowej, w którym dzieci oswaja się z zasadami bezpieczeństwa już od 
przedszkola, a tamtejsze „egzaminy drogowe” odbywają się w warunkach miejskich, na 
trasach o długości nawet 6 km. 

- Projekt został zrealizowany. Ostateczny koszt - 10 120,00 zł. 

4.6. Najważniejsze wnioski z minionej edycji 

Luboński Budżet Obywatelski to szansa na zaspokojenie potrzeb mieszkańców Lubonia, 
a kolejne edycje potwierdzają znaczenie tego projektu dla wzrostu partycypacji społecznej 
w zarządzaniu na szczeblu samorządowym. Dzięki budżetowi obywatelskiemu wzmacniana 
jest transparentność wydatków samorządowych, poprawia się komunikacja pomiędzy 
obywatelami a władzą lokalną, dochodzi do wzrostu aktywności społecznej i integracji różnych 
grup mieszkańców. Budżet obywatelski wpływa również na większą identyfikację obywateli 
z miejscem zamieszkania – rośnie poczucie odpowiedzialności za wspólną przestrzeń. 
Dotychczasowe doświadczenia pokazują, że kluczowymi obszarami, w obrębie których 
zgłaszane są projekty to infrastruktura miejska (chodniki, tereny zielone, place zabaw, projekty 
związane z bezpieczeństwem pieszych), sport i rekreacja oraz szeroko rozumiana integracja 
mieszkańców. 
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Obszary wymagające udoskonalenia to: 
- widoczny jest lekki wzrost liczby osób głosujących w LBO 2020 (2136 kart do głosowania) 

w stosunku do LBO 2018 (2009 kart do głosowania). Natomiast w dalszym ciągu przy 
zestawieniu z edycją LBO2017, gdzie wydano 6090 kart do głosowania, obserwowany jest 
spadek liczby głosujących osób. W kolejnej edycji należy położyć większy nacisk na 
intensyfikację działań promocyjnych, aby dotrzeć do wszystkich mieszkańców oraz 
zachęcić ich do włączenia się w kolejną edycję.  
 

 
Rysunek 2. Liczba osób głosujących w LBO 2020  

- mimo zniesienia limitu wieku osób głosujących w procesie głosowania w LBO, widoczny 
jest w dalszym ciągu mały udział młodzieży w wieku od 16 do 25 lat. Dodatkowo 
zaobserwowano podobnie, jak w ubiegłych edycjach niski odsetek osób w wieku 26-35 
oraz w wieku 50+ wśród głosujących. W kolejnej edycji planowane jest po raz kolejny 
zorganizowanie spotkań wśród młodzieży, gdzie będą mogli dowiedzieć się szczegółów 
związanych z LBO oraz będą mieli okazję do przećwiczenia całej procedury. Aby zwiększyć 
liczbę odbiorców tego projektu planuje się zorganizowanie konsultacji społecznych, 
w których udział będzie mógł wziąć każdy mieszkaniec. Poprzez dostępność urzędników 
w jednym pomieszczeniu, o jednej godzinie mieszkańcy będą mieli możliwość 
skonsultowania swoich pomysłów, co być może przyczyni się do większego zaangażowania 
i wzrostu liczy projektów.  
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Rysunek 3. Wiek osób głosujących w LBO 2020  

- W LBO 2018 1 160 osób oddało swoje głosy drogą papierową, a 679 mieszkańców Lubonia 
skorzystało z formularza na stronie internetowej. Natomiast w edycji LBO 2020 1074 osób 
oddało swój głos drogą papierową, a 965 osób internetowo. Mimo wzrostu w stosunku do 
ubiegłej edycji, w kolejnych należałoby położyć jeszcze większy nacisk na 
rozpowszechnienie tej formy głosowania oraz jeszcze bardziej ułatwić obsługę głosowania 
przez Internet. Planuje się takie ułatwienia w kolejnej edycji budżetu poprzez usunięcie 
wymogu weryfikacji danych przy pomocy sms. 

 Rysunek 4. Podział głosów w LBO 2020  
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4.7. Realizacja projektów z LBO2018 

Równolegle do prowadzonych działań związanych Lubońskim Budżetem Obywatelskim 
2020 (zgłaszaniem projektów, weryfikacją i głosowaniem) odbywała się realizacja projektów 
z poprzedniej edycji budżetu obywatelskiego, tj. „Luboński Budżet Obywatelski 2018”. 

 
Zwycięskie projekty inwestycyjne: 

- Street Workout - zewnętrzna, ogólnodostępna siłownia zupełnie za darmo 
Projekt budowy placu do Street Workout'u zakładał stworzenie ogólnodostępnej 

przestrzeni do przeprowadzenia kompleksowego treningu całego ciała przy użyciu drążków, 
drabinek oraz poręczy. Place te cieszą się w Polsce coraz większą popularnością, natomiast 
w Luboniu tego typu obiekt jeszcze przed realizacją takiego projektu, nie istniał. Celem 
projektu była poprawa infrastruktury sportowej w Luboniu oraz zachęcenie głównie młodzieży 
do uprawiania sportu i prowadzenia zdrowego trybu życia. Sport ten uczy zdrowej rywalizacji, 
umożliwia poznanie innych osób z podobną pasją. Aktywność na placach "Street Workout" 
pobudza kreatywność, a także uczy pracy zespołowej. 

Zakładany koszt: 75 000 zł. Ostatecznie realizacja projektu wyniosła: 74 845,50 zł. 
 

 
Rysunek 5. Street Workout - zewnętrzna, ogólnodostępna siłownia zupełnie za darmo 

w Parku Papieskim, zrealizowany w ramach LBO 2018  
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- Świetlne paski LED przy przejściach - innowacyjny system wsparcia sygnalizacji dla 
pieszych 

Projekt zakładał montaż innowacyjnego systemu wspierającego współczesne 
sygnalizacje dla pieszych. Produkt ma za zadanie zwiększyć bezpieczeństwo przechodniów na 
przejściach dla pieszych oraz w znacznym stopniu pomóc osobom niedowidzącym 
i użytkownikom smartphone-ów. Układ składa się z led-owych pasków świetlnych 
montowanych w chodniku oraz modułu sterującego, kompatybilnego z każdym sterownikiem 
sygnalizacji świetlnej. Kolor wyświetlany na paskach led-owych odpowiada barwie światła na 
sygnalizatorze dla pieszych. Zestaw wyposażony jest w dimm, czyli funkcję ściemniania w nocy. 
System jest całkowicie bezpieczny dla użytkowników dróg i posiada dualny mechanizm 
zabezpieczeń.  Świetne paski LED zostały zamontowane przy szkołach podstawowych nr 1, 2, 
3. 

Zakładany koszt: 80 490 zł. Ostateczny koszt realizacji projektu: 94 448 zł  

- Przedszkole bez SMOGU 

Projekt zakładał zakup 60 indywidualnie dobranych oczyszczaczy powietrza do sal 
przedszkolnych. Urządzenia te służą do likwidowania pyłów, kurzu, alergenów i bakterii, dzięki 
czemu zapewniają dzieciom dostęp do powietrza o odpowiednich parametrach czystości. 
Zamontowane urządzenie gwarantuje dzieciom zmniejszenie ryzyka zachorowań oraz ataków 
kaszlu o podłożu alergicznym. Głównym celem projektu był zakup oczyszczaczy powietrza do 
lubońskich przedszkoli. Szczegóły projektu: 

- indywidualna analiza wymaganych parametrów oczyszczania powietrza dla 
wszystkich 9 placówek przedszkolnych (wstępne pomiary stężenia zanieczyszczeń, 
kubatura pomieszczenia i inne dane potrzebne to dokładnego wyboru urządzenia), 

- zakup oczyszczaczy powietrza w ilości wymaganej dla danego pomieszczenia 
(dopuszczenie możliwości zakupu większej ilości urządzeń niż 1 sztuka/ 
1 pomieszczenie przy założeniu, że przyjęte parametry będą zgodne z normami np. 
dotyczącymi hałasu). 
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Zakładany koszt: 150 000 zł. Ostateczny koszt realizacji projektu: 75 900 zł. 

Rysunek 6. Oczyszczacze powietrza w ramach projektu Luboń bez SMOGU, 
realizowanego w ramach LBO 

Zwycięskie projekty nieinwestycyjne: 
 

- Weekendowe spływy kajakowe - III edycja 
Projekt zakładał organizację 18 spływów kajakowych – 16 spływów na odcinku rzeki 

Warty z Puszczykowa (proponowana lokalizacja - przystań Puszczykowo – Niwka, 263 km rzeki 
Warty) do Lubonia (proponowana lokalizacja – Plaża Miejska przy ul. Rzecznej, 251 km rzeki 
Warty) oraz 2 spływy na odcinku: Przystań przy ul. Wodnej w Rogalinku do Plaży Miejskiej 
w Luboniu (około 19 km).  

Zakładany koszt: 17 664 zł. Ostateczny koszt realizacji projektu: 17 663,99 zł 
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- Aktywny Luboń - 400 godzin darmowych zajęć sportowych dla dzieci, młodzieży oraz 
Seniorów 

W ramach projektu zostało zrealizowanych 400 godzin darmowych zajęć sportowych dla 
dzieci, młodzieży oraz seniorów z terenu miasta Luboń, które prowadzone były przez 
wykwalifikowanych trenerów oraz w oparciu o miejską bazę sportowo-rekreacyjną od 
kwietnia do września 2019 roku. Atrakcyjne, bezpieczne, darmowe zajęcia animacji czasu 
wolnego i aktywizacji fizycznej były prowadzone w różnych dniach i godzinach i skierowane do 
wszystkich grup wiekowych. 

Zakładany koszt: 26 044 zł. Ostateczny koszt realizacji projektu: 25 548,33 zł. 
 

Rysunek 7. Aktywny Luboń – 400 godzin darmowych zajęć sportowych dla dzieci, 
młodzieży oraz Seniorów, realizowanego w ramach LBO 

 
- Biała Sobota Onkologiczna 

Bezpłatne badania profilaktyczne - dwanaście rodzajów specjalistycznych badań 
lekarskich i diagnostycznych ukierunkowanych na wykrycie najczęściej występujących chorób 
nowotworowych, w tym badania USG, RTG i laboratoryjne. Badania specjalistyczne 
wykonywane przez lekarzy i pozostały personel medyczny miały na celu wykrycie 
i zapobieganie dalszemu rozwojowi najczęstszych chorób nowotworowych. W ramach akcji 
zostało przebadanych 240 osób. 

Szacunkowy koszt: 10 620 zł. Ostateczny koszt realizacji projektu: 10 120 zł. 
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5. Informacja o działaniach burmistrza w zakresie współpracy 
wewnątrzmiejskiej oraz międzysamorządowej i międzynarodowej
  

5.1. Informacje z comiesięcznych sprawozdań burmistrza 
przygotowywanych na sesje Rady Miasta Luboń 

Burmistrz przygotowuje i przedstawia na sesji radnym Rady Miasta Luboń comiesięczne 
sprawozdanie z wykonania swoich obowiązków. 

W niniejszym raporcie zebrano i pogrupowano najważniejsze zadania, z realizacji 
których Burmistrz składał sprawozdanie w 2019 roku. 

1. Spotkania z mieszkańcami w ramach cotygodniowych dyżurów oraz umówionych 
spotkań. Przyjęte jest, że o ile jest to możliwe, a sprawa jest pilna, Burmistrz 
przyjmuje danego mieszkańca poza poniedziałkowym i umówionym dyżurem. 

2. Udział w posiedzeniach komisji Rady Miasta Luboń. Burmistrz uczestniczy 
w posiedzeniach Komisji Budżetu i Finansów. W przypadku nieobecności 
zastępców, bierze również udział w posiedzeniach innych komisji Rady Miasta. 

3. Nadzór nad przygotowywaniem materiałów na sesje Rady Miasta Luboń. 
4. Współpraca z Zastępcami Burmistrza w nadzorze nad pracami wydziałów urzędu 

w strategicznych kwestiach. 
5. Koordynowanie wprowadzania zmian organizacyjnych i kadrowych w Straży 

Miejskiej. 
6. Nadzór nad pracami dotyczącymi planów zagospodarowania przestrzennego. 
7. Nadzór nad pracami w związku z wprowadzeniem w życie nowej ustawy dot. 

gospodarowania odpadami komunalnymi. 
8. Nadzór nad pracami dotyczącymi przygotowywania strategicznych dokumentów dla 

Miasta. 
9. Nadzór nad pracami dot. wniosków o dofinansowanie z funduszy UE. 
10. Koordynowanie prac nad powstaniem Centrum Organizacji Pozarządowych. 
11. Podpisywanie umów na realizację strategicznych inwestycji miejskich. 
12. Udział w spotkaniach informacyjnych z mieszkańcami m.in. dotyczących budowy 

ulic. 
13. Nadzór nad działalnością spółek miejskich poprzez udział w posiedzeniach rad 

nadzorczych oraz posiedzeniach zgromadzeń wspólników spółek: Kom-Lub Sp. 
z o.o., Translub Sp. z o.o., Losir Sp. z o.o. 

14. Reprezentowanie Miasta we współpracy z Aquanet S.A. poprzez udział w walnych 
zgromadzeniach akcjonariuszy Aquanet S.A. oraz w spotkaniach akcjonariuszy 
dotyczących wybranych zagadnień. 

15. Reprezentowanie Lubonia w Stowarzyszeniu Metropolia Poznań poprzez udział 
w posiedzeniach Rady oraz Komisji Rewizyjnej tego Stowarzyszenia. 
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16. Reprezentowanie Lubonia w Stowarzyszeniu Gmin i Powiatów Wielkopolskich 
poprzez udział w składzie Zarządu tego Stowarzyszenia i zebraniu członków 
Stowarzyszenia. 

17. Spotkania ze Starostą i jego Zastępcami w sprawach bieżącej współpracy Powiatu 
oraz Lubonia.  

18. Spotkania z włodarzami gmin powiatu poznańskiego w sprawach współpracy. 
19. Udział w corocznej odprawie służbowej komendy Policji w Luboniu. 
20. Bieżąca współpraca z Zarządem Spółdzielni Mieszkaniowej Lubonianka, udział 

w corocznym zebraniu sprawozdawczym Spółdzielni, spotkaniu z Radą Nadzorczą 
Spółdzielni. 

21. Stały kontakt z Zarządem Ochotniczej Straży Pożarnej w Luboniu. Udział w zebraniu 
sprawozdawczym Stowarzyszenia, udział w uroczystości z okazji Dnia Strażaka. 

22. Stały kontakt z Radą Gospodarczą Miasta Luboń, poprzez udział w posiedzeniach tej 
Rady. 

23. Stały kontakt z Lubońską Radą Seniorów. 
24. Współpraca z Młodzieżową Radą Miasta Luboń. 
25. Udział w inauguracjach roku akademickiego i innych uroczystościach Uniwersytetu 

Lubońskiego Trzeciego Wieku z racji pełnionej funkcji Kanclerza tego Uniwersytetu. 
26. Wręczanie nagród w konkursach szkolnych i międzyszkolnych. 
27. Udział w inauguracjach i zakończeniach roku szkolnego w lubońskich szkołach 

i innych uroczystościach organizowanych przez lubońskie placówki oświatowe. 
28. Udział w różnego rodzaju inauguracjach oraz zakończeniach imprez sportowych 

w Luboniu. 
29. Udział w uroczystościach otwarcia obiektów sportowych w Luboniu, nadania 

imienia miejscom i instytucjom, odsłonięcia tablic pamiątkowych. 
30. Spotkanie z członkami lokalnych organizacji w związku z ich szczególnymi sukcesami  
31. Udział w festynach szkolnych organizowanych przez lubońskie szkoły, przedszkola 

i inne organizacje lokalne. 
32. Udział w spotkaniach z pracownikami instytucji miejskich, uczniami, mieszkańcami 

z okazji Świąt Bożego Narodzenia i Wielkiej Nocy. 
33. Udział w spotkaniach świątecznych i noworocznych organizowanych przez 

wojewodę, starostę, marszałka oraz włodarzy innych gmin. 
34. Udział w posiedzeniach Kapituły konkursu „Siewca Roku” oraz w gali „Siewca Roku”. 
35. Udział w galach oraz odbiór nagród przyznawanych przez instytucje spoza Lubonia 

dla Miasta Luboń. 
36. Udział w uroczystościach rocznicowych i innych organizowanych przez władze 

wojewódzkie, powiatowe i Miasto Poznań oraz różne organizacje i stowarzyszenia 
spoza Lubonia. 

37. Udział w uroczystościach miejskich organizowanych w związku z obchodami rocznic 
ważnych wydarzeń historycznych o znaczeniu międzynarodowym, krajowym 
i lokalnym. 
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38. Wręczenie nagród nauczycielom z okazji Dnia Edukacji Narodowej oraz 
stypendystom Miasta Luboń w trakcie uroczystości odbywającej się w Ośrodku 
Kultury w Luboniu. 

39. Udział w uroczystościach organizowanych w parafiach lubońskich. 
40. Udział w posiedzeniach Rady Muzeum Martyrologicznego w Żabikowie. 
41. Udział w uroczystości otwarcia obiektów w gminach sąsiednich. 
42. Udział spotkaniach, jubileuszach itp. lokalnych organizacji i stowarzyszeń. 
43. Spotkania z młodzieżą goszczącą w Luboniu w ramach wymiany międzynarodowej. 
44. Towarzyszenie w czasie wizyty w Luboniu zaprzyjaźnionym z Miastem Luboń 

gościom z zagranicy. 
45. Udział w uroczystości odznaczenia jubilatów z Lubonia medalami za długoletnie 

pożycie małżeńskie. 
46. Wizyty z gratulacjami w domach mieszkańców Lubonia, którzy ukończyli 100 lat. 
47. Udział w cyklicznych imprezach organizowanych przez Miasto Luboń: Dniach 

Lubonia, Festiwalu Polskiej Piosenki im. Janusza Kondratowicza, ekoPikniku. 
48. Udzielanie wywiadów telewizji, prasie, w tym prasie lokalnej i portalom 

internetowym. 
 

5.2. Informacja o nadzorze burmistrza nad spółkami miejskimi 
i udział Miasta w innych spółkach 

5.2.1. Nadzór właścicielski nad działalnością spółek komunalnych 

Miasto Luboń jest właścicielem 100% kapitału w trzech spółach komunalnych: Kom-Lub 
Sp. z o.o., LOSiR Sp. z o.o., Przedsiębiorstwo Transportowe Translub Sp. z o.o. Każdy z tych 
podmiotów realizuje zadanie własne gminy. Nadzór nad spółkami jest prowadzony poprzez 
zasady określone w zarządzeniu burmistrza w sprawie nadzoru właścicielskiego. Spółki 
przedstawiają sprawozdania kwartalne. Burmistrzowie biorą udział w posiedzeniach rad 
nadzorczych tych podmiotów. Burmistrz Miasta Luboń pełni jednoosobowo funkcję 
zgromadzenia wspólników, rozstrzygając o udzieleniu absolutorium prezesowi i radzie 
nadzorczej. Nadzór nad bieżącą działalnością tych przedsiębiorstw jest również realizowany w 
oparciu o porozumienia umożliwiające realizację poszczególnych zadań z obszaru zadań 
własnych gminy. Bieżącą realizację i wykonanie zadań oceniają poszczególne wydziały 
merytoryczne Urzędu Miasta Luboń. Obecnie w skład organów spółek wchodzą: 

- Kom-Lub Sp. z o.o. z siedzibą przy ul. Niepodległości 11 w Luboniu; Prezes Igor 
Szymkowiak, członkowie rady nadzorczej: Małgorzata Matysiak, Janusz Piasecki, 
Dariusz Springer; 

- LOSiR Sp. z o.o. z siedzibą przy ul. Hugona Kołłątaja w Luboniu; Prezes Michał Kosiński, 
członkowie rady nadzorczej: Sylwia Tomczak-Krzyżanowska, Rafał Marek, Andrzej 
Polaszek ; 
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- Przedsiębiorstwo Transportowe Translub Sp. z o.o. z siedzibą przy ul. Przemysłowej 
13/15 w Luboniu; Prezes Zbigniew Bernat, członkowie rady nadzorczej: Przemysław 
Czaczyk, Mirosław Klecz, Mirosław Stromczyński. 

 

5.2.2. Udział miasta w spółce Aquanet S.A. 

Miasto Luboń jest również udziałowcem w spółce Aquanet S.A. - procentowy udział 
Miasta Luboń w kapitale spółki to 2,2766%. Wartość akcji Lubonia to 25 527 232 zł. Cały kapitał 
zakładowy spółki wynosi obecnie 1 121 290 222 zł (stan na luty 2020). Burmistrzowie biorą 
udział w posiedzeniach zgromadzenia wspólników wykonując prawa przysługujące z tytułu 
posiadanych akcji. Uczestniczą również w spotkaniach w sprawie planów inwestycyjnych 
spółki.  

 

5.2.3. Udział miasta w Spółce Wodnej Miasta Luboń 

W dniu 24.03.1986 roku Spółka Wodna została wpisana do księgi wodnej województwa 
poznańskiego. Spółka Wodna Luboń działa zgodnie z przyjętym statutem i na podstawie 
ustawy Prawo wodne dla utrzymania, eksploatacji i budowy urządzeń wodnych 
i wodnomelioracyjnych. Jest ona zrzeszona w Poznańskim Związku Spółek Wodnych z siedzibą 
w Poznaniu, przy ul. Słowackiego 13. Działa ona na terenie Miasta Luboń i zrzesza osoby 
fizyczne i prawne (m. in. właścicieli działek, rolników, jednostki gospodarcze). Spółka ma 
w utrzymaniu rowy: Żabinka, Bocianka oraz Kotówka. Miasto Luboń jest jednym z jej 
członków. Do osiągnięcia statutowych celów Spółki służą zebrane środki finansowe. Miasto 
Luboń wpłaciło w 2019 roku 37 500 zł na konserwację urządzeń melioracyjnych. Suma 
wszystkich składek jakie wpłynęły w 2019 roku to 43 365 zł. Dofinansowanie w formie dotacji 
wyniosło: z budżetu państwa 1 088 zł, a z rezerwy celowej budżetu państwa 19 734 zł. 
Zgromadzone środki finansowe przeznaczono na konserwację rowów Żabinka, Bocianka oraz 
Kotówka znajdujących się w granicach administracyjnych Miasta Luboń. 

 

5.3. Informacja o udziale burmistrza w ciałach lokalnych 
i regionalnych 

Miasto Luboń jest członkiem czterech organizacji, które w swoich zadaniach mają 
wspieranie samorządów w różnych obszarach ich statutowych zadań. Wśród tych organizacji 
znajdują się: 
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5.3.1. Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Wielkopolski 

Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Wielkopolski jest jedną z największych regionalnych 
organizacji jednostek samorządu terytorialnego Rzeczypospolitej Polskiej. Działa od 1991 roku 
i obecnie skupia 111 gmin i 14 powiatów z terenu Wielkopolski. Członkami Stowarzyszenia są 
tak znaczne ośrodki miejskie jak Poznań, Kalisz, Konin, Piła i Ostrów Wielkopolski oraz 
kilkadziesiąt gmin wiejskich. 

Stowarzyszenie działa na rzecz integracji poszczególnych szczebli samorządu 
terytorialnego. Stanowi forum wymiany doświadczeń i inicjatyw skierowanych na rozwój 
Wielkopolski. 

Burmistrz Małgorzata Machalska od 2015 roku jest członkiem zarządu Stowarzyszenia. 
W marcu 2019 r. została ponownie wybrana przez przedstawicieli gmin członkowskich do 
władz stowarzyszenia. Pełni funkcję Sekretarza SGiPW. Burmistrz Małgorzata Machalska 
regularnie uczestniczy w posiedzeniach Zarządu Stowarzyszenia. W okresie sprawozdawczym 
Zarząd Stowarzyszenia zebrał się 11 razy. 

Do podstawowych zadań Stowarzyszenia należy: 
- reprezentowanie interesów wielkopolskich gmin i powiatów na forum krajowym 

i europejskim; 
- inicjowanie i wspieranie przedsięwzięć w dziedzinach społeczno- gospodarczych; 
- prowadzenie działalności doradczej i szkoleniowej dla zrzeszonych gmin i powiatów; 
- wspieranie rozwoju gospodarczego regionu oraz promocja gmin i powiatów; 
- promocja Wielkopolski i umacnianie tożsamości regionalnej. 

W 2019 roku SGiPW zajmowało stanowisko w ważnych dla samorządu terytorialnego 
w Polsce sprawach. Odbyło się to poprzez pracę przedstawicieli Zarządu Stowarzyszenia 
w organach konsultacyjnych, czy też zajmowanie pisemnego stanowiska w kwestii nowych 
przepisów prawnych. SGiPW zajmowało stanowisko m.in. w sprawie korekty rozwiązań 
funkcjonujących w obszarze oświaty, w sprawie przywrócenia osobom świadczącym opiekę 
pielęgniarską w DPS-ach statusu pracowników ochrony zdrowia oraz finansowania tej opieki 
ze środków Ministerstwa Zdrowia, w sprawie wdrożenia nowych rozwiązań informatycznych 
w procesach rejestracji stanu cywilnego, w sprawie uwzględnienia w dotacjach celowych 
środków finansowych na realizację przez gminy obowiązków ochrony danych osobowych 
w ramach wykonywania zadań zleconych z zakresu spraw obywatelskich, w sprawie systemu 
dotacji celowych na zlecenia zlecone z zakresu spraw obywatelskich.  

 

5.3.2. Stowarzyszenie Metropolia Poznań 

Celem Stowarzyszenia jest wspieranie idei samorządu terytorialnego oraz obrona 
wspólnych interesów członków stowarzyszenia, a w szczególności wspieranie rozwoju 
społeczno-gospodarczego Metropolii Poznań oraz współpracy gmin i powiatów w tym 
zakresie. Ponadto od 16 marca 2015 r. Stowarzyszenie pełni funkcję Instytucji Pośredniczącej 
w zakresie realizacji Zintegrowanych Instytucji Terytorialnych (ZIT) w Miejskim Obszarze 
Funkcjonalnym Poznania w ramach WRPO na lata 2014-2020. W ramach stowarzyszenia 
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funkcjonuje pięcioosobowy Zarząd, Rada Metropolii składająca się z przedstawicieli 
dwudziestu trzech samorządów terytorialnych, pięcioosobowa komisja rewizyjna, której 
członkiem jest Burmistrz Lubonia Małgorzata Machalska. 

Stowarzyszenie pełni aktywną rolę w integrowaniu gmin wchodzących w skład 
metropolii poznańskiej, koordynuje zarówno wspólne przedsięwzięcia, jak i te, które 
realizowane są przez poszczególne gminy, a mogą mieć wpływ na okoliczne samorządy. 
Stowarzyszenie współpracuje z Centrum Badań Metropolitarnych. Centrum Badań 
Metropolitalnych (CBM) jest jednostką badawczą Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza 
w Poznaniu, powołaną zarządzeniem JM Rektora UAM prof. dr hab. Bronisława Marciniaka 
w dniu 1 marca 2009 r. Centrum realizuje swoje cele oraz zadania poprzez prowadzenie badań, 
w tym analiz, ekspertyz i strategii dla instytucji rządowych i samorządowych, organizacji 
gospodarczych i społecznych oraz przedsiębiorstw w zakresie szeroko rozumianej 
problematyki metropolitalnej. 

Stowarzyszenie Metropolia Poznań pełni funkcję instytucji pośredniczącej dla 
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT). To nowa forma współpracy samorządów 
współfinansowana ze środków Funduszy Europejskich. Partnerstwa miast wojewódzkich lub 
regionalnych i otaczających je gmin oraz władze województw wspólnie ustalają cele i wskazują 
inwestycje niezbędne do ich osiągnięcia. Środki na ich realizację pochodzą z Wielkopolskiego 
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020. Taka formuła umożliwia wyjście 
poza sztywne granice administracyjne samorządów, co ma się przełożyć na większe 
oddziaływanie realizowanych wspólnie przedsięwzięć. 

W listopadzie 2019 roku, w ramach współpracy Miasta ze Stowarzyszeniem Metropolia 
Poznań przebywali samorządowcy (gubernator, wiceburmistrzowie i dwóch naczelników 
odpowiedników naszych gmin) z terenu Imeretii (największy region Gruzji). Gości interesowały 
rozwiązania zastosowane u nas w zakresie rewitalizacji terenów poprzemysłowych. Delegacja 
odwiedziła Poznań, Luboń, Swarzędz i Śrem. W Luboniu goście zwiedzili obiekty znajdujące się 
na szlaku architektury poprzemysłowej.  Wizyta gości z Gruzji odbyła się ramach 
realizowanego przez gminę Zestafoni projektu pn. Partnerstwo lokalne na rzecz rewitalizacji 
miast postindustrialnych w Imereti (Local Partnership for Industrial Revitalisation of Second 
Tier Post-Industrial Cities in Imereti). Projekt jest finansowany przez Komisję Europejską 
w ramach Programu Wsparcie dla władz lokalnych w Gruzji (Support to Local Authorities 
in Georgia). Stowarzyszenie Metropolia Poznań jest partnerem projektu. Zadaniem 
Stowarzyszenia jest dostarczenie know-how w zakresie budowania partnerstw, 
przeprowadzania procesu rewitalizacji, realizacji projektów rewitalizacyjnych, konsultacji 
społecznych itp. 
 

5.3.3. Wielkopolski Ośrodek Kształcenia i Studiów 
Samorządowych 

Stowarzyszenie Wielkopolski Ośrodek Kształcenia i Studiów Samorządowych (WOKiSS) 
powstało w czerwcu 1990r. Jest najstarszym oraz największym stowarzyszeniem samorządów 
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w Polsce. Aktualnie zrzesza 271 jednostek lokalnych: 241 gmin z terenu województw: 
wielkopolskiego, lubuskiego, dolnośląskiego, łódzkiego i zachodniopomorskiego oraz 
30 wielkopolskich powiatów. 

Celem Stowarzyszenia jest: 
Wspieranie idei samorządu terytorialnego oraz pomoc w podnoszeniu efektywności 

jednostek samorządu terytorialnego w realizacji zadań publicznych, w szczególności poprzez: 
1. Działania edukacyjno-doradcze oraz informacyjno-wydawnicze skierowane do 
działających na rzecz jednostek samorządu terytorialnego osób, takich jak: 
- osoby piastujące funkcje w organach jednostek samorządu terytorialnego, 
- osoby piastujące funkcje w organach jednostek pomocniczych gmin, 
- osoby zatrudnione w administracji samorządowej. 
2. Wsparcie jednostek samorządu terytorialnego we wdrażaniu nowoczesnych 
narzędzi zarządzania. 
3. Wsparcie jednostek samorządu terytorialnego przy wprowadzaniu 
nowoczesnych rozwiązań informatycznych wspomagających zarządzanie. 

Działalność merytoryczna Stowarzyszenia prowadzona jest w ramach pięciu działów, zwanych 
Programami: 

1. Edukacja Samorządowa (EDU), 
2. Doradztwo Prawne (LEX), 
3. Informatyzacja Administracji Samorządowej+ (PIAS+), 
4. Centrum Współpracy Europejskiej (CWE), 
5. Zintegrowane Zarządzanie Gminą/Powiatem (ZZG/P). 

W ramach wymienionych programów WOKiSS świadczy usługi wyłącznie dla członków 
Stowarzyszenia, w zdecydowanej większości w ramach składek członkowskich bez obowiązku 
ponoszenia dodatkowych opłat. Miasto Luboń w 2019 roku korzystało z opinii prawnych 
sporządzonych przez prawników Stowarzyszenia oraz ze szkoleń przynależnych w ramach 
składek członkowskich.  
 

5.3.4. Poznańska Lokalna Organizacja Turystyczna 

Stowarzyszenie Poznańska Lokalna Organizacja Turystyczna (PLOT) zostało założone 
w 2003 roku z inicjatywy Miasta Poznania, samorządów aglomeracji poznańskiej oraz 
najważniejszych poznańskich instytucji i przedsiębiorstw, związanych z turystyką. Głównym 
celem PLOT jest promocja Poznania i aglomeracji poznańskiej jako miejsca atrakcyjnego 
turystycznie oraz wspieranie rozwoju rynku turystycznego w tym regionie. Poznańska Lokalna 
Organizacja Turystyczna stanowi platformę współpracy pomiędzy administracją a branżą 
turystyczną, instytucjami kulturalnymi oraz podmiotami gospodarczymi, których działalność 
ma istotne znaczenie dla lokalnego rynku turystycznego. Aktualnie Stowarzyszenie liczy blisko 
60 członków. PLOT przyczynia się do kreowania i promowania pozytywnego i atrakcyjnego 
wizerunku aglomeracji poznańskiej m.in. poprzez udział w najważniejszych krajowych 
i zagranicznych targach turystycznych, poprzez akcje promocyjne i prezentacje prowadzone 
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w Polsce i zagranicą oraz poprzez organizowanie wizyt studyjnych dla dziennikarzy 
turystycznych i touroperatorów. Członkowie stowarzyszenia podejmują także działania na 
rzecz rozwoju lokalnej infrastruktury turystycznej oraz poprawy jakości obsługi gości.  

PLOT w Luboniu był zaangażowany w opracowanie oferty oraz wypromowanie 
„Lubońskiego Szlaku Architektury Przemysłowej”. Miasto korzysta z kanałów promocyjnych 
Stowarzyszenia, przedstawia swoją ofertę w publikacjach stowarzyszenia. 

Luboński Szlak Architektury Przemysłowej. 
Luboński Szlak Architektury Przemysłowej powstał w 2015 roku jako wspólna inicjatywa: 

Urzędu Miasta Luboń, Ośrodka Kultury w Luboniu, Poznańskiej Lokalnej Organizacji 
Turystycznej oraz lubońskich przedsiębiorców - właścicieli fabryk.  

Od tego czasu wycieczki Szlakiem w grupach 20-osobowych organizowane są raz 
w miesiącu, w ostatnią sobotę miesiąca. Na wycieczkę obowiązują wcześniejsze zgłoszenia.  

Na Szlaku można zobaczyć między innymi: dawną fabrykę drożdży z początku XX wieku, 
której architektura nawiązuje do stylów „rycerskich”: romańskiego i gotyckiego, 
monumentalną halę zaprojektowaną przez Hansa Poelziga – słynnego niemieckiego 
architekta, a także miejsca związane z codziennym życiem Lubonia: zabytkową szkołę, 
dworzec kolejowy i osiedla przyfabryczne. Podczas wycieczki uczestnicy poznają ponad 100-
letnią historię związaną z powstaniem lubońskich fabryk.  

W roku 2019 odbyło się 10 wycieczek, w których uczestniczyło łącznie 200 osób. Na 
jednej z wycieczek, w grudniu 2019 r. goszczono delegację Gruzinów z regionu Imeretia, 
zaproszonych do Polski przez Stowarzyszenie Metropolia Poznań.  
 

5.4. Informacja o pracach ciał konsultacyjnych 

5.4.1. Rada Gospodarcza 

Lubońska Rada Gospodarcza została powołana w 2013 r. a jej kadencja trwa 2 lata. Rada 
Gospodarcza liczy obecnie 19 członków oraz 2 konsultantów. Pełni ona funkcje opiniodawczo-
doradcze w sprawach związanych z rozwojem gospodarczym Miasta. Zadaniem Rady jest 
służenie integracji środowiska podmiotów gospodarczych poprzez stworzenie płaszczyzny dla 
współpracy, wymiany doświadczeń i wspólnych działań podejmowanych na rzecz Miasta, 
w ramach aglomeracji poznańskiej i współpracy międzynarodowej. Poprzez swoją wiedzę, 
doświadczenie, znajomość problemów gospodarki Miasta Luboń ma za zadanie wspierać 
działania Burmistrza i podejmować na tej podstawie wspólne inicjatywy. W roku 2019 Rada 
Gospodarcza spotkała się na 3 posiedzeniach oraz spotkaniach roboczych. Powołano również 
Radę Gospodarczą IV kadencji. Rada Gospodarcza zorganizowała szkolenie nt. instrukcji 
obsługi e-PIT, jej członkowie wsparli również Dzień Zdrowia. Dzięki zaangażowaniu członków 
Rady w 2019 roku przygotowywano Raport o stanie miasta za 2018 rok, a także opracowano 
projekt Strategii Rozwoju Miasta Luboń. Z inicjatywy Rady Gospodarczej, lubońscy 
przedsiębiorcy mieli okazję bezpłatnie zaprezentować swoją działalność podczas największej 
miejskiej imprezy plenerowej jaką były Dni Lubonia. 
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5.4.2. Młodzieżowa Rada Miasta 

Młodzieżowa Rada Miasta (określana jako MRM) została powołana z myślą o potrzebach 
lubońskiej młodzieży. Kandydatem może zostać każda osoba zameldowana w Luboniu, 
w wieku 13 – 21 lat. Radni są wybierani w demokratycznych wyborach, w których głos może 
oddać każda osoba zameldowana w Luboniu, w wieku 13 – 21 lat.  

W 2019 roku zostali wybrani nowi radni do V kadencji MRM. 2 kwietnia 2019 r. podczas 
pierwszej sesji nowej kadencji zostało wybrane nowe prezydium w składzie:  
 

Kacper Matłoka- Przewodniczący 
Zuzanna Bałażyk- Wice-Przewodnicząca 
Wiktoria Klauze- Wice-Przewodnicząca 
Klaudia Stefens- Sekretarz 
 
W 2019 roku MRM brała udział w ogólnopolskiej akcji #KonstytucjęPodajDalej, 

pomagała przy organizacji lekcji o Budżecie Obywatelskim w lubońskich szkołach, 
zorganizowała akcję z okazji Dnia Kobiet i z okazji Dnia Dziecka, zapoczątkowała akcję „Godzina 
dla Lubonia”, sprzątając np. ul. Nad Żabinką oraz pomagała przy zakładaniu pierwszej łąki 
kwietnej w Luboniu, aktywnie uczestniczyła w miejskiej imprezie Dni Lubonia, wystawiając 
własne stanowisko, na których w pierwszy dzień odbył się Konkurs Wiedzy o Luboniu, 
a drugiego dnia eksperymenty chemiczne, zorganizowała I Turniej Piłki Nożnej przy LOSiR-ze 
oraz V Turniej siatkówki plażowej na boiskach przy SP4, rozpoczęła współpracę 
z internetowym portalem Luboni.pl, brała udział w ogólnopolskiej akcji „Plaża bez Peta”, 
zorganizowała wspólne oglądanie filmów dla dzieci i młodzieży „Kino z MRM” w Bibliotece 
Miejskiej oraz rozpoczęła serię spotkań z młodzieżą w lubońskich szkołach w celu nawiązania 
aktywnej współpracy z młodzieżą. 

Młodzieżowi radni chcą zdobywać nową wiedzę i integrować się z innymi radami, 
uczestniczyli w IV Konferencji Młodzieżowych Rad “Młodzi 4.0 Przyszłość” w Warszawie, 
uczestniczyli w szkoleniu „Przedsiębiorczość z AfterGraduation” w Poznaniu oraz nawiązali 
współpracę z Parlamentem Młodych Rzeczypospolitej Polskiej. 
 

5.4.3. Lubońska Rada Seniorów 

Lubońska Rada Seniorów jest ciałem doradczym, opiniotwórczym i inicjatywnym 
w strukturach władz Miasta, powołanym uchwałą Rady Miasta Luboń Nr IV/29/2015 z dnia 
29 stycznia 2015 r. Rada składa się z przedstawicieli osób starszych, niezrzeszonych 
w organizacjach senioralnych, przedstawicieli organizacji pozarządowych zrzeszających lub 
działających na rzecz osób starszych oraz przedstawicieli instytucji miejskich, które zajmują się 
problemami seniorów w Luboniu. Kadencja Rady Seniorów trwa 3 lata, licząc od dnia 
wyborów. Rada liczy od 10 do 18 członków. Celem działalności Lubońskiej Rady Seniorów jest 
służenie seniorom poprzez reprezentowanie ich interesów wobec władz Miasta. Rada 
Seniorów spotyka się regularnie raz w miesiącu (w 2019 roku odbyło się więc 12 spotkań). 
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Przejawia wiele inicjatyw zarówno w stosunku do lubońskich seniorów jak i młodzieży szkolnej. 
Rada zaproponowała lubońskim szkołom podstawowym objęcie stałą opieką miejsc pamięci 
narodowej na terenie naszego Miasta. Jednym z pomysłów Rady była też propozycja 
wykupienia przez Miasto pomieszczeń po Banku PKO BP przy ul. Sikorskiego z przeznaczeniem 
do nieodpłatnego użytkowania przez lubońskich seniorów i inne organizacje działające 
w Luboniu, co udało się zrealizować. Lubońska Rada Seniorów uczestniczyła dwukrotnie 
w 2019 roku w wyjazdach studyjnych, których celem było budowanie współpracy środowisk 
senioralnych gmin aglomeracji poznańskiej.  

 

5.5. Informacja o współpracy międzynarodowej 

Od 2002 roku, na podstawie podpisanej wówczas Karty Przyjaźni, Miasto Luboń 
współpracuje z regionem Płaskowyżu Wschodniego Rouen w Normandii. Program wymian 
międzynarodowych prowadzi Stowarzyszenie Luboń Bez Granic, realizując zadania w ramach 
pożytku publicznego. Od 2017 roku w wymianach bierze udział Burmistrz Miasta, najpierw 
jako gość jednej z rodzin, a w konsekwencji, w roku 2018 również jako rodzina goszcząca. 
Współpraca z gminami Płaskowyżu Wschodniego Rouen przyniosła w 2019 roku następujące 
rezultaty: 

- Wymiana szkolno-klubowa - kwiecień-maj 2019: młodzi piłkarze Lubońskiego 1943 
oraz uczniowie Zespołu Szkół w Luboniu wyjechali do Francji z wizytą do rodzin, które 
rok wcześniej gościły w Luboniu 

- Na początku czerwca 2019 roku, delegacja władz Miasta, wraz z członkami 
stowarzyszenia Luboń bez Granic, wzięła udział w międzynarodowych obchodach 40-
lecia stowarzyszenia Europe Inter-Exchange w Rouen (Francja). Spotkanie zgromadziło 
delegacje z Francji, Niemiec, Włoch, Burkina Faso, Wielkiej Brytanii i Polski. 

Lubońskie szkoły prowadzą współpracę międzynarodową w ramach programu 
Erasmus+, goszcząc u siebie uczniów m.in. z Francji (Reunion), Rumunii, Turcji i Hiszpanii.  

W 2019 gościła w Luboniu delegacja z Gruzji (patrz rozdział 5.3.2). 
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6. Zakończenie 

Prezentowane opracowanie w sposób kompleksowy przedstawia działania władz 
lokalnych, pełniąc rolę informacyjną dla opinii publicznej. Jego zawartość zgodna jest 
z wymaganiami ustawowymi w zakresie opracowania tego typu dokumentów. 
Najważniejsze wnioski płynące z raportu są następujące: 

- Kluczowe dokumenty w mieście – studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego, strategia rozwoju i gminny program rewitalizacji 
cechują aktualność i kompleksowość. W roku 2019 strategia rozwoju podlegała 
aktualizacji i została przyjęta uchwałą Rady Miasta Luboń, pozostałe dokumenty 
pochodzą z roku 2017. Zarówno strategia jak i program rewitalizacji posiadają opisane 
sposoby monitorowania postępów ich realizacji. W roku 2019 nie przypadała data 
opracowania raportów z realizacji żadnego z tych opracowań. 

- Najważniejsze dokumenty w poszczególnych obszarach działania samorządu lokalnego 
– planowanie przestrzenne, inwestycje infrastrukturalne, ochrona środowiska 
i gospodarowanie odpadami, oświata, współpraca z organizacjami pozarządowymi, 
itd. mające charakter wieloletni, są rokrocznie realizowane zgodnie z założeniami 
wynikającymi z ich treści i wymagań prawnych w tym zakresie.  

- Na bieżąco podejmowane są uchwały w sprawach programów i planów jednorocznych. 
Należą do nich m.in. Program współpracy Miasta Luboń z organizacjami 
pozarządowymi oraz innymi podmiotami, Gminny Program Profilaktyki 
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii dla 
Miasta Luboń czy Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt na terenie Miasta Luboń. 

- Polityka prorodzinna, senioralna a także działania związane z pomocą społeczną 
prowadzone są na bieżąco. Stale rozwijane są zakresy funkcjonowania wsparcia 
rodzinnego i wsparcia osób starszych m.in. poprzez kolejne podmioty włączane 
w funkcjonowanie kart Dużej Rodziny i Seniora. W roku 2019 podjęto działania mające 
na celu modernizację pomieszczeń pod nowopowstające Centrum Organizacji 
Pozarządowych, w którym będą się odbywać szkolenia, spotkania, warsztaty, ale 
również znajdzie się tam punkt Nieodpłatnej Pomocy Prawnej, miejsce spotkań Rady 
Seniorów itp. 

- Coraz większa efektywność cechuje działania z zakresu ochrony środowiska. Rozwijany 
jest program Luboń Anty-SMOG, rośnie liczba dokonywanych nasadzeń (zarówno 
drzew jak i krzewów oraz bylin), prowadzone są postępowania z zakresu ocen 
oddziaływania na środowisko, wydawane są decyzje. Realizowane są duże projekty 
inwestycyjne mające na celu zagospodarowanie terenów zieleni i rekreacji, w tym 
przede wszystkim program pn. „Poprawa jakości środowiska miejskiego w Luboniu 
poprzez rozwój terenów zieleni”. 
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- Zadania finansowe miasta odnośnie do podatków i opłat realizowane są na podstawie 
uchwał przyjętych i obowiązujących w tym zakresie. W sytuacjach tego wymagających 
prowadzone są postępowania upominawcze i działania windykacyjne. 

- Skutecznie wdrażana i rozwijana jest idea budżetu obywatelskiego jako szczególnej 
formy partycypacji społecznej. Dotychczasowe doświadczenia pokazują, że 
kluczowymi obszarami, w obrębie których zgłaszane są projekty to infrastruktura 
miejska (chodniki, tereny zielone, place zabaw, projekty związane z bezpieczeństwem 
pieszych), sport i rekreacja oraz szeroko rozumiana integracja mieszkańców. 
Jednocześnie wskazano także wyzwania w tym obszarze i cele na kolejne lata realizacji 
tej formy współrządzenia. 

- Proces konsultowania decyzji i współpracy w ramach środowisk lokalnych realizowany 
jest na szeroką skalę poprzez funkcjonowanie przy burmistrzu miasta trzech gremiów 
doradczych – Rady Gospodarczej, Młodzieżowej Rady Miasta i Lubońskiej Rady 
Seniorów. Ponadto przedstawiciele władz lokalnych uczestniczą w szeregu imprez 
lokalnych, spotkań, uroczystości, przedstawień, koncertów, zasiadają w kapitułach 
konkursów i organizują oraz współorganizują szereg wydarzeń i imprez.  

- Stale podtrzymywana i rozwijana jest współpraca miasta w gremiach ponadlokalnych 
i współpraca międzynarodowa. 

- Systematycznie prowadzony jest nadzór miasta nad spółkami miejskimi. 
 


