
Protokół nr 32/2016 

posiedzenia Komisji Sfery Społecznej 

Rady Miasta Luboń 

z dnia 14  grudnia 2016 r. 

 

Posiedzenie  rozpoczęło się o godz. 17 20, zakończyło o godz. 18 30 

Obecność zgodnie z listą obecności [ zał. nr 1 ] 

Przewodnicząca KSS sprawdziła prawomocność posiedzenia (quorum) i zaproponowała 

następujący porządek obrad: 

 

1. Informacja kierownik WOZiK p. Romualdy Suchowiak o Karcie Seniora; 

2. Opiniowanie projektu uchwały w sprawie zmiany uchwały Nr XX/124/2016 Rady 

Miasta Luboń z dnia 19 maja 2016 roku w sprawie wprowadzenia na terenie miasta 

Luboń Programu "Miejska Karta Seniora"; 

3. Opiniowanie projektu uchwały w sprawie likwidacji filii nr 2 Biblioteki Miejskiej w 

Luboniu oraz zmiany Statutu Biblioteki Miejskiej w Luboniu; 

4. Opiniowanie projektu uchwały w sprawie zmiany Statutu Ośrodka Kultury w 

Luboniu; 

5. Plan pracy komisji na rok 2017; 

6. Wolne głosy i wnioski; 

7. Przyjęcie protokołu nr 31. 

 

Ad. 1 

          Obecna na KSS kierownik WOZiK p. Romualda Suchowiak przedstawiła propozycje 

wzoru Karty Seniora. Spośród czterech propozycji członkowie komisji jednogłośnie 

pozytywnie zaopiniowali projekt nr.3 . 

          

  



Ad. 2 

          Obecny na posiedzeniu KSS Burmistrz Mateusz Mikołajczak omówił projekt zmiany 

uchwały.  Zmiana nazwy Programu z „Miejska Karta Seniora” na „Lubońska Karta Seniora" 

spowodowana jest nadaniem Karcie lokalnego znaczenia. Natomiast zmiana zapisu 

definiującego Partnera Programu umożliwi przystąpienie każdego Podmiotu 

zainteresowanego udzieleniem zniżek oraz dodatkowych uprawnień seniorom zamieszkałym 

na terenie miasta. 

 

Przebieg głosowania nad projektem uchwały: 

za- 6 

przeciw – 0  

wstrzymało się – 0 

 

Ad. 3 

          Jak wyjaśnił Burmistrz Mateusz Mikołajczak, zmiana uchwały spowodowana jest 

uporządkowaniem stanu faktycznego.  

Miasto Luboń zgodnie z ustawą o bibliotekach  jest organizatorem samorządowej instytucji 

kultury, czyli Biblioteki Miejskiej w Luboniu, w ramach której działała filia biblioteczna nr 2. 

Miasto może dokonać połączenia, podziału lub likwidacji biblioteki. Jednocześnie ustawa o 

bibliotekach nakłada na Organizatora biblioteki w przypadku likwidacji filii, obowiązek 

zasięgnięcia opinii jednostki sprawującej nadzór merytoryczny nad działalnością biblioteki, 

czyli  Wojewódzkiej Biblioteki Publicznej i Centrum Animacji Kultury w Poznaniu. 

Dyrektor WBPiCA w Poznaniu, pismem z dnia 15 czerwca 2016 roku, wskazuje, że 

likwidacja filii stanowi dostosowanie stanu prawnego do faktycznego w zakresie 

funkcjonowania bibliotek publicznych na terenie Lubonia i nie widzi przeciwwskazań do 

realizacji uchwały nr XX/122/2016 z dnia 19 maja 2016 r., podjętej przez Radę Miasta 

Luboń. 



Filia nr 2 w Luboniu zlokalizowana była w budynku Ośrodka Kultury w Luboniu przy ul. 

Armii Poznań 51.  Już od roku 2008 filia nr 2 jest nieczynna. Powodem zawieszenia 

działalności filii był zły stan budynku, który zagrażał zdrowiu osób tam przebywających.  

Likwidacja filii nie wpłynie na pogorszenie sytuacji czytelniczej w mieście, gdyż czytelnicy 

wcześniej korzystający z tego punktu, obecnie obsługiwani są prze Bibliotekę Centralną oraz 

filie nr 3 i 4. W tej chwili budynek stanowi własność prywatną i obecny właściciel nie jest 

zainteresowany wznowieniem działalności filii bibliotecznej. Koszty wynajmu innego 

pomieszczenia w pobliskich budynkach nie mają uzasadnienia w sferze finansowej. 

Wobec powyższego organizator uznał za zasadne zlikwidować fili ę nr 2 i wprowadzić zmiany 

w Statucie Biblioteki Miejskiej w Luboniu. 

 

Przebieg głosowania nad projektem uchwały: 

za- 6 

przeciw – 0  

wstrzymało się – 0 

 

Ad. 4 

          Obecny na KSS Burmistrz Mateusz Mikołajczak wyjaśnił, że uchwała w sprawie 

zmiany Statutu Ośrodka Kultury w Luboniu związana jest z wydawaniem przez ośrodek 

Informatora Miasta. Teraz to zadanie przejmie miasto.  

Przebieg głosowania nad projektem uchwały: 

za- 6 

przeciw – 0  

wstrzymało się – 0 

 

 



Ad. 5 

Propozycje członków rady zawarto w planie pracy: 

 

L.p. TEMAT TERMIN 

1. Opiniowanie projektów uchwał na sesje Rady Miasta. na bieżąco 

2. Sprawy bieżące. styczeń 

3. Spotkanie z GKRPA w celu organizacji konkursu 

filmów profilaktycznych. 

luty 

4. Sprawozdania Policji, Straży Miejskiej oraz 

Ochotniczej Straży Pożarnej. 

marzec 

5. SZS – organizacja i funkcjonowanie sportu szkolnego 

na terenie miasta Luboń. 

kwiecień 

6. Zdrowie  w mieście– spotkanie z p. M. Sołtysiak 

(WOZiK). 

maj 

7. Spotkanie i dyskusja z radnymi Powiatu 

Poznańskiego i Sejmiku Wielkopolskiego. 

czerwiec 

8. Senior – Wigor – funkcjonowanie, zapotrzebowanie. lipiec 

9. Analiza pracy Biblioteki Miejskiej Luboń. wrzesień 

10. Wnioski do budżetu na rok 2018. październik 

11. Szkoła Podstawowa nr 2 – podsumowanie ,,Akcji 

Lato’’. 

listopad 

12. Podsumowanie pracy komisji, opracowanie planu 

pracy na rok 2018. 

 

grudzień 

 



Komisja zaopiniowała Plan Pracy jednogłośnie pozytywnie. 

Ad. 6 

           Przewodnicząca KSS wyznaczyła termin następnej komisji na 17 stycznia 2017 r. 

wspólnie z KOP w celu zapoznania się z wnioskami od nadanie tytułu Zasłużony dla Miasta 

Luboń. 

Po połączonych komisjach KSS spotka się z dyrektor MOPS w celu poznania stanowiska w 

sprawie skargi mieszkańca. 

Ad. 7 

          W głosowaniu za pozytywnym przyjęciem  protokołu nr 31  głosowało 6 radnych: 

za- 6,  

przeciw – 0,  

wstrzymało się – 0; 

Załączniki: 

1. Lista obecności Komisji Sfery Społecznej; 

2. Projekt uchwały w sprawie zmiany uchwały Nr XX/124/2016 Rady Miasta Luboń z 

dnia 19 maja 2016 roku w sprawie wprowadzenia na terenie miasta Luboń Programu 

"Miejska Karta Seniora". 

3. Projekt uchwały w sprawie likwidacji filii nr 2 Biblioteki Miejskiej w Luboniu oraz 

zmiany Statutu Biblioteki Miejskiej w Luboniu. 

4. Projekt uchwały w sprawie zmiany Statutu Ośrodka Kultury w Luboniu; 

5. Logo Karty Seniora. 

6. Plan Pracy KSS na 2017 r. 

 

       Sekretarz                                 Przewodniczący 

Michał Szwacki                                    Dorota Franek 

 



 


